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Maestria en Educacion y Desarrollo Rural

|. INTRODUCCION.

El presente trabajo procura brindar elementos que permitan conocer la
participacion, nivel de compromiso de los y las responsables directos de la
educacion de los nifios y nifias de la escuela base del nucleo educativo rural San
Benito de Palermo, Poneloya; la incidencia que ésta tiene en el ritmo de aprendizaje

de los nifios y niflas de primer grado.

Se decidio en este trabajo de investigacion accion participacion, trabajar con
los padres, madres de familia y/o tutores de los nifios y nifias de primer grado por
recaer en ellos y ellas el mayor peso de responsabilidad en cuanto a la formacién
inicial del caracter y personalidad de los pequefios a manera de prevenir la
desercién escolar, la repitencia, el ausentismo, entre otros, incentivando la
participacion mas conciente en todo lo concerniente al desarrollo psiquico emocional
y académico promoviendo una cultura basada en derechos y deberes, donde se
respeten los valores, las leyes y las normas sociales. aunque al mismo tiempo en el
desarrollo social del nifio y del adolescente interactian tres dmbitos de relaciones

interpersonales: la familia, los amigos y la escuela.

La familia® esta constituida por el padre, la madre y los hijos que viven bajo un
mismo techo; definicion que en Nicaragua ha quedado caducada a causa de muchos
factores, entre los que destaca la situacion econémica, muchas familias se han
dispersado de forma momentanea o permanente, debido a que los progenitores
deben buscar mejores oportunidades de empleo, dejando a sus vastagos bajo la

tutela de un familiar o vecino.

Ante esta lamentable realidad, es casi imposible determinar los valores
humanos orientados y aprehendidos en el entorno familiar, dejando entrever que es
urgente la conformacion de una escuela de padres y/o tutores para ayudar a
encausar y educar a los nifilos y niflas en aparente abandono. Permitiendo el paso a

una sociedad mas justa basada en principios y valores.

! Diccionario Larousse.
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La creacion de una escuela de padres y/o tutores en la escuela de San Benito
de Palermo, Poneloya, incidira de forma directa en la transformacion y desarrollo
socio-cultural de esa comunidad, permitiendo mejorar la calidad de la educacion, las
relaciones intra familiares y el entorno en general, beneficiandose a los nifios y

nifias, victimas en muchas ocasiones de una cultura de violencia y abusos.

Educar es un proceso de aprendizaje absolutamente necesario para la
formacion del ser humano, que carece de respuestas adecuadas a los retos que se
le presentan en el mundo actual, necesitamos de la educacién para la supervivencia
y la primera y mas importante escuela donde se obtiene un solido aprendizaje que
nos marca para toda la vida es: la familia. “dame los primeros siete afios de vida de

un nifio y te diré lo que ser& el hombre del mafiana”

A los padres no se les prepara para llevar a cabo esa dificil tarea: “educar a
sus hijos e hijas de forma adecuada” y ésta situacion se repite un sin nimero de
generaciones arrastrando consigo los mismos errores: padres adolescentes,
analfabetismo, violencia intra familiar, alcoholismo, drogadiccién, abuso sexual,
desintegracion familiar, comunicacion inadecuada o irrespeto verbal, madres

solteras, abandono infantil entre otros.

Ser buenos padres y madres esa deberia ser la prioridad para quienes
deciden traer un hijo al mundo, donde se pretenda la responsabilidad compartida
(padre y madre). Padres con cierta formacion en valores humanos que respondan a
la consolidacion de un mundo mejor, comprometidos en la educacion de los hijos e
hijas para el mundo de hoy, donde estos aprendan a vivir con libertad responsable,
con respeto a si mismos y a los demas, autonomia, autosuficiencia, desarrollando a

tope sus capacidades.
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IIl. MARCO CONTEXTUAL

Antecedentes historicos:

La situacion coyuntural que viven todos los paises de los distintos continentes
nos tienen sumergidos en una sociedad poco comprometida que vive el momento
de forma desorganizada, sin preocupacion, como si el mundo se fuera a acabar.
Quienes viven esta situacion son precisamente los mas jovenes y adolescentes y
sin alguien que los oriente de forma apropiada. Muchos jévenes han perdido la
confianza y la fe en los demas sobretodo en los adultos. Surgiendo una cultura
juvenil’> alarmante donde los jévenes expresan sentimientos de odio y rechazo
por el mundo que los rodea, reflejando pocas expectativas de vida, sin suefios ni
anhelos, con estado de depresion permanente; ¢seran los padres los culpables
de lo que les esta ocurriendo? ¢Se les esta negando el amor que tanto
necesitan? ¢Por qué han aumentado los actos de violencia y suicidio en plena

flor de la juventud o aun peor en la adolescencia?

Los actos de violencia en los hogares aumentan y se dirigen contra los nifios
y niflas. En general, ellos identifican a los hombres de la familia como los que
mas castigan y maltratan. En Nicaragua sigue predominando el concepto de que
castigo fisico es la forma adecuada de corregir a los - as hijos - as. Uno de los
problemas que mas afecta a la juventud en su vida personal tiene que ver con la
violencia en casa, a la desintegracion familiar, llevandolos al deseo de huir o

suicidarse.

Desde inicios de la década de los noventas acrecento la ola de violencia entre
los jévenes, en Nicaragua, muchos la llaman “crisis de valores”, se present6 dia a
dia en los diferentes medios de comunicacion hablado y escrito, refiriéndose a las
organizaciones juveniles que se prestan para quebrantar las leyes y las normas
sociales, situacion relacionada con la entrada de politicas de gobierno que
favorecia grandemente el libre mercado y el consumismo y que permitioé en cierto

modo una cultura que fue tejiendo personalidades frias, calculadoras e

2 Cultura juvenil EMO
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inhumanas, donde lo mas importante es sobrevivir a como sea*.Padres y madres
de familia, preocupados por resolver necesidades basicas éstas se fueron
convirtiendo en necesidades creadas: vivir en el “primer mundo” con condiciones
tercermundistas e irreales, deciden buscar mejores alternativas emigrando hacia

otros paises, depositando ciegamente la tutela a terceros.

No se descarta la historia que ha vivido la poblacién de Nicaragua, “la que nos
ha marcado con hierro candente ....como a un Sisifo en un nuevo castigo, a sufrir
una politica destructiva, egoista y barbara, cuya luz en la historia no es de faro
sino de incendio y violencia bélica™ proporciona elementos que permitira
comprender la herencia que se ha legado, por ejemplo en la década de los
ochentas después de haber librado una guerra civil (Septiembre,1978/Julio,1979)
gue puso fin a la dictadura somocista, se continu6 con otra guerra civil
(1980/1989) que trajo destruccion, odio, muerte, orfandad y empobrecimiento,
engendrando antivalores, que perpetué una cultura de violencia. Padres vy
madres que por razones obvias debian abandonar a sus hijos e hijas para

“

defender una ideologia “...ideologias que desde la derecha o la izquierda nos

2

prometieron paraisos instantaneos...” (Fuentes, Carlos). Manifestando
experiencias vividas en épocas de la nifiez, una madre comparte la justificacion y
solucién al abandono que fue conducida por dichas ideologias defendidas: “yo
vivia con mi abuelita, porque mi mama estaba en el ejército y a mi papa no lo
conoci, porque me abandoné en la panza”... “si no les va a pasar nada... uno los
deja bien cuidado, mireme a mi yo creci normal...si los chavalos no hacen caso
para eso esta el chilillo® y ya se lo componen”...se puede apreciar la solucién a

los problemas de indisciplina en los nifios y nifias: El castigo fisico severo.

En Nicaragua se observa la dificultad de establecer una relacion adecuada
entre madres y padres de familia y /o tutores con las autoridades de los centros
educativos donde estudian sus hijos, es por esta razon que se estan buscando
alternativas de solucion, ejecutdndose diferentes estrategias. Una de ellas es la

creacion de escuela de padres.

% Documental “Nica libre”.Zurita, Félix. Nicaragua.
* La lucha entre politica y cultura en Nicaragua. Pablo Antonio Cuadra
® Especie de tajona o latigo, utilizado para otorgar castigo fisico.
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En el afio 2003, algunos centros educativos privados o subvencionados
introdujeron, como iniciativa propia, la creacion y seguimiento de escuelas de
padres®, con el firme propésito de conseguir un apoyo moral y econémico de
estos, haciéndolos venir a los encuentros de caracter obligatorio, para recibir
charlas psicologicas y de comportamiento, paseos en familia, dia familiar
(Excursiones, kermés, competencias deportivas, entre otras), ademas han
organizado a los padres en comisiones para realizar actividades y recaudar fondo
de mantenimiento de la infraestructura escolar, para proporcionar bono
econdmico, celebracién del dia del maestro (a) o para la navidad. También se
trabajan valores de solidaridad, en los momentos dificiles como desastres
naturales (de origen antropicos), se les permite involucrarse en la recaudacion de

ayuda econdémica y material para damnificados.

No puede negarse que el padre o la madre de familia, del Colegio La
Asuncion, por ejemplo, se sienten involucrados en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, si bien es cierto que al principio las autoridades acudieron con
caracter de obligatoriedad, después se puede observar entusiasmo y deseo de
participacion en las diferentes actividades; se observan cambios significativos en
los ultimos afios, porqgue ademas se brinda la confianza a los progenitores para
sugerir cambios, exponer dificultades que surgen en el proceso educativo, sentir
realmente que el avance de sus hijos e hijas depende del esfuerzo aunado de la
direccion, docentes, padres de familia y estudiantes, siendo estos ultimos, los
protagonistas principales.

En la ciudad de Ledn, los centros pioneros en la creacion de escuela de
padres son los siguientes: Colegio La Asuncion, Colegio Calasanz, Colegio La
Salle, Colegio La Recoleccién y Colegio Pureza de Maria. Por otro lado dan un
seguimiento de cerca a las actitudes y comportamientos de los nifios, nifias y
adolescentes con una persona especialista en Psicologia, asi también a los
padres y madres de familia. Puede observarse que todos esos centros
educativos son religiosos y que sus politicas educativas tienen tendencias a la

transformacion de la iglesia desde la base.

® Fuente oral, docentes, padres de familia de colegios subvencionados, Leén.
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En el afio dos mil cinco a nivel nacional se crearon cincuenta Escuelas de
Padres a manera de pilotaje, en algunas Escuelas Estatales de todo el pais; para
ello se enviaron a preparar a docentes en “Consejeria Escolar’, las que estarian
funcionando como psicologas dando acompafiamiento directo a los nifios, nifias y
adolescentes con problemas, brindando charlas a los y las docentes,
orientdndoles para que estos a su vez les den charlas a los padres y madres de
familia en las reuniones mensuales de entrega de notas. Por ejemplo, en el
Instituto Nacional de Occidente, Benito Mauricio Lacayo, Ledn, se vivié con gran
entusiasmo la Escuela de Padres, estos se organizaron dentro de la directiva por
seccién (por aula) y en la directiva del consejo de direccion del centro, brindando
apoyo economico y moral en todas las actividades extracurriculares, se

compraron algunos materiales didacticos y el rendimiento académico mejoré’.

En el afio dos mil siete, nuevamente fueron convocadas las docentes para
recibir formaciéon sobre consejeria y metodologias psicopedagdgicas para darle
continuidad a las Escuelas de Padres, esta vez a nivel nacional, la que entraria
en vigencia en el afio dos mil ocho, pero con un presupuesto muy raquitico,
donde a las consejeras se les ha asignado sectores escolares bastante amplios,
retirados y sin medios de transportes, donde deben atender varios centros
educativos, con una sede municipal y departamental. Sin embargo se les ha
proporcionado a las profesoras consejeras, un Manual para profesionales,
“‘Escuela de Familia”, revisada y ampliada en Diciembre del afio dos mil siete,
bastante completo e interesante. Las autoras de dicho documento son originarias

de Espafia: Pilar Barreto del Solar y Rosana Garcia Royo.

El Ministerio de la Familia (MIFAMILLIA) también trabaja en pro de la escuela
de padres, pero tienen poco personal, las que deben atender todo el
Departamento de Ledn, en el afio (2008) unicamente pudieron atender Leon
sureste, Estacion, Sutiaba repartos de la ciudad de Ledn, debido al presupuesto

asignado para estos menesteres.

Del Ministerio de la Familia (MIFAMILIA) atienden actualmente, Escuela de

Padres, ocho consejeras familiares y cuatro promotores, los ultimos fiscalizan el

" Segun informacion oral brindada por docentes y ex directores de algunos centros pilotos con escuelas de
padres.
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funcionamiento, charlas u otras actividades realizadas por las consejeras
familiares; los consejeros y promotores tienen preparacion en diversas
profesiones relacionadas con las labores que realizan en dicha institucion, entre

estas se pueden destacar: Abogacia, Psicologia y Trabajo Social.

Actualmente,(2009) La Institucibn MIFAMILA ech6é a andar de lleno el
programa AMOR que impulsa y dirige el gobierno de Reconciliacion Nacional, en

el que se define y proyecta los ejes que a continuacion se detallan:

El Programa AMOR

Es un componente del Sistema Nacional para el Bienestar Social. Es
coordinado por la Secretaria del Consejo de Comunicacion y Ciudadania para el
Desarrollo Social y participan las siguientes instituciones:
Ministerio de la Familia
Ministerio de Salud
Ministerio de Educacion
Ministerio de Gobernacion

Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social

o g bk w N PE

Procuraduria de Derechos Humanos

Los ejes de trabajo del programa AMOR son los siguientes:

Ejel.
Restituir los derechos de nifios y nifias a vivir en condiciones normales, en familia y

sin correr riesgos en las calles.

Eje2.
Restituir el derecho de nifios y nifias a crecer con el amor y el cuidado de una

familia.

Ejes.
Crear y habilitar Centros de Desarrollo Infantil para el cuidado profesional de las
hijas e hijos de las madres que trabajan.

Escuela De Padres, Madres De Familia o Tutores 7
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Eje4.
Restituir el derecho de nifios y nifias a ser inscritos en el Registro Civil.

Ejeb.
Derecho a atencion especializada a nifios, nifias y adolescentes con discapacidad.

Ejeb.

Nifios, nifias y adolescentes hijos de padres emigrantes y privados de libertad.

Eje7.
Restituir el derecho de nifias, nifios y adolescentes a una vida digna sin trabajo

infantil (cero trabajos infantiles).

El médulo "Programas Sociales de Gobierno”, forma parte del Sistema
Nacional de Seguimiento de Indicadores de Desarrollo, estd conformado por un
conjunto de variables que tienen la finalidad de presentar informacion resumida y
actualizada sobre el comportamiento de los diferentes programas sociales
encaminados a la reducciébn de la pobreza, impulsados por el Gobierno de
Reconciliacion y Unidad Nacional (GRUN) y contenidos en el Plan Nacional de
Desarrollo Humano (PNDH).

Se considera que este conjunto de variables van a ser de mucha utilidad para
la toma de decisiones de las autoridades de pais y en especial del presidente, por

formar parte del Sistema de Informacién de la Presidencia.

Las principales variables e indicadores se refieren al avance fisico y financiero
de los principales programas, desglosadas en algunos casos a nivel de municipio. Le

corresponde a cada institucion responsable del programa su actualizacion.

Las instituciones participantes son: Ministerio Agropecuario y Forestal
(MAGFOR), Ministerio de Educaciéon (MINED), Ministerio de Salud (MINSA), Fondo
de Credito Rural (FCR), Ministerio de Transporte e Infraestructura (MTI), Direccion
General de Aduanas (DGA), Empresa Nicaragiense de Alimentos Basicos
(ENABAS), Ministerio de Fomento, Industria y Comercio (MIFIC), Ministerio de la

Familia, Adolescencia y Nifiez (MIFAMILIA), entre otros.

Escuela De Padres, Madres De Familia o Tutores 8
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Otras instituciones como el “Mary Barreda” , organismo no gubernamental
(ONG), tiene asignado un pequefio equipo para trabajar La Escuela de Padres en
los repartos populares de la ciudad de Leodn, para erradicar la violencia intra familiar
y promover los derechos de las mujeres. Como podra observarse son muchos los
sectores que tienen las mismas preocupaciones pero no aunan esfuerzos para

trabajar en pro del beneficio tan anhelado.

Antecedentes de investigacion:

Hasta el momento en su haber, se ha encontrado Unicamente un trabajo
investigativo orientado por el departamento de Ciencias Sociales de la facultad
Ciencias de la educacion y Humanidades, cuyo titulo versa: “Evaluacion de la
participacion de los padres de familia en el proyecto piloto “PROGRAMA DE
ESCUELA DE PADRES Y MADRES” disefiado, orientado e implementado por el
ministerio de educacion (MINED), en la Escuela Angela Moreira Medina, municipio
de Chinandega, 2005-2006".

Escuela De Padres, Madres De Familia o Tutores 9
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[1l. Planteamiento del Problema:

1.1.

1.2.

Descripcion del Problema

Existe poca comunicacion y apoyo de parte de los padres de familias o
tutores, poca asistencia a las reuniones de control de rendimiento
académico, poco apoyo en las actividades relacionadas con proyectos de
reparacion de la infraestructura, con la preparacion del desayuno escolar y

otras actividades extracurriculares.

La situacidén socio- econOmica, ha permitido que muchas familias se
hayan dispersado de forma momentdnea o permanente, en busqueda de
mejores oportunidades de empleo, los progenitores deben dejar a sus

vastagos bajo la tutela de un familiar o vecino.
Formulacion del Problema

¢La escuela de madres, padres de familia y/o tutores, promovera la
integracion consciente de éstos en las actividades concernientes a la

educacion de los nifios y nifias de primer grado de la escuela San Benito

de Palermo, Poneloya?

Escuela De Padres, Madres De Familia o Tutores 10
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IV. JUSTIFICACION:

La escuela de padres y madres es un elemento muy importante que
coadyuvara a la formacion integral de los nifios y nifias del primer grado de la
escuela San Benito de Palermo, Poneloya, centrada principalmente en fortalecer
relaciones afectivas entre padres e hijos, para que estos puedan darle un sentido a
la educacién con calidad y calidez, a fin de que sean capaces de enfrentar los retos
que la sociedad demanda, asegurando de esta manera la supervivencia, proteccion

y desarrollo del individuo.

Es pertinente formar a los padres de familia y/o tutores como apoyo
indispensable de la educacion de los nifios y nifias, ya que de estos depende la
salud mental y fisica de los menores, el cumplimiento de los deberes escolares y la
conclusion de la modalidad primaria por lo menos. Las mujeres tienen doble rol en la
sociedad nicaragliense: el de proveedora de alimentos y el de padres-madres, en el
caso de las madres solteras. Es por eso que se garantizara una atencion especial al

sexo femenino.

La familia favorece la formacién y desarrollo de la sociedad en valores, en el
seno de la misma se educa con amor y ejemplos que el nifio o la nifia observa dia a
dia, llevandolo después a la practica, segun lo aprendido. Los nifios y nifias
aprenden e imitan el comportamiento de los adultos, especialmente de los padres,

por ello se dice que las actitudes se adquieren, no se ensefian.

Como padres o madres, el rol es especialmente importante, porque los hijos
observan cada movimiento que realizan los adultos, imitan de inmediato todas
aquellas actitudes positivas o negativas y escuchan con atencion cada palabra. En la
forma que se muestra respeto a los demas y asi como se les trata a ellos o ellas, asi
€S como se supone se quiere ser tratado(a). Con el ejemplo se puede alentar o

disminuir la fe en los demas.

“Muy poca participacion de los progenitores en las actividades que estan
relacionadas con la educacion organizada de los nifios y nifias”, es lo que

comunmente se escucha por parte de los y las docentes, situacion que no esta
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divorciada de los datos arrojados por la UNESCO?® donde se plantea que el noventa
por ciento de nifios en edades de matricularse en educacion primaria lo estan , sin
embargo la tasa de desercidn escolar es relativamente alta sobre todo en las zonas
rurales, logrando muy pocos llegar al quinto grado de primaria; ¢donde esta la

preocupacion de los responsables directos de estos nifios y nifias?

Se hace necesaria la creacion de programas de atencion y acompafamiento
a los padres, madres de familia 'y / o tutores donde se les imparta charlas con temas
relacionados con estrategias para lograr la comunicacién, como fortalecimiento de la
educacion de los nifios y nifias, asi como un programa de educacion de adulto. Esto
permitird el afianzamiento de valores y puntos de encuentro e interés entre las partes
interesadas en el desarrollo y avance de los nifios y nifias, menos desercion escolar,
una integracion y participacion activa en los proyectos educativos, gestion de
recursos, organizacion en pro de la comunidad donde los padres, madres, tutores y

docentes interactuen.

& Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), La Conclusién
universal de la educacion primaria en América Latina: ¢Estamos realmente cerca? Informe regional sobre los
objetivos de desarrollo del Milenio.
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V. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:
> Fortalecer la participacion de los padres, madres de familia 'y / o tutores en la
educacion de los nifios y nifias del primer grado asi como en las diferentes
actividades promovidas por el centro educativo Escuela San Benito de

Palermo, Poneloya.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» Crear una escuela de padres y / o tutores en la escuela San Benito de

Palermo, Poneloya.

» Promover la convivencia familiar basada en una cultura de derechos.

» Organizar a los padres de familia en comisiones de apoyo a la escuela.
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VI. Hipotesis:
% Creando una escuela de padres, madres de familia y / o tutores en la escuela
de San Benito de Palermo, Poneloya, se fortalecera la participacion

consciente de los progenitores en la educacion de los nifios y nifias de primer

grado.
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VIl. Descripciéon del Contexto Geoqrafico:

El departamento de LeoOn tiene unos sesenta kilometros de costas en el
océano Pacifico, en gran parte bordeadas por esteros, entre los que destacan el

estero de Poneloya y Las Peiiitas.

Las comunidades antes mencionadas se localizan en la costa noroeste del
departamento de Leon, esta regidn es un lugar muy visitado por turistas que de
alguna manera influyen en los gustos y necesidades de la poblacion. Dadas las
caracteristicas de la economia en esa zona, una buena parte de la mano de obra se
emplea en actividades extractivas que se comportan de forma irregular y estacional
segun ciclo de captura (pescados, camarones, huevos de Pas lamas, langostas,

conchas negras entre otros).

La actividad economica de la comunidad en su mayor parte se basa en una
economia de subsistencia comunitaria artesanal y familiar, en muchos casos
sustentada por mujeres, pero con bajos niveles de productividad y generacion de
excedente sobre la base del uso y explotacién de los recursos en el entorno de las

comunidades.

Se puede apreciar en las comunidades Poneloya y Las Pefiitas un sin nimero
de dificultades entre las que destacan: alto porcentaje de crecimiento en la
poblacion, analfabetismo, desempleo, pobreza extrema, migracion, trabajo infantil,
prostitucion infantil, prostitucion, violencia intrafamiliar, alcoholismo, drogadiccién,

deterioro ambiental, vulnerabilidad a desastres antropicos, entre otros.
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VIIl. Condiciones de la infraestructura de la escuela San Benito de
Palermo (2007-2008):

A nivel general la infraestructura de la escuela se encuentra en malas
condiciones, no se puede apreciar higiene escolar, las aulas estan muy deterioradas
(tienen techos con agujeros, algunas aulas no tienen paredes), tampoco hay

pupitres, los pocos estan en muy mal estado.

A nivel organizativo esta compuesta por una sala de direccion que también
funciona como mini biblioteca y mini bodega, diez aulas de clases, de las cuales hay
tres que no tienen paredes y una recientemente construida gracias a la colaboracién
Espafiola, no tiene suficiente espacio para recreacion ya que el patio es muy

reducido, tres letrinas que ya estan llegando al final de su vida util.

En cuanto a los servicios béasicos, agua y energia eléctrica, hay problemas
muy serios ya que los nifilos y nifias consumen agua contaminada por otro lado
carecen de servicios de energia eléctrica, un vecino les proporciona los servicios
antes mencionados cobrandoles por los mismos la conexidon es forma ilegal. No
cuentan con servicios de comunicacibn de ningun tipo, ademas carecen de
comunicacién tecnolégica (Internet, teléfono), no tienen servicios de fotocopiadora,

los libros son pocos, en mal estado y desactualizados.
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IX. Disefio Metodolégico.

Objetivos del Plan:

Incidir desde el nucleo familiar en los nifios y nifias de primer grado a la
integracion escolar y la formacién de valores previniendo caer en situaciones de

riesgos.

Promover valores de convivencia familiar tales como: entendimiento,
tolerancia, responsabilidad y respeto mutuo para reducir la desintegracion de la

familia.

Para realizar este trabajo se ha dispuesto hacerlo desde el enfoque
INVESTIGACION ACCION PARTICIPACION (IAP); que a continuacion se detallara
en qué consiste, caracteristicas e instrumentos de recoleccion de datos que se

utilizé.

Tipo de investigacion: 1AP.

¢QUE ES LA IAP?

IAP es la sigla de: Investigacion - Accion - Participacion. Es un enfoque
investigativo y una metodologia de investigacion, aplicada a estudios sobre
realidades humanas. Como enfoque se refiere a una orientacion teorica (filosofia,

marco tedrico) en torno a cOmo investigar.

Como metodologia hace referencia a procedimientos especificos para llevar
adelante una investigacion - estudio cientifico diferente a la investigacion tradicional;
es una manera concreta de llevar adelante los pasos de la investigacion cientifica de

acuerdo con su enfoque.

La novedad puede ubicarse en el sentido e implicacion de las dos palabras que

acompafan la primera (investigacion): Accién - Participacion.

No es solo investigacion, ni solo investigacion participativa, ni solo investigacion -
Accion; implica la presencia real, concreta y en interrelaciéon de la Investigacion, de

la Accion, y de la Participacion.
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EL ENFOQUE DE LA IAP:

La IAP nace en los afios 70, con base en la orientacion sociologica de la teoria
de la dependencia - Liberacion, orientacion que fue siendo asumida por las ciencias
humanas, las ciencias de la educacion, la pastoral y la misma teologia. Uno de sus
aspectos claves es el dar el valor que se merece, la accion - la praxis (acciones que
conducen al cambio estructural) y el valor que tiene la comunidad toda, aun aquella
a la que no se le ha permitido la preparaciéon en instituciones educativas en los sub

sistemas (la clase pobre).

Es investigacion: Orienta un proceso de estudio de la realidad o de aspectos

determinados de ella, con rigor cientifico.

Es accion ( asistencialista, solidaria o transformadora): En esta investigacion hay
accion la cual es entendida no solo como el simple actuar, o cualquier tipo de accion,
sino como accién que conduce al cambio social estructural ; esta accion es llamada
por algunos de sus impulsores, praxis (proceso sintesis entre teoria y practica) , la
cual es el resultado de una reflexiébn - investigacion continua sobre la realidad
abordada no solo para conocerla, sino para transformarla ; en la medida que haya
mayor reflexion sobre la realidad, mayor calidad y eficacia transformadora se tendra
en ella. La investigacion y la accion se funden creadoramente en la praxis. El
requerimiento de cualquier investigacion, que quiera ser practica y transformadora,
es la accidn; No se investiga por el mero placer de conocer; ademas, la validez de
una investigacion la otorga la accion. "la IP es para la accion, de la accion realizada,
y en la accion" (German Marifio). Es importante tener en cuenta que no hay que
esperar el final de la investigacion para llegar a la accion, pues todo lo que se va

realizando en el proceso es accién y a la vez va incidiendo en la realidad.

Es participativa: Es una investigacion - accion realizada participativamente. Aca
la investigacion no es solo realizada por los expertos, sino con la participacion de la
comunidad involucrada en ella; quiere superar la investigacion al servicio de unos
pocos (una clase privilegiada), y la investigacion para las universidades - bibliotecas
solamente. La investigacion y la ciencia deben estar al servicio de la colectividad,
busca ayudarle a resolver sus problemas y necesidades, ayudar a planificar su vida.
La IAP se realiza con una 6ptica desde dentro y desde abajo: desde dentro de la

comunidad estudiada; desde abajo pues lleva a la participacion incluso a quienes no
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han podido estudiar (los mas pobres). Aca los problemas a investigar son definidos,
analizados y resueltos por los propios afectados. La participacion acd no es una
posibilidad que se da a la comunidad en general, sino hacer realidad el derecho de
todos a ser sujetos de historia, 0 sea sujetos de los procesos especificos que cada
grupo va llevando adelante. La meta es que la comunidad vaya siendo la
autogestora del proceso, apropidndose de él, y teniendo un control operativo (saber
hacer), l6gico (entender) y critico (juzgar) de él.

Este enfoque implica un replanteamiento epistemoldgico, politico, y por tanto
metodoldgico; no es hacer lo mismo de antes, pero ahora con la participacion de la
comunidad, sino investigar desde una nueva 6ptica - perspectiva en - con - para la

comunidad.

Epistemoldgicamente: supone romper con el binomio clasico de sujeto y objeto
de la investigacion. Esto supone un cambio grande en las concepciones de trabajo
cientifico, de la metodologia y de la teoria misma. Aca todos son sujetos y objetos de
investigacion, lo cual implica que la verdad - ciencia - teoria se va logrando en la
accion participativa comunitaria. La teoria va a ser resultado del aporte popular,
leido, justificado, convalidado, orientado por los métodos cientificos ; desde ese
punto de vista, todos aportan : el pueblo - miembros de una comunidad, los técnicos,

los expertos...

Politicamente: supone el que toda investigacion parta de la realidad con su
situacion estructural concreta, la reflexion, para ayudar a transformarla
creativamente, con la participacion de la comunidad implicada. El objeto final es la
transformacion de la realidad social en beneficio de las personas involucradas; esto

implica operar también al interno de sistema vigente.

Metodolégicamente: supone un proceso modesto y sencillo al alcance de todos la
ciencia no deja de ser ciencia por ser modesta , pero a la vez que lleve : a la
participacion procesual, a asumir critica y estructuralmente la realidad, a la reflexion
seria y profunda de sus causas y tendencias , a conclusiones cientificas, a
estrategias concretas y realizables, a una planeacién, a una praxis - accion renovada
y transformadora en la que vaya interviniendo toda la comunidad, a una continua
reflexion sobre la praxis para hacerla cada vez mas liberadora y transformadora de

la realidad.
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IAP (Investigacidon Accion Participacion) en PONELOYA.

La metodologia Investigacion Accion Participacion (IAP), requiri6 de la
participacion e involucramiento de la comunidad educativa de la escuela San Benito
de Palermo, escuela base del Nucleo Educativo Rural de Poneloya; desde un inicio,
hubo de realizarse un diagnéstico y recoger algunas propuestas que salieron de esa
participacion, de todos los sectores implicados, pero de forma separada; directora
del centro educativo, docentes, padres y madres de familia, tutores; nifios, nifias y
adolescentes, para conocer la problematica y enfocar la investigacion sobre el
problema.

El disefio de las fases y su duracion variaron en cada contexto, sin embargo
se pueden identificar los ejes centrales en su desarrollo que constituyen el esqueleto
de la IAP:

* En primer lugar, se delimité los objetivos a trabajar que respondieron a la
deteccion de determinados sintomas por ejemplo, déficit de infraestructura escolar,
problemas de exclusion social, desercion escolar, repitencia de nivel escolar, trabajo

infantil, entre otros.

* A esta etapa de concrecion le siguieron otras de "apertura” a todos los puntos de
vista existentes entorno a la problematica y objetivos definidos: se elabordé un
diagndstico y se recogieron propuestas que salieron de la propia praxis participativa
los que pudieron servir de base para su debate y negociacion entre todos los
sectores sociales implicados.

» Esta negociacion es la que dio lugar a una ultima etapa, la de "cierre", en la que
las propuestas se concretaron en lineas de accion y en la que los sectores
implicados asumieron un papel protagénico en el desarrollo del proceso.

* La puesta en marcha de estas actuaciones abrid un nuevo ciclo en el que se

detectaron nuevos sintomas y problematicas, y en el que se definieron nuevos

objetivos a abordar.
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En el proceso de IAP en Poneloya se pudo aprovechar fuentes de informacion
secundaria y se utilizaron aquellas técnicas cualitativas y cuantitativas que mejor se

adaptaron a los intereses del investigador.

La IAP en la escuela San Benito de Palermo necesitdo desenvolverse en
espacios abarcables, para poder conectar con la gente, sus problemas e inquietudes
y canalizar propuestas de intervencion comunitaria implicando a la base social se
hizo necesaria estrategias a través del trabajo de calle, el uso del lenguaje
cotidiano, el uso de los codigos y simbolos de la comunidad y cierto dominio de los
valores que circulan por la red social; Cabe mencionarse que este trabajo de
investigacion por llevar elementos de la IAP (Investigacion Accion Participacion),
tiene algunas variaciones en las evaluaciones, para comprender mejor, a

continuacion se detallan:

a)-Participativa (democratica): Es decir que se permitid la participacion e
involucramiento de la comunidad o sectores implicados, para que ellos sean
gestores de su transformacion, que se interesaran en la busqueda de soluciones a

los problemas planteados por ellos mismos.

b)-Molar (no se aislaron variables sino que se analizdé todo el contexto: holismo

metodoldgico).

c)-Emergente (se dio paso a paso, sin un plan estricto), se prescindid de técnicas y
procedimientos cuantitativos, incorporandose entrevistas en profundidad, grupos
focales, observacion e historias de vida, entre otras, se buscé diversidad de miradas,

interpretaciones y técnicas (la llamada Triangulacion).

d)-La principal herramienta de investigacion fue el sujeto investigador.

e)-Constantemente hubo que hacerse cambios que implicaron una redefiniciéon del
problema, por que éste se modificaba, surgiendo otros de mas urgente resolucion,
descubriéndose nuevos focos de atencion que requeria de cuidado para abordar el
problema original. Notdndose cémo se desarrollaba en espiral, en momentos se

estancaba o retrocedia. Aparentemente puede haber contradicciones con los
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objetivos originales, del trabajo de IAP en el centro educativo San Benito de Palermo
y su comunidad. Sin embargo es importante aclarar que la caracteristica principal de
la IAP es la flexibilidad.

f)-La evaluacion, fue aplicada en cada momento, debia estar presente al final de
cada ciclo, dando de esta manera una retroalimentacion a todo el proceso. De esta

forma nos encontrabamos en un proceso ciclico que no tenia fin.

g)-Uno de los criterios fundamentales, a la hora de evaluar la nueva situacion y sus
consecuencias, era en qué medida el propio proceso de investigacion y
transformacion habia generado un proceso de cambio, implicacién y compromiso de

los propios involucrados.

A continuacién, se haréa referencia breve a algunos procedimientos concretos
de investigacién, destacando aquellos que se pudieron realizar en la investigacion
accion participacion y los que normalmente exigieron la participacion de

profesionales preparados:

1. Busqueda y recogida de documentacion: En este trabajo de Investigacion se
obtuvo informacién del Ministerio de Educacion, tales como: Manual para
profesionales “Escuela de Familia”, Barreto y Garcia (2007); monografia “Escuela
de Padres” escuela Angela Moreira, Chinandega, investigacion realizada por
egresados de la carrera de Ciencias de la educaciébn con mencién en Ciencias
Sociales; informacion con caracter confidencial del ministerio de la familia y que

pidieron discrecion, para citar algunos ejemplos.

2. Visitas a informantes cualificados: con el fin de que aportaran sus
conocimientos sobre los asuntos que se investigaban, se acudié a especialistas en
trabajo social, consejeras del MINED, representantes del Ministerio de la familia,

Comisaria de la mujer, Procuraduria de los Derechos Humanos.
3-Estudio de redes: Se explord cuales serian las principales redes y nudos de
relacion social que atraviesan o influyen en el colectivo afectado. Este estudio debia

incluir tanto las instituciones formales como los espacios de relacién: Comisaria de la
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mujer, la nifiez y adolescencia; MIFAMILIA®, y el liderazgo informal. El momento mas
oportuno para ello fue la fase inicial de la IAP a fin de implicar a todos los
interesados pero también era muy Util hacerlo por separado a cada sector para
lograr mayor objetividad en la informacion obtenida y devolverla adecuadamente. En
el proyecto se trabajé con representantes de la comunidad Poneloya: El pastor
evangeélico (guia espiritual), policia del sector, lideres comunales, lideres de padres
de familia, docentes y directora del centro escolar San Benito de Palermo.

4. Observacion participante: Sirvio para conocer y profundizar en torno a las
costumbres, los sistemas de valores y los comportamientos del grupo humano
diferente del propio y sobre el que no se dispone de informacion fiable. La aplicacion
consisti6 en compartir las actividades y ocupaciones del colectivo que se quiso
investigar, tomando nota de lo que se observa y sacando después, las conclusiones
oportunas. Esta técnica ha sido muy utilizada por los antropélogos pero su aplicacion
flexible puede ser muy Util para personas sin especial preparacion que hayan
tomado como objetivo de la IAP, conocer mejor desde dentro, colectivos distintos del

suyo.

Como podra notarse la observacion se trata de una técnica de recoleccion de
datos (denominada también: “Observacion de campo, observacion directa u
observacion participante”), aunque este ultimo término elimina a la observacion no

participante cuyos propdsitos son:

a)- Explorar ambientes, contextos, sub culturas y la mayoria de los aspectos de la
vida social (Grinnell, 1997).

b)-Describir comunidades, contextos o ambientes y las actividades que se
desarrollan en estos(as), las personas que participan en tales actividades y los

significados de las actividades (Patton, 1980).

c)-Comprender procesos, interrelaciones entre personas y sus situaciones o

circunstancias, y eventos que suceden a través del tiempo, asi como los patrones

® Ministerio de la familia.
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gue se desarrollan y los contextos sociales y culturales en los cuales ocurren las

experiencias humanas (Jorgensen, 1989).
d)-ldentificar problemas (Grinnell, 1997).
e)-Generar hipoétesis para futuros estudios.

La observacion cualitativa no es mera contemplacion, implicaba profundizar
en situaciones sociales y mantener un rol activo, asi como de reflexion permanente,
y estar al pendiente de los detalles de los sucesos, los eventos y las

interacciones.

Esta observacion participante se llevo a cabo realizando visitas a las casas de
las familias con problemas de violencia intra familiar asi como visitas a las familias
con nifios y nifias que no tuvieron problemas de rendimiento académico con el
objetivo de conocer el “antidoto” que nos ayude a mejorar la problemética en los
demas hogares yendo a encuentros religiosos en la comunidad, a las actividades de
labores tales como pesca, bares, para citar algunos ejemplos, por ética no se
mencionard el nombre de las personas observadas, pero si las costumbres,

reacciones, cambios de actitud.

5. Historias de vida: Se realizaron entrevistas orientadas a conocer la historia o
biografia de aquellas personas representativas o tipicas de los sectores que
interesaba investigar. La clave de una buena aplicacion es que el entrevistado
ofrezca sus puntos de vista sin dirigirle excesivamente preguntas. Cuando la
entrevista se limita a un aspecto particular de la biografia, se llama “entrevista

focalizada™°.

Era conveniente grabar la entrevista y luego transcribirla para analizarla
mejor. La historia de vida de los y las responsables de los nifios y nifias dio un

diagnéstico del comportamiento de éstos, el nivel de transferencia emocional®, es

19 Se permite la discrecion con respecto a nombres u otros asuntos privados comentados en cada sesion de
trabajo.

La experiencia emocional en las Organizaciones. DESARROLLO HUMANO E INSTITUCIONES. Dr. Juan Miguel Ruiz Esparza
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decir, el fendmeno repetitivo que se viene dando cuando estos adultos de alguna
manera depositan las peores experiencias en sus hijos e hijas o en sus conyuges,
trasladando ese pasado en el presente. También nos sirve para conocer el grado de
involucramiento de algunos lideres de la comunidad en las probleméaticas que se
observan en la misma, cabe destacar que el compromiso asumido por estos,

depende en cierta forma de reconocer sus necesidades del pasado no resueltas.

6. Grupos focalizados: Esta técnica se utilizo tras realizar la reunion, se escuchaba
la grabacion, si era preciso varias veces, a fin de extraer conclusiones sobre como
se sitla el grupo ante los temas que interesan en la investigacion, buscando ademas
que se apropien de compromisos, esto se realizd en cada encuentro, después de
cada charla. Muchas veces era una experiencia muy fuerte. Donde se debia realizar
lecturas, buscar especialistas para asesoramiento personal y no terminar

contaminando el trabajo con experiencias o sentimientos personales.

Las fuentes de informacion consultadas para este trabajo

investigativo:

> Docentes que atienden primer grado del centro escolar San Benito de

Palermo.

» Directora del centro escolar San Benito de Palermo.

» Padres, madres de familia o tutores a cargo de los nifios y nifias.

» Ninos y nifas de primer grado, secciones “A” y “B” (2008).

> Lideres de la comunidad: Policia del sector, el Reverendo Pastor de la Iglesia

“Cristo viene” y su esposa, y lideres comunales.
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Marco Metodolégico -Descripcion del ambito de investigacion:

e Universo:

La escuela San Benito de Palermo, es la base del nlucleo de escuelas rurales
(NER) de la comunidad de Poneloya, donde se atienden las modalidades primaria y
secundaria. La primaria esta compuesta por un total aproximado de mas de

trescientos estudiantes, de estos, ochenta y ocho correspondian a primer

grado,(Secciones “A y B”) en equivalencia con el numero de padres, madres de
familia o tutores, es decir, el universo sera un total de ochenta y ocho padres de

familia, madres y / o tutores. (2008)

e Muestra:

Por la complejidad que representaba y las caracteristicas de la poblacién, se
pretendia trabajar con dos grupos focales de diez padres, madres de familia o
tutores de cada seccién de primer grado, es decir veinte padres, madres de familia, o

tutores en total.
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X MARCO DE REFERENCIA.

Marco teorico:

En esta etapa de investigacidén documental existen algunos conceptos que se
hace necesario realizar las aclaraciones pertinentes, esperando sea de gran
utilidad a Ud. Estimado (a) lector (a).

Para comprender mejor las actitudes de los miembros de las comunidades més
pequefias que conforman la sociedad (la familia), debemos conocer cémo se
desenvuelven. Es bien sabido que la cultura es la pauta, norma o guia que
construye y dirige una sociedad y la hace caracteristica, ésta se transmite a través
de la socializacion, que a su vez, de forma paulatina transmite valores en ese

proceso, no todas las familias lo hacen de la misma forma.

Hay dos aspectos necesarios para la transmision de la cultura y para la
socializacion:
a) Que el sujeto tenga unas condiciones psicolégicas minimas para percibir,
comprender, interiorizar y aceptar lo que se le transmite.
b) Que el sujeto cuente con un ambiente adecuado, que esté en un contacto

comunicativo, afectivo y normativo favorecedor del desarrollo de la socializacion.

La socializacion no es una cuestion genética o biologica exclusivamente, sino
también, y fundamentalmente, consecuencia de la relacion con el ambiente. Es
decir, el sujeto nace y luego se hace a lo largo de su vida y en funcion de sus

relaciones con la familia y con el ambiente.

La socializacidén se adquiere a través del aprendizaje y se transmite a través de
las pautas y estilos educativos, siendo la infancia el periodo clave para su inicio y

adquisicion.

El término de escuela de padres es algo complejo y poco aceptable debido a
que hasta el momento la sociedad nicaraguense ha logrado “sobrevivir’ sin ninguna
orientacion, sin embargo suele escucharse a los padres, los problemas que éstos

tienen para comunicarse con sus hijos e hijas, asi como actitudes encaminadas a la
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violencia e inestabilidad emocional que éstos presentan en la escuela; las familias
Ultimamente estan disgregadas por multiples factores; las familias han sufrido
transformaciones, de acuerdo a la misma dindmica social, sin embargo , ¢A qué
llamamos “Familia”? Segun el Pequefo Larousse ilustrado: “el padre, la madre y
los hijos e hijas que viven bajo un mismo techo”. En Nicaragua, este concepto no es
aceptado por los nifios y nifias ya que quienes conviven con ellos por multiples
causas son los abuelos, tios, padrinos o simplemente los hermanos mayores y

algunas veces viven solos, sin un techo estable que los abrigue.

El concepto y las funciones de la familia han estado histéricamente en cambio
permanente, adaptandose progresivamente a las nuevas situaciones y retos que la
sociedad ha ido planteando en el transcurso de los siglos, como han sido, y, son los

cambios demogréficos, econdmicos, sociales y culturales.

La familia sigue teniendo un gran valor en si misma y seguird desempefiando
importantes funciones en la vida de las personas, como instituciéon social que es.
Una de las funciones mas importantes es la de ser educadora, como primer agente

socializador de los hijos.

Al sistema educativo oficial siempre se le ha pedido que aporte a los nifios tres
elementos: conocimientos, actitudes y valores; pero la verdadera funcién
educativa ha residido siempre en la labor diaria de los padres, debido al
comportamiento mimético de los hijos en el seno de la familia, de cualquiera de las

maneras que la concibamos.

¢,Como es vista la familia? ¢Cual es su importancia?

La familia es una institucion que influye con valores y pautas de conducta que
son presentados especialmente por los padres u otra persona adulta con quien
conviven los nifios y nifias, los que van conformando un modelo de vida ensefiando
normas, costumbres, valores que contribuyan en la madurez y autonomia de sus
hijos. La familia que esta fundada en el amor, mueve a todos sus miembros a
construir dia tras dia una comunidad siempre renovada, en la cual todos tengan

igualdad de oportunidades, dignidad e importancia; el amor hace que la unidad
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familiar se de basandose en la entrega de cada uno en favor de los demas, el saber
compartir. Es vivir en comunidad con actitudes de respeto, servicio, fraternidad y
afecto.

Se habla mucho de la paternidad y de la maternidad responsable, sabiendo
gue el trabajo de los padres con sus hijos es complejo y continuo, a la vez que
gratificante, pues en su evolucién personal, los hijos han necesitado y seguiran

necesitando de la ayuda, estimulo, tutela, comprension y carifio de sus padres.

En Nicaragua existe una tendencia al aumento de nacimientos fuera de
matrimonio y de nacimientos inscritos sin el apellido del padre®?. Esto permite que el
padre no asuma las obligaciones legales, econdmicas y afectivas propias de su rol
como tal, perjudicando directamente al nifio o nifia y dejando a la madre soltera que
no puede reclamar una pension alimenticia debido a su estado civil. Desde el punto
de vista juridico, todo-a ciudadano-a nacido-a en Nicaragua tiene que quedar inscrito
en el registro civil. Este es un procedimiento que estipula la legislacion nicaragiiense
para efectos juridicos legales y de derechos de cada individuo como ciudadano-a.
De esta manera en cada hospital, hay una oficina de registro civil, a cargo de un
funcionario-a que se ocupa de realizar el trdmite de inscripcidbn de cada nifio-a
nacido vivo-a. Para ello se hace necesario sin embargo que las madres solteras o en
union libre se haga acompanar por el padre del nifio-a para que firme la declaracion
0 reconocimiento, de lo contrario no podria tramitarse ahi mismo el reconocimiento
paterno. Estos aspectos sociales y juridicos dieron los fundamentos para impulsar el
proyecto de Ley Sobre Paternidad Responsable®®, proceso que se caracterizd por
fuertes polémicas y posiciones antagonicas de figuras politicas e instituciones
publicas, privadas y organizaciones feministas. En el proyecto de la citada Ley se
mencionan principios y normativas contemplados en La Constitucion Politica
Internacional de los Derechos del nifio y la nifia, el Cbédigo de la nifiez y la
adolescencia, evidentemente estos derechos estan siendo lesionados diariamente al
existir miles de nifios y nifias nicaragienses de padres desconocidos legalmente,
gue ni siquiera cumplen con sus obligaciones econdmicas, muchos nifios y nifias

aprenden a sobrevivir solos o0 solas a la intemperie, trabajando por un tiempo de

12 Segiin entrevista concedida por consejeras de MIFAMILIA
B ey 623.
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comida al dia, carentes de educacion, de un nombre, carentes de un hogar, carentes

de amor.

En el momento no se ve la magnitud del problema antes mencionado, pero al
paso del tiempo estos-as nifios y nifas abandonados-as pasan a ser personas
resentidas con la sociedad en general, transfiriendo emociones de situaciones no
resueltas en el pasado tal como lo plantean especialistas en una de las ramas de la
psicologia: “El Ser Humano parece el gran error de la Naturaleza. Al nacer lo
hacemos inacabados. Somos una especie de parto prematuro que, a diferencia de
otros animales cuyo aparato instintual les capacita para sobrevivir a las pocas horas
0 semanas, necesitamos de un entorno protectivo para poder defendernos y tener
un minimo de posibilidades de vida. Este primer entorno lo provee la madre y las
condiciones de seguridad que la rodean, es decir, una familia estable, un grupo
social coherente, un pais armonico y consistente, un esquema de valores accesible y
I6gico, etc. Al fallar estos mecanismos el nuevo ser, si no muere, se desarrolla de
manera inadecuada, se siente fragil, inseguro, dependiente. Busca en el afuera
alguien que pueda suplir sus carencias. Se hace dependiente y anhelante de un lider
de un gobierno o de cualquier persona que le provea los elementos de seguridad

carecidos en sus primeros momentos de vida”.**(Gonzalo Himiob, 1997)

Sin duda alguna, la inseguridad sobre la identidad del padre y su negativa a
reconocer y asumir sus responsabilidades, afecta gravemente el desarrollo fisico y
emocional de la nifia o el nifio™, por supuesto el reconocimiento legal no es
suficiente, la paternidad responsable lleva otros elementos como el cuido,
proteccion, preocupacion por el desarrollo psico pedagdgico de sus vastagos; la

educacion formal: la escuela.

Por otro lado cabe mencionar que lo mas comudn es la falta de obligacion de
algunos padres pero no puede descartarse que también estd en aumento la
desobligacion maternal, es decir que muchas mujeres por diferentes factores
abandonan a sus hijos en hospitales o basureros, otras los dejan bajo el cuido de un
familiar con mentiras, salen a trabajar prometiendo que volveran pronto, mas no

regresan jamas, ni envian dinero para manutencion.

Y http://www.analitica.com/archivo/vam1997
15 LLa Gaceta N° 166, 30 de Agosto, 2000.
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SA qué llamamos paternidad y maternidad responsable?

Es un proceso consciente y responsable, que implica velar por el desarrollo
integral de los hijos e hijas proporcionandoles: formacién, educacion, afecto,
cuidados con objetivos claros de que integren una sociedad como adultos sanos.
Actitud de compromisos asumidos como pareja a traer al mundo los hijos que pueda

mantener.

Hace veinticinco siglos Sécrates escribid: “Nuestra juventud ama el lujo, tiene
malos modales, menosprecia la autoridad y no tiene ningun respeto a los mayores.
Los niflos de nuestra época son tiranos, ya no se levantan y esclavizan a su
maestro”, es curioso que desde hace dos mil quinientos afios se tenga esta opinion,
lo que nos puede llevar a pensar que depende de la forma como se eduque a las
nuevas generaciones de esta y todas las épocas, por tanto se hace necesario hacer
plus esfuerzos para lograr la educacion adecuada, donde la familia tiene una funcion

muy importante: la educacién de los hijos.

‘Educa a tu hijo desde nifio y aun cuando llegue a viejo seguird tus
ensefianzas” (Proverbios 22:6), los hijos que reciben educacion directa de las
madres y padres de familia y / o tutores, suelen comportarse segun el contacto que
reciben de éstos de forma directa. En los primeros siete afios de vida de los nifios y
nifas se tendrd mas o menos la imagen del hombre o mujer que se tendra en el
futuro, pues es en ese periodo donde se trazan los lineamientos, comportamientos y
pautas a seguir; por otro lado, los adultos tienen su propia historia de vida la que por
supuesto tendra gran influencia en sus descendientes y su entorno (la sociedad);
Sigmund Freud, fundador del psicoanalisis fue el primero en dar alguna explicacion
acerca de como funcionan las motivaciones inconscientes de las personas,
observando que muchos de sus pacientes transferian hacia él experiencias o

sentimientos que les inspiraba una persona importante del pasado: padre o madre.

Freud escribio “No hay ningun amor que no reproduzca estereotipos
infantiles”, lo cual explica el por qué muchas personas eligen esposas 0 esposos que
se comportan como los padres. Se dice en Psicologia que dos hermanos no tienen
las mismas vivencias, por ejemplo: Llega el primer bebé, que resulta de un

“accidente”, (no fue planificado), no estaban preparadas las condiciones, hay
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lagrimas resentimientos, frustracion y abandono. Cuando llega el segundo, hay mas
madurez y aceptacion por parte de los padres, este bebé se convierte en el centro
de atencion de la casa. Aunque ambos hijos sean queridos, hay que tomar en
cuenta las circunstancias en que fueron concebidos, lo que influye en el animo de
los padres y en la crianza de estos. Mas tarde esta situacion se repite arrastrando

consigo heridas del pasado y provocando heridas en otros.

Otro aspecto a mencionar son las estructuras familiares o tipos de familias que a
lo largo de los tiempos han ido sufriendo transformaciones, actualmente

encontramos entre estas a:

a) la familia nuclear, la cual esta formada por un padre, una madre y los hijos
(biolégicos o adoptados) basados en la unién matrimonial o relaciones de mutuo

acuerdo, de los dos progenitores.

b) la familia extensa o consanguinea, formada ademas de los miembros

nucleares de la familia, por abuelos, tios, primos y demas familiares.

c) Las familias reconstituidas, se les denomina asi cuando una pareja se separa

o se divorcia en algunos casos se crea un nuevo emparejamiento.

d) Las familias monoparentales, son aquellas en las que un progenitor convive y
es responsable en solitario de sus hijos e hijas menores o dependientes. Esto se
puede dar por ejemplo: ser madre o0 padre soltero-a ya sea por divorcios,
muerte de uno de los dos progenitores e inmigracién, entre otras, en estos casos

es solo una persona la que se hace cargo de la economia del grupo.

La situacién socio-econdmica que viven las familias en Nicaragua actualmente
ha influenciado en la transformacion o desintegracion de las mismas, hasta quedar
reducida a su minima expresion. A ello han contribuido: La pobreza, la falta de
planificacion familiar, la falta de educacion sexual, el maltrato y la violencia intra
familiar, el desempleo, la drogadiccién, la prostitucion, el trabajo infantil,
analfabetismo, entre otros. Todo lo anteriormente citado provoca en las personas la
biusqueda de mejores condiciones de vida convertidas en gigantescas olas
migratorias dirigidas a Costa Rica, El Salvador, Espafia, Guatemala y como

consecuencia, se ven en la necesidad de dejar a sus hijos e hijas a cargo de un
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pariente que a la vez carece de orientaciones por lo que es urgente la creacion de la
ESCUELA de PADRES, MADRES y/ o TUTORES.

Lo mas importante en la familia no es el compromiso legal o las relaciones de
consanguinidad entre sus miembros, sino que existan elementos tales como:
1. La interdependencia, la comunicacion y la afectividad que se da entre los
adultos que la forman.
2. Larelacion de vinculo afectivo estable entre quien cuida y educa, por un lado,
y quien es cuidado y educado, por otro.
3. Esta relacidon esta basada en un compromiso personal de largo alcance de los

padres entre si y de los padres con los hijos.

Dos criterios en los que se basa la familia son: uno de orden natural, como la
necesidad de cooperacion para sacar adelante a los hijos, y otro de indole cultural
como las creencias religiosas, filosdéficas y las tradiciones transmitidas de generacion

en generacion.

En la familia es fundamental la conducta de apego que tiene una importante
funcion en la supervivencia, porque asegura la proximidad y la proteccién de los
padres a los hijos durante un periodo prolongado de tiempo en que la debilidad del

nuevo ser requiere de la asistencia directa y continuada de los adultos.

El papel fundamental de los padres consiste en asegurar la supervivencia de los
hijos y también su integracion sociocultural. La familia constituye en si misma un
contexto sociocultural a través del cual llegan a los nifios muchas de las actividades
y elementos que son caracteristicos de esa cultura, logrando asi que la mente infantil
se llene de contenidos, normas y reglas de convivencia que le permita desarrollarse

como ser social.
El tipo de familia en la que nace y se cria un nifio afecta significativamente a las

creencias, valores, expectativas, roles, comportamientos, e interrelaciones que

tendra a lo largo de su vida.
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Desde esta perspectiva entre las funciones que debe asumir la familia

se encuentran:

a-El desarrollo emocional y de la autoestima. La familia es el escenario
donde el sujeto se construye como persona adulta con una determinada
autoestima y un sentido de si mismo, que le proporciona un cierto nivel de
bienestar psicologico para enfrentarse a la vida cotidiana, a los conflictos y
situaciones estresantes. Dicho bienestar esté relacionado con la calidad de las
relaciones de apego que las personas adultas han tenido en su nifiez. Es, por
tanto, a través de la familia desde donde se empieza a formar la idea que el
individuo tiene de si mismo (autoconocimiento) y la valoracién de uno mismo que
resulta de dicha idea (autoestima). Asi, se define la autoestima como la
satisfaccion personal del individuo consigo mismo, la eficacia de su propio

funcionamiento y una actitud evaluativo de aprobacion que siente hacia si mismo.

b-La maduracion psicolégica y el desarrollo de la personalidad.
Elementos considerados como herramientas basicas para la vida futura donde se
debera afrontar retos, asi como asumir responsabilidades y compromisos que
orientan a los adultos hacia una vida fructifera, plena de realizaciones y

proyectos e integrada en el medio social.

c-La transmision de valores y de la cultura. Aspectos que hace de puente
entre el pasado (la generacion de los abuelos y anteriores) y hacia el futuro (la
nueva generacion: los hijos). Los principales elementos de enlace entre las tres
generaciones (abuelos, padres e hijos) son, por una parte, el afecto y, por otra,
los valores que rigen la vida de los miembros de la familia y sirven de inspiracion

y guia para sus acciones.

d-El apoyo emocional. Elemento vital para enfrentar diversas vicisitudes por
las que pasa el ser humano. La familia puede ser un “seguro existencial” que
permanece siempre a mano y un elemento de apoyo ante las dificultades

surgidas tanto fuera de la familia como dentro de ella.
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¢, Qué es la Escuela para padres, madres y /o tutores (encargados

de los nifos y ninas)?

Constituye un plan sistematico de formaciéon para padres y madres en los
aspectos psicopedagogicos y ambientales que propicia la educacion en valores de
los hijos e hijas en el entorno social en que se desenvuelven en la actualidad, con
una activa participacion de sus progenitores, propiciando los encuentros, el didlogo y
el respeto entre unos y otros. Un espacio de apoyo y sostén profesional para encarar
y elaborar las dificultades constitutivas de ser padre. Concurren cuando tienen

necesidades de orientacion, informacién o asesoramiento.

Existen muchas formas de definir a la "Escuela de padres”, sin embargo en
todas las definiciones nos acercamos a la idea de que se constituye en un espacio
de dialogo, discusion e intercambio de experiencias que, a través de un analisis
guiado, permiten a los padres y madres apropiarse de herramientas para afrontar los
retos de la paternidad. Este enfoque es empleado por Anderson (1999) quien sefala
gue "las escuelas de madres y padres ofrecen a los y las participantes un espacio

educativo de reflexion e intercambio de experiencias familiares".

Si bien estos espacios de encuentro tienen como propdsitos contribuir al
mejor ejercicio del rol paterno y materno, cada uno de ellos tiene la posibilidad de
ofrecer y aportar elementos valiosos como resultado de su experiencia. Es desde
esta mirada que las escuelas de padres buscan estimular la participacion activa de
padres, madres y cuidadores en las instituciones educativas, en la educacion de sus
hijos, y en el esfuerzo por contrarrestar los problemas que se presentan en la familia

y sociedad.

El objetivo de una Escuela para Padres es proporcionar a los padres de
familia diversas estrategias para entender, apoyar, comprender y dar respuesta a los
cambios propios del proceso de desarrollo por el cual esta pasando su hijo, tanto en
el ambito emocional, afectivo, académico, como social. Asi mismo, que los padres
de familia conozcan y aprendan métodos efectivos para apoyar a sus hijos en la
superacién académica, que permita ademas vivenciar los mas altos valores

humanos y familiares.
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La paternidad y la maternidad no son materia de la universidad ni hay un
manual de recetas. Se busca ayudar a los padres a interiorizarse en su propia
experiencia de paternidad, a vivenciar sus vinculos actuales, procesando sus
vinculos pasados para rescatar lo positivo y no repetir lo perjudicial, que ha causado

dolor y sufrimiento.

Ser padre o madre no son atributos esenciales sino que se constituyen en una
realidad cotidiana, en el seno de una sociedad con modos de relacionarse
especificos y con los avatares de las influencias de las condiciones materiales de
existencia: economia, educacion, trabajo, recreacion, etc. Estos reciben influencias
de la moral social predominante en la sociedad, con la cual pueden o no coincidir,
pero la posicion relativa a la ética familiar, tiene efectos en el modo de crianza y de

encuentro con lo que hacen otros padres del entorno cercano.

La Escuela de padres, madres y / o tutores, no se orienta hacia la ensefanza
catedratica, aunque se ofrece cierta informacion necesaria, mas bien se tiende hacia
el aprendizaje y la interiorizacion de experiencias compartidas, como vehiculo de
cambio, a partir de lo conflictivo como también de lo que otros padres tienen mas

resuelto.

La Escuela para Padres busca también contribuir a que los padres
establezcan una éptima comunicacion con sus hijos; a diario se puede observar a
través de los medios de comunicacién padres acusados de estupro, explotacion
laboral, violacion o maltrato fisico contra sus propios hijos, otros incumplen con la
pension alimenticia; abuelos que también abusan de sus nietos, madres que
abandonan a sus hijos o les quitan la vida culpandolos por su frustracion amorosa,
madres o padres que van de una relaciébn a otra sin importar la imagen que
proyectan ante sus hijos e hijas; todo lo anteriormente expresado no ayuda en nada
a la sagrada labor de un padre o una madre, a pesar de las definiciones que plantea
el diccionario Larousse; PADRE: “hombre o macho que engendra uno o varios hijos;
Cabeza de una estirpe, Familia o pueblo, creador e iniciador, promotor...” Si lo
buscamos desde el punto de vista cristiano: “Maximo orientador espiritual, protector,
persona que inspira respeto, sacrificio, trabajo, esfuerzo, disciplina entre otras
cosas”, para las madres, el término representa lo mismo, con mas abnegacion e

infinita ternura donde su cuido es como “la maternal proteccion que aparece
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reflejada en la imagen de la madre de Jesus”. ;Pero, qué definicidn se acerca mas a
la realidad? donde los padres y madres, en su mayoria no ejercen dicho rol? ¢Qué
es lo que les hace falta en las entrafias a los hombres y mujeres que abandonan a

sus hijos e hijas?

En paises como Nicaragua, donde el machismo es parte de la idiosincrasia,
en algunos hogares no existe la cabeza paternal, las mujeres representan la
mayoria de la poblacion y hacen la labor de padre y madre deben salir a trabajar y
hasta dejan a sus vastagos bajo el cuido de otras personas (tios, abuelas y / o hijos
mayores, vecinas, etc.) Por otro lado no existe una escuela formal para aprender el
dificil oficio de ser padres o madres, la Unica escuela que tienen para aprender a
educar a sus hijos e hijas es la escuela de la vida.

Si se es honesto se transmite honestidad y aunque ocurriera lo contrario, los
hijos no tienen la culpa de los errores de los padres, porque quizas la escuela no fue
la mejor para heredar los valores de la honradez, la lealtad y el amor, porgue otros
quizds no menos importantes como la disciplina y el trabajo se aprenden en el

camino.

Segun el diccionario Larousse. EDUCACION es la accion de desarrollar las
facultades fisicas, intelectuales y morales, complemento de la instruccién, “Proceso
bidireccional mediante el cual se transmite conocimientos, valores, costumbres y
formas de actuar” (Revista UNESCO 2002). La participacion del padre y de la madre
es un elemento fundamental en la educacion de los nifios y nifias, sin embargo, las
horas que pueden estar en casa coinciden con las horas en que sus hijos duermen.
En estos casos so6lo cuentan con los fines de semana, dias que no se aprovechan al
maximo. El nifio o la nifia necesita ver a su padre y a su madre para desarrollar con
éxito el proceso de identidad, el que sera basico para las relaciones que debe

establecer con otros nifos, nifias y adultos de su entorno familiar, escolar y social .

La seguridad afectiva que todo niflo o nifia necesita la obtiene en el seno
maternal, es necesario que la madre sepa dar a su hijo o hija la cantidad y calidad
de amor necesario. Conviene que los padres se comporten con espontaneidad,
naturalidad y confianza. Una madre y un padre con una relacion estable brindaran el
confort de la calidez de un hogar; las primeras relaciones entre padre e hijo-a se

establecen por medio de la madre, ésta debe construirse en el momento de
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concebir, luego en el desarrollo del embarazo, en el momento del parto y
consolidarse desde los primeros dias de bebé hasta la edad adulta. Para ello se
hace necesario adecuar las obligaciones laborales con el horario de los hijos. Sobre
esta tematica se abordaran algunos contenidos dentro de las unidades sugeridas
dentro de la Escuela de Padres, que permitiran desarrollar la autoestima, el respeto,

la unidad y otros valores dentro de la familia.
Organizacién de la escuela de padres:

La organizacion de la escuela de padres debe estar bajo la responsabilidad
de la institucion educativa. El liderazgo del director y el trabajo colectivo del equipo
de maestros —as permite que los actores de la comunidad educativa y principalmente
padres y madres de familia, se comprometan progresivamente. Es importante tener

en cuenta algunos criterios de organizacion como por ejemplo:

1-El reconocimiento y respeto a la estructura organizativa de la institucion

educativa.
2-La participacion activa y organizada de padres y madres de familia.

3-La conformacion de un comité responsable integrado por padres, madres y

maestros, (consejo directivo).

4-La integracion de las diferentes organizaciones de padres que existan en la
institucion educativa como por ejemplo, los comités de aula, la asociacion de padres

de familia entre otros.

La escuela de padres puede contar con un comité responsable en el que se
integre al director, a los docentes promotores, un representante de padre de familia
por cada grado. La eleccion de los padres o madres de familia por cada grado debe
estar a cargo de cada comité de aula y ésta debe promover la democracia.

El comité responsable o consejo es el motor de la escuela de padres de la
institucion educativa. Debe tener un rol protagonico que motive la participacion.
Algunos ejemplos de tareas propias de este rol son: aportar en la elaboracion del

plan anual de escuela de padres, promover la asistencia activa y comprometida de
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todos los padres del aula, transmitir las necesidades e intereses de los padres a las

autoridades de la institucion, gestionar recursos, entre otros.

El comité responsable debe tener en cuenta los procesos del plan de

trabajo:

a-Elaboracion del plan de trabajo de Escuela de padres, madres de familiay / o

tutores.
b-Ejecucion del plan por aula.
c-Evaluacion del plan.

El docente promotor: es el profesional de la educacion que se interrelaciona
con otros adultos (padres, madres, tutores), nifios, nifias y otros pares. Cumple una
labor pedagdgica pero asume el rol de formador de padres de familia, por lo tanto
cuenta con determinadas competencias que le permiten gestionar de manera

pertinente y eficaz el programa de Escuela de Padres en su institucién educativa.
El perfil de docente promotor contempla algunas caracteristicas:

1-Un profesional con una actuacién autbnoma en los procesos de la formacion de

adultos que le permita innovar permanentemente.
2-Un desempefio con base en su preparacion teorica y practica.
3-Una préctica que tiene como base la experiencia.

4-Una actuacion gue conlleve al crecimiento personal a través de acciones que le

permitan liderar equipos de trabajo.
5-Una actitud que le permita optimizar las interacciones entre las personas.

6-Habilidades que le permitan conducir y liderar los procesos de formacioén de

adultos, a partir de diagnosticos y metas institucionales.
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Las competencias que requiere desarrollar y alcanzar el docente promotor
comprenden las areas profesional y personal social. En el primer caso se consideran
las capacidades vinculadas con la gestién de escuela de padres y en el segundo
caso las capacidades vinculadas con la comunicacibn y las relaciones

interpersonales.

AREAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Conoce las caracteristicas de la
familia o grupo humano con las
gue trabaja.

Profesional 2. Disefia sesiones de aprendizaje a
partir de un analisis critico de
necesidades de los padres,
madres y tutores.

3. Conduce vy facilita procesos de
aprendizaje auténomo y
cooperativo a través del empleo de
estrategias, recursos y materiales
para padres y madres de la
institucion educativa.

4. Hace uso apropiado, didactico y
creativo de la guia, el rota folio y
materiales complementarios
dirigido a padres, madres vy
cuidadores de nifios y nifias.

5. Disefia y produce, en forma
creativa materiales, para el
aprendizaje del adulto.

6. Monitorea y evalGa programas de
Escuela de Padres en su

institucion educativa.
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AREAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Se comunica de manera asertiva con
padres, madres y cuidadores.
2. Gestiona el conflicto de manera
Personal Social positiva ante situaciones adversas
durante las sesiones de trabajo.
3. Concilia en forma oportuna vy
pertinente  situaciones problematicas.
4. Se valora como adulto promotor del
aprendizaje hacia otros adultos y genera
situaciones de mejora de su rol como

promotor.

Modelo didactico:

Se refiere a los momentos que se concretan durante la sesion de trabajo con

los docentes promotores.

Para el desarrollo de la sesién se incluird el objetivo, los procedimientos a
seguir con los docentes promotores durante el taller vivencial y los materiales de

apoyo que se utilizaran.
El modelo didactico considera:

La motivacion.- Es el momento para crear el interés y centrar el tema que se
desea abordar. Si bien establece un punto de partida requiere mantenerse a lo largo
de toda la sesion. Para lograrlo se pueden desarrollar dindmicas entre los
participantes a fin de animarlos a participar activamente en la sesion, el docente
promotor por su parte debe mostrarse atento e intervenir en los momentos que
considere oportuno con el fin de garantizar que la motivacién esta presente en todo

momento.

Recopilacion de los saberes previos.- Se trata de recoger en los participantes

aquellas vivencias, intuiciones, experiencias, valoraciones que tienen y pueden ser
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compartidas porque posibilitan el proceso de analisis y reflexion sobre el rol que
cumplen al interior del grupo familiar. EI docente promotor puede usar algunas
técnicas como la lluvia de ideas, presentacién de un caso, comentarios sobre videos,
noticias, preguntas motivadoras, juego de roles, socio dramas, etc. Es importante
realizar la sintesis de los saberes compartidos, tarea que puede realizar el docente

promotor o uno de los participantes.

Construccion de los nuevos conocimientos.- A partir de la sintesis de los
saberes previos y el planteamiento de una situacion que genere el conflicto
cognitivo, es que se activa en los participantes procesos mentales que conllevan a la

construccion de nuevos saberes.

El docente promotor hace una mediacion entre los procesos desarrollados y el
nuevo conocimiento, y en colaboracion con los participantes hace la sintesis
organizando las conclusiones. Puede utilizar organizadores graficos o resumenes. El
docente promotor puede aplicar técnicas como el planteamiento de preguntas,
analisis de casos, lecturas breves, etc. a fin de promover procesos como la
observacion, clasificacion, comparacion, analisis, sintesis, ordenamiento, el
razonamiento tanto deductivo como inductivo, flexibilizando asi los procesos

cognitivos del pensamiento.

Aplicacion a la vida cotidiana.- Conlleva al reconocimiento de aquellos
aprendizajes que se han alcanzado sobre la base de los procesos desarrollados
anteriormente. Los docentes promotores propondran actividades que motiven a los

participantes aplicar lo aprendido en nuevas situaciones de su vida cotidiana.

Estos momentos se desarrollardn haciendo uso de un enfoque constructivista de
educaciéon de adultos y una metodologia participativa orientada a promover procesos

de aprendizaje activo.

Tomando en cuenta los resultados del diagndstico y la problematica del contexto
estudiado, se han determinado los temas que merecen ser abordados con padres y
madres de familia. Estos estan organizados en once contenidos que se presentan a

continuacion:
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1-Escuela de padres y madres:

Introduccion

Objetivos

Metodologia

Importancia de la Escuela de padres, madres de familia y/o tutores.

2-Valores, su importancia:

Autoestima

Unidad Familiar

Tolerancia

Respeto

3-Respeto alos demas (Relaciones Humanas):
Padres y Madres: relaciones.

Padres e hijos: relaciones

La familia en la comunidad.

4-Etapas del desarrollo humano:

El desarrollo del nifio y de la nifia.

5-Cémo ayudar a los hijos con las tareas en casa.
6-Métodos de estudios:

Organizacion y uso del tiempo libre.

Técnicas de estudio.

7-Nifiez y juventud en riesgo:

Drogodependencia, pandillas, alcoholismo, maternidad en la adolescencia, el aborto.

Culturas juveniles.

8- Medio ambiente.

Calentamiento global.

Recursos naturales e importancia de su conservacion.
9-Educacion parala paz y la democracia.
Importancia de la organizacion.

Liderazgo.

Tipos de lideres.

10-Primeros auxilios.

11- Violencia intra familiar.

Derechos y deberes segun la ley.
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Nuestros derechos humanos en la constitucion
Equidad de género.
Derechos del nifio, de la nifia, de la mujer y del hombre.

Los padres, madres de familia y /o tutores recibiran las charlas una vez a la
semana, los dias sabados a las dos de la tarde, por tres meses (Mayo, Junio y Julio)
con un total de 12 encuentros, de dos horas, trayendo invitados (as) especialistas.

Las charlas se haran con lenguaje sencillo, para mejor comprension de los mismos.

Vinculacién Escuela — familia: Proceso sistemético en el cual intervienen la
familia y la escuela como principales responsables de la educacién de las nuevas

generaciones, son los agentes de cambio.

Comunidad educativa: Colectivo organizado en un determinado centro
educativo cuyo fin es facilitar el proceso de ensefianza aprendizaje. Dicha
organizacion debe estar integrada por todos los sectores de la escuela, cuando
menos un representante de cada uno (padres de familia, direccion del centro,
docente, estudiante).

¢Coémo nace la propuesta de la formacion para padres en la

escuela San Benito de Palermo, Poneloya?

Esto se puede comprender historiando un poco, desde lo general hasta llegar
a lo particular: La humanidad se enfrenta actualmente ante el desafio de abordar los
grandes problemas sociales, econémicos y culturales de principios de este siglo,
heredados del siglo XX con el avance de la tecnologia e informatica nifios y jovenes
crecen y se forman hoy, en un mundo con intereses deshumanizante, desprovisto de
sensibilidad social, de respeto por la vida, de irrespeto a los derechos humanos y el

medio ambiente.

El mundo ha comprendido y ha aceptado el abandono de la infancia y ha
depositado en la escuela la esperanza de su reparacion. Directivos y docentes
conviven entre violencias de todo tipo que atraviesan el ejercicio de su rol y
encarnan una demanda urgente de apoyo especializado para su funcién docente y

para la orientacion de las familias de su comunidad.
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La familia, por otro lado, cansada quizas de buscar respuestas en el propio
sistema incrementa sus reclamos no siempre con claridad y con adultez. El
abandono provoca a veces la busqueda compulsiva del culpable y por lo general ese
"otro" que carga con la acusacion, es la propia escuela donde el hijo o la hija se

educa.

Familia y escuela, no siempre consiguen el encuentro y la interaccion
adecuada, es frecuente observar en ambos sistemas, fuertes acusaciones sobre el
malestar por la tarea no cumplida. La "culpa no reparada” por la sociedad, se instala
de esta forma como un obstaculo para la integracién, la coherencia y la contencion

que la nifiez necesita para su evolucion.

Las y los docentes de la escuela rural San Benito de Palermo se quejan de la
poca o0 nada cooperacion de los padres o madres de familia, los chiquillos y
chiquillas muy pocas veces cumplen con las tareas, hay ausentismo y poca

motivacion por terminar la escuela.

¢,Qué puede hacer la escuela para desplegar un plan de trabajo con

las familias de su comunidad?

a-Sensibilizar a los padres acerca de las necesidades psico-sociales de los
integrantes de la familia en los diversos momentos del desarrollo y la incidencia de

los comportamientos familiares en la promocién de conocimientos en sus hijos.

b-Construir un espacio de reflexion para padres en torno a su papel en la familia

a partir de las diversas caracteristicas que ésta tenga.

c-Trabajar a partir de casos reales, las diferentes problematicas que afectan

actualmente a las familias y a su propio hijo en particular.

d-Desarrollar diversas estrategias para brindar a los integrantes de la familia la

informacién necesaria.
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e-Promover y fortalecer relaciones mas sanas y positivas tanto en el interior de la

familia como con su entorno social.

f-Generar un espacio para el analisis de las relaciones familiares.

El plan de formacion para padres, excede la funcion de las escuelas. Requiere de
un trabajo compartido y complementario con profesionales que se ocupan del ser
humano en sus distintas areas. (Corporales, sociales, psiquicas y cognitivas).
Profesionales que colaboren desde sus disciplinas especificas, esclareciendo a la
familia-escuela sobre situaciones puntuales relativas a las probleméaticas del nifio o
adolescente y otras propias de la realidad de las familias y del contexto social del

alumno.

¢, Qué aspectos debe tener en cuenta este plan de formacion de

padres?

Evaluacion de las necesidades de alumnos, padres y docentes.

Seleccion de temas con metas claras y acotadas a situaciones puntuales.

Una metodologia de aprendizaje activa y participativa, que promueva el intercambio

y el enriquecimiento entre los pares y el aprendizaje grupal.

Estrategias de trabajo seleccionadas teniendo en cuenta las caracteristicas de la

comunidad educativa.

Apertura a espacios compartidos por hijos, abuelos, personas significativas con una

clara tendencia a promover la cohesion familiar y el entendimiento mutuo.

Evaluacion sistematica de las actividades realizadas por todos los participantes de

las mismas.

Seleccion adecuada de los profesionales especificos que los temas requieran.
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Los materiales son instrumentos de apoyo a los procesos de formacion y
capacitacion a docentes promotores y sesiones de trabajo con padres, madres y

cuidadores de nifios y nifias.
Los materiales que se utilizaran:

1. La guia metodolégica:

Es un instrumento que se constituye en una ayuda importante para el promotor,
en el desarrollo de los talleres vivenciales con los padres. Responde a los problemas
relevantes definidos en el diagndstico, incluyendo tres partes: orientaciones iniciales,

el médulo educativo y el desarrollo de la sesion.

Las orientaciones iniciales presentan los objetivos de la guia, los aspectos
importantes que han regido para su elaboracion, la metodologia y criterios basicos

para su uso eficiente.

El moédulo educativo comprende el desarrollo de los talleres vivenciales y los

materiales de apoyo correspondientes.

El desarrollo de la sesion incluye el objetivo, los procedimientos a seguir con los
padres durante el taller vivencial y los materiales de apoyo que se utilizaran. La
metodologia de los talleres considerardn cuatro momentos importantes: la
motivacion (crear el interés), el andlisis y reflexion (saberes previos), nuevos
conocimientos (conflicto cognitivo) y la aplicacién en la vida cotidiana (opcién y

compromiso para el cambio).
2. El rotafolio:

Es una ayuda didactica para el promotor de escuela de padres. Incluye dibujos y
esquemas que reforzaran la motivacion, el analisis y la reflexion de los diferentes
temas y probleméticas relevantes incluidas en la guia metodoldgica. Se constituye

en un material importante para el desarrollo de los talleres vivenciales.
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3. Guias, folletos, dibujos- para Padres:

Son materiales con cuestionamientos practicos con mensajes claros e ideas.
Uno por tema tratado, para ser distribuido entre los padres de familia. Este material
ayudara a los padres a interiorizar conocimientos y mejorar sus practicas de crianza.
En el caso de no saber leer y escribir su participacion tendra validez con imagenes

representativas.
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XI. Recoleccidon de Datos desde el enfoque cualitativo:

Este trabajo de investigacion tiene caracteristicas cualitativas, por tanto la
recoleccion de datos se procuré en los ambientes naturales y cotidianos de los
sujetos de estudio®® (cémo hablan, cémo se relacionan, cémo interactian, sus
actividades cotidianas, sus creencias y formas de educacion a los nifios y nifias,
apoyo a las docentes, asistencia a las reuniones de padres y madres de familia),
ésta se realiz6 en dos etapas:

1-Inmersion inicial en el campo. En esta etapa se eligié el lugar donde se
recolectaria la informacion: Escuela San Benito de Palermo, la comunidad de
Poneloya (iglesia, calles, lugares de pesca, hogares de los nifios y nifias). Para ello
se obtuvo permiso de la Directora del centro, Pastor evangélico, lideres comunales y
de la policia nacional. Una vez seleccionado el ambiente, sitio o contexto, se

procedi6 a familiarizarse con éste, de la siguiente forma:

1.2-Se procurd informacion con los lideres comunales, la directora del centro
educativo, docentes, nifios y niflas estudiantes del primer grado seccion “A” y “B”,
padres y madres de familia y / o tutores. Se conversé con ellos por separado, se
participé en algunas actividades para obtener acercamiento a las personas y poder

compenetrar.

1.3-Hubo que tomarse en cuenta las situaciones problemas planteadas en el
centro educativo, que estaban afectando la educacion en términos generales, para lo
cual fueron consultados directora del centro educativo San Benito de Palermo;
docentes de ambos turnos, es decir, primaria y secundaria; padres y madres de
familia o tutores y lideres de la comunidad. Entre la problemética planteada
sobresalio: el bajo rendimiento académico, desercion escolar, trabajo laboral en
nifos y niflas, prostitucion infantil, repitencia escolar sobretodo en primeros grados,
falta de asistencia de los padres y madres de familia a las reuniones orientadas por
la institucion educativa; falta de apoyo por parte de los padres y madres de familia en
las actividades extracurriculares; enfermedades en los nifios y nifias que se

presentan de forma ciclica tales como: diarrea, desnutricion, dengue, entre otros,

18 Madres, padres de familia y / o tutores.
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afectando la asistencia diaria a clases; rebeldia en los nifios y nifias asi como en los
y las adolescentes; falta de estudio; falta de respeto de algunos-as docentes a los
nifios y ninas, llegadas impuntual o inasistencia de algunos docentes a sus centros
de labores, permitiendo que los estudiantes salgan a deambular a las playas,

exponiéndolos a mas peligros.

1.4-Se participd en algunas actividades propias de la comunidad logrando

acercamiento con algunos padres y madres de familia.

2-Recoleccién de los datos para el andlisis: Una vez que se ingresé a la
comunidad Poneloya, se hizo necesario descubrir a los informantes claves, registrar
lo que se observaba, para ello se llevé un diario o bitacora, donde se anoto y registro
algunos hechos y percepciones, de las cuales se fue obteniendo conclusiones
preliminares. Este proceso durd algunos meses (Febrero 2008- Enero 2009) con
interrupciones que dependian del tiempo atmosférico, actividades electorales vy

encuentros del curso de maestria en educacion rural.

Las unidades de analisis'’ van de lo micro a lo macroscépico, es decir, del nivel
individual psicoldgico al social; a continuacion se comentaran una a una para mejor

comprension:

1-Préacticos.: Es una unidad de andlisis conductual muy utilizada y se refiere a una

actividad continua, definida por los miembros de un sistema social como rutinaria.

2-Encuentros Es una unidad dinamica y pequefia que se da entre dos o mas
personas de manera presencial. Generalmente sirve para completar una tarea o

intercambiar una informacion, y termina cuando las personas se separan.

3-Roles o papeles. Son categorias conscientemente articuladas que definen en lo
social a las personas. El rol sirve para que la gente se organice y dé sentido o
significado a sus practicas. El estudio cualitativo de roles es muy util para desarrollar

tipologias- que en cierto modo también es una actividad investigativa reduccionista.

" Lofland y Lofland (1995)

Escuela De Padres, Madres De Familia o Tutores 50



Maestria en Educacion y Desarrollo Rural

4- Relaciones. Constituyen diadas que interactian por un periodo prolongado o que
se consideran conectadas por algun motivo y forman una relacién social. En este
caso se tomaron en cuenta las de tipo paternal o maternal, interpersonales y en
comunidad. Su origen, intensidad y procesos se estudiaron también de manera

cualitativa.

5-Grupos Representan conjuntos de personas que interactuaron por un periodo
extendido, que estan ligados entre si por una meta y que se consideran asi mismos

como una entidad. Las familias, las redes y los consejos de padres en la escuela.

6-Organizaciones. Son unidades formadas con fines colectivos. Su andlisis casi
siempre se centra en el origen, el control, las jerarquias y la cultura (valores, mitos y

ritos).
7-Comunidades. Se trata de asentamientos humanos en un territorio definido
socialmente donde surgen organizaciones, grupos, relaciones, roles, encuentros,

episodios y actividades.

8-Estilos de vida. Son ajustes o conductas adaptativas que hace un gran nimero

de personas en una situacién similar.
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Resumen de anotaciones en la Observacion de comportamiento de los

padres, madres de familia y / o tutores en cada encuentro:

Fecha del Observacion : Episodio, Reunion, Practico, (Resumen)

encuentro

14 de Junio En el primer encuentro, sélo asistieron once personas de diez
2008 y ocho que se inscribieron.

Primer Al principio, como es natural fueron bastante timidos,
encuentro. desconfiados y llenos de curiosidad.

El tema que se abordé fue:
» Escuela de padres y madres.

Significado, Objetivos, metodologia, responsabilidad.

Se observa que Unicamente asistié un varén, diez pertenecen al
sexo femenino, observandose que las actividades relacionadas
a la educacion de sus hijos se lo dejan a la mujer, aunque
algunas son madres solteras o recién juntadas con otro

compariero de vida.

Habia entusiasmo, motivacién por parte de las personas que
asistieron.

Asistieron: nueve mamas, un papay una abuela (tutora).
Claramente se ve reflejada la participacion de una madre que en
particular llama la atencién, por su puntualidad, deseo de
participacion, dedicacion a las labores que se encomienda, sabe
leer aungque no de corrido, es curiosa e inteligente, se le puede

potenciar como apoyo, tiene carisma de lider.
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21 de
Junio
2008

Una brigada de médicos norte- americana estaba atendiendo gratis a
la poblacion, por lo que fue aprovechado para asistirse; a la charla
de la escuela de padres, madres de familia y / o tutores solo
asistieron seis personas (cinco mujeres y un varon).
La tematica que se abordo fue:

> Valores: Autoestima, Respeto, Tolerancia, Equidad, ayuda

a los demas (solidaridad) entre otros.

Surgieron muchas preguntas e inquietudes, puede observarse la
necesidad de desahogar ciertas emociones y buscar soluciones a
sus problemas personales.

Durante la sesion de trabajo no se logré ajustar el tiempo a lo que se
llevo planificado y hubo que atender las inquietudes personales, este
episodio permitié obtener insumos para el trabajo de investigacion.
Algunas madres que asistieron, manifestaron ser victimas de
violencia intrafamiliar, aceptaron ademas maltratar a sus hijos,
reconociendo que se ha convertido este fendmeno en algo ciclico, se
guejaron de incomprensién por parte de su pareja y falta de apoyo ,
machismo, intromisién por parte de la suegra en la educacion de los
nifios y nifias y un estado emocional muy sensible.

Continuda la participacion de una madre lider que ha aceptado muy
gustosamente apoyar como enlace con el resto del grupo.

Se observa que los nifios de la Sefiora que ha destacado como lider
son buenos estudiantes, participan en el aula de clases de forma
extrovertida, llegan con su ropita limpia y ordenada.

En la mayoria de las madres puede observarse analfabetismo y a
pesar de la edad, la mas anciana de las concurrentes quiere
aprender a leer y a escribir, aspecto positivo que se retoma y procura
gue los valores no queden en teoria sino en practica, que se ayuden

unos a otros en la campafa de educacion de adultos.
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28 de Junio
2008
Tercer

encuentro.

La tematica que se desarrollé en el tercer encuentro:

» Relaciones Humanas:

-Padres y Madres: relaciones.

-Padres e hijos: relaciones

> La familia en la comunidad.

Solo asistieron dos madres de familia, un padre y una abuela,
tutora de dos nifias.

Las otras madres presentaron justificaciones de peso: dos
habian encontrado trabajo en un bar y a una de ellas el
compafiero de vida le prohibi6é que asistiera a los encuentros de
padres, porque al parecer los temas que se abordaban no
“ayudaban” a la relacion.

Al igual que en el segundo encuentro surgieron algunas heridas
causadas en el pasado, entre estas se encuentra el maltrato que
en su nifiez recibieron por parte de sus padres.

También surgieron problemas que explican el bajo rendimiento
académico y repitencia de los nifios y nifias en primer grado,
tiene que ver con abuso sexual que ellos /as han sufrido, por
parte de familiares adultos; otros nifios presentan enfermedades
cronicas que requieren de tratamiento y desgastan los animos
de los nifios y nifias (cancer, esquizofrenia, alergia en la piel).
Algunos padres de familia beben los dias sabados y agreden
fisicamente a su mujer e hijos, luego los nifios prefieren huir de
casa y de la escuela por algun tiempo, presentando ausentismo
y pérdida en las evaluaciones.

Se le prometié que en el siguiente sabado se llevaria
documentos o0 una persona especialista en temas de maltrato o
violencia intrafamiliar, qué alternativas de solucion se podrian
retomar para ayudar a la familia a evitar el irrespeto. La tematica

versaria sobre derechos de la mujer, el hombre, el nifio y la nifia.
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5 de Julio e Latematica que correspondia era:

Encuentro » Etapas del desarrollo humano:

N° 4 -El desarrollo del nifio de 0 a 6 afios.
Pero al notar la situacion de violencia intrafamiliar se
prometio llevar a una persona especialista y poder tratar el
tema con mejores herramientas y posibles alternativas de
solucion.

e No se logr6 ubicar a alguien de la procuraduria de la mujer, la
nifez y la adolescencia, la agenda de ellos estaba muy apretada,
pero proporcionaron folletos muy utiles para informar sobre los
pasos a seguir y realizar una denuncia de ser posible.

e No hubo asistencia de parte de los padres de familia. Sin
justificacion alguna. Se les esper6 hasta una hora después.

e Se deduce que esto lejos de ayudar les atemoriz6 y prefirieron
“evitar” el problema.

19 de Julio ¢ No hubo asistencia de parte de los padres, madres de familia 'y /
2008. o tutores, por lo que se acudira a otra estrategia mas

5° personalizada.

encuentro
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XIl. Andlisis de los Resultados

Analfabetismo en los padres, madres de familiay /

o tutores. No pueden ayudar a realizar las tareas

Pocas oportunidades a
optar a mejor empleo y
salario mejor remunerado.

/ Poca auto estima.

Desempleo,
pobreza, sub >
empleo.
Emigracion
CA CA . e e . A . CA
olplejore ale

Abandono,
desinterés
\ Hambre, desnutricion,
enfermedades

Alcoholismo,
Drogadiccion,
Prostitucion,
Jugadores de gallo y

cartas (apostadores)

Violencia
intrafamiliar
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Resultados de la Observacion Cualitativa:

Desde Febrero del afio dos mil ocho, hasta Enero 2009 se hizo visita
permanente en los dias de vacaciones, fines de semana, de forma indirecta a las
comunidades de Poneloya y Ciudadela, en las playas y casas de habitacion asi
como en las calles y lugares de trabajo o recreacién para conocer un poco las

actividades cotidianas de las personas responsables de los nifios y niias.

Puede comprobarse en términos generales que los nifios y nifias menores de
ocho afios si se encuentran bajo control de los padres y madres de familiay /o

tutores.

Los nifios y nifias estan con su mama o abuelita trabajando, no permanecen
solos o solas. Mientras su madre, por ejemplo, vende dulces (cajetas de leche,
bollos de cocos, bien me sabe, entre otros) o bien, vendiendo pescados, punches,
conchas y hasta fritangas'®, los nifios y nifias estan contribuyendo con el cuido de
sus hermanitos mas pequefios 0 estan cargando otro recipiente para vender dichos

productos.

Algunos padres de familia por lo general, los dias sabados pasan jugando
desmoche®®, todo el dia, sobre una piedra que sirve de mesa, o asisten al billar
desde temprano, su diversién también esta acompafiado de bebidas alcohdlicas.
Algunas parejas asisten a las fiestas que se organizan casi todos los sabados, pero
gue al final terminan en enojos, fuertes discusiones y agresiones fisicas, las mujeres

resultan con moretones, ellas también suelen agredir a su pareja con pedradas.

Otros padres de familia prefieren ir a la iglesia evangélica llamada “Cristo
Viene”, acompaniado de sus hijos e hijas y esposa, esta actividad la realizan de
forma disciplinada, los nifios y nifias van a estudiar la Biblia a las cuatro de la tarde
los dias sabados, y, los domingos a esa misma hora la charla es para los adultos.

Por la noche es el culto, o actividad central de la iglesia.

18 Fritanga es una especie de comideria popular e informal, donde se ofrece todo tipo de comidas fritas
(enchiladas, tacos, maduro con queso, gallo pinto, pollo o pescado frito o asado, etc)
¥ Uno de los juegos de cartas, con apuestas por lo general.
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Por la noche, dias de semana inclusive, entre las seis y las nueve pasado
meridiano, salen a punchear® los abuelos o los padres y madres, con los nifios, les
ensefian el oficio; al dia siguiente salen a ofrecer los punches atrapados, al
Mercadito de Sutiaba, al Mercado de La Estacion, Mercado Central, Mercado de la
Terminal o en la playa misma, en racimos sujetados por cabuya o bejucos de sepas
de platanos. Esto, cuando la actividad fue un éxito, y, el desvelo valié la pena.

Obviamente ese dia no asistiran a clases.

Otras madres acompafiadas de nuevos maridos reciben maltratos departe de
éstos de forma fisica o verbal, los nifios se escapan ante estos actos de violencia y
tampoco asisten a clases?’, no se puede denunciar estos abusos debido a que las
mujeres victimas se niegan a declarar ante la comisaria de la mujer. Cabe
mencionar que fueron de las primeras en dejar de acudir a los encuentros de la
escuela de padres, madres de familia y/ o tutores, bajo la prohibicibn de sus
‘companeros” de vida, quienes vieron inapropiados los encuentros y una pérdida de

tiempo, que para ellos era preferible buscar un trabajo en los bares como camarera.

Pensando un tanto en el vaso “medio lleno” y no “medio vacio” es decir,
tratando de buscar aspectos positivos, que permita encontrar la respuesta para
obtener mejores resultados en la educacion en valores de los nifios y nifias, se
investigd desde el hogar de éstos. Hubo que observar de cerca lo que hacen dentro
de las familias que no presentan las PRACTICAS mencionadas en el parrafo
anterior. Al hacer las observaciones los resultados obtenidos fueron los siguientes:

1-Los nifios y nifias van bien en clases.

2-Son nifilos y nifias espontaneos en la participacion a la hora de resolver
ejercicios académicos en el aula.

3-Establecen relaciones con los demas, de forma respetuosa.

4-Se integran facilmente a los juegos en receso.

En términos generales: son nifios y nifias extrovertidos-as, seguros de si
mismos-as. Se puede observar que en sus casas se les escucha, juegan, corren,
rien y participan de las actividades de la casa, compartiendo las responsabilidades,

participan ademas, de las sesiones de reflexion en la iglesia, son hijos e hijas de

% Atrapar punches, especie de cangrejos ligeramente rojos.
2! Entrevista con lider comunal.
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personas convertidas al evangelio, y sus padres sobre todo madres, trabajan de
manera voluntaria en la iglesia, son lideres dentro de la comunidad religiosa y
participan de actividades en pro de la comunidad en general, en la campafa de
Educacion de Adultos que impulsa el Ministerio de Educaciéon (MINED) Programa
“Yo si puedo”, destacan ademéas como lideres en la Escuela de padres, madresy / o
tutores, y se puede contar con ellas para los proyectos que impulsa la Escuela San
Benito de Palermo, por ejemplo: para la reparacion de aulas o construccién de las
mismas; el problema es que los demas padres y madres de familia no apoyan y ellas

no pueden realizar las actividades solas.

Puede comprobarse el nivel de influencia que ejercen las organizaciones
religiosas®?, pero ademas debemos tomar en cuenta lo que plantea Michael
Maccoby: “No puedes liderar si no tienes seguidores. Pero tenerlos requiere algo
mas que tu talento y carisma. Los seguidores estan impulsados por poderosas
motivaciones personales”.?® Para lograr comprender cémo los lideres de la iglesia
“Cristo Viene”, logran atraer a los y las miembros activos de la iglesia, se hizo
necesario incluirlos en el estudio, también fueron visitados, en su casa de habitacion
y en sus actividades de visita- acompafiamiento que realizan a los miembros de la
iglesia, ademas fueron entrevistados®. El pastor evangélico y su sefiora esposa son
personas con preparacion profesional en la docencia, la que ejercieron por mucho
tiempo, tienen preparaciéon en Teologia y en Psicologia, la que aplican de forma
inteligente, con paciencia acuden al llamado de las necesidades de la comunidad, se
muestran accesibles, colaboradores con los demas lideres comunales, trabajan en la
comision de prevencién a la delincuencia, la que esta integrada por el jefe de la
policia del sector de Poneloya, la lider comunal, directora del NER®- Poneloya,
representantes de la iglesia evangélica, esta comision trabaja con adolescentes y
jovenes, promoviendo actividades recreativas, charlas educativas vy
acompanamiento, como verdadero "padre y madre” dispuestos a proteger, resolver
problematicas en los hijos e hijas y orientarles en valores, notaron la necesidad de
gue hay que erradicar el analfabetismo, mediante la educacion de adultos y para ello

convencieron a los miembros de la iglesia para que se sumen a esta noble causa,

22
La experiencia emocional en las Organizaciones. DESARROLLO HUMANO E INSTITUCIONES. Dr. Juan Miguel Ruiz Esparza.

Por qué la gente sigue al lider: el poder de la transferencia.
24 .
Puede leerse entrevista en anexos.
25 . .
Nucleo Educativo rural.
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los que coinciden precisamente con la escuela de Padres, Madres de familiay / o
tutores donde se notaba que para orientar mejor las tareas escolares de los nifios y

nifias se hacia necesario saber leer y escribir por lo menos.

El Pastor y la Pastora evangélicos, tuvieron cuatro hijos, los que recibieron
preparacion académica, son profesionales, y éstos viven no en abundancia, pero si
comodamente, los que viven en los Estados Unidos de América, por ejemplo, le
mandan ayuda econdmica a sus padres pero ademas les preguntan si dentro de la
iglesia hay alguien que necesite dinero urgente para enviarlo y ayudar a los
“‘hermanos” en la fé. Aseguran haberles ensefiado a compartir con los demas, es

decir dentro de los valores de la solidaridad.

Para mantener activos a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de la iglesia;
el matrimonio de pastores, promueven a los jévenes talentos para que aprendan a
tocar instrumentos musicales, les garantizan un instructor para que les ensefien a
tocar musica, por su parte los nifios, adolescentes y jévenes, se divierten y animan
en los cultos con los cantos que ellos mismos preparan, las practicas las realizan los
sabados por la mafana, con mucho animo. Estos nifios y adolescentes sienten

verdadera admiracion por los sefiores pastores.
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XIll. Conclusiones

Como podra notarse, en este trabajo pueden encontrarse situaciones
similares en las zonas rurales de los diferentes paises de América Latina,
caracteristicas casi comunes en las que viven los mas pobres y desamparados, en
cuanto al comportamiento de los padres de familias y tutores tienen sus propias
caracteristicas particulares que los hacen especial dependiendo de la cultura del

pais.

En la comunidad de Poneloya, zona rural de Leon, ciudad Universitaria de
Nicaragua, donde la poblacion depende de actividades extractivas del mar, otros
viven en casas lujosas, pero solo porque la cuidan a cambio de un salario bastante
bajo, puede apreciarse que en medio de la necesidad y aun sabiendo que la
situacién puede mejorar si existe una preparacién académica; se les niega a nifios y
nifias la preparacion y lo mas lamentable que esta situacion viene de sus propios
progenitores, por ejemplo la poca participacion de los padres, madres de familia y/o
tutores obedece a factores que clasificarian en externos e internos, lo que a

continuacion se explicaran:

Factores Internos.

a-Analfabetismo, en algunos de los responsables directos de los nifios y nifias.
No todos saben leer y escribir; los que si saben no terminaron la primaria o
secundaria, se vio interrumpido los estudios por embarazos en edad adolescente. El
no tener una preparaciéon académica dificulta la ayuda en la realizacion y vigilancia
de las tareas escolares por otro lado al ser ellos iletrados no le ven la importancia de
la educacion formal pues han logrado, sobrevivir sin haber estudiados. No se dan
cuenta que esta situacibn genera  otras consecuencias tales como pocas
oportunidades a optar a mejor empleo y salario mejor remunerado, baja autoestima,
desempleo, subempleo, mas pobreza, emigracion lo que a su vez permite
desintegracion familiar, abandono, hambre, desnutricion y retardo en el aprendizaje.

b-Alcoholismo, drogadiccion, prostitucion, juegos de azar (con apuestas en
billares, peleas de gallos o juegos de barajas). Estos lesionan moralmente el entorno
de los nifios y nifias porque aprende a vivir en un ambiente “normal” y donde ellos y

ellas se encuentran ante un peligro inminente.
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Factores Externos.

Las politicas econdémicas del Estado nicaragliense no responden, aunque se
quisiera, a los intereses de la mayoria, pues la educacién debe ser mas exigente, de
calidad, los y las docentes merecen mejor salario, algunos no estan enamorados de
la labor que realizan. Los docentes deberian estar en permanente investigacion y

preparacion.

El Ministerio de Educacion debe respetar y hacer cumplir los convenios colectivos

y tratar con mas respeto a los y las docentes de Nicaragua.

La crisis econdmica y politica a nivel mundial repercute aln estando tan alejados
en una zona rural, obliga a que esta familias vivan como ermitafios, encerrados en
casas lujosas que no les pertenecen, o tengan que vivir como ndmadas de un lugar
a otro en busca de mejores condiciones de vida interrumpiendo la jornada de clase
de los nifios y nifias cambiandolos de escuelas constantemente o simplemente

sacandolos del sistema educativo.

Al trabajar con las madres y algunos padres de familias, asi como tutores
surgieron otras necesidades que trabajar urgentemente para suprimir de una vez
algunos problemas de comportamiento que dafian directamente a nifios y nifias ya
gue en la mayoria prevalece una cultura de violencia donde la persona que
representa a la autoridad en el hogar tiene el derecho de castigar fisicamente a los
gue se portan mal y asi corregir comportamientos inadecuados, situacién que se
padece a diario emparejado con la violencia que sufren las madres (violencia
intrafamiliar) todo lo anteriormente entorpece el crecimiento emocional sano en las
nuevas generaciones que en el futuro estardn transfiiendo emociones y

manteniendo heridas a la vez que crearan heridas en otros seres.

Aspectos Positivos Obtenidos en la Escuela de Padres, Madres de Familia y/o

Tutores:

e Se creb la Escuela de Padres, madres de familia y/o tutores con 18 padres

inscritos, (dos padres de familia; quince madres y una abuela).
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Demostraron interés de aprender y compartir de forma disciplinada los
contenidos que se prepararon para fortalecer los vinculos familiares.

A la primera sesion de trabajo asistieron trece de los dieciocho inscritos
padres, madres de familia y/o tutores.

Se logro, a pesar de la cultura e idiosincrasia de la comunidad, la participacion
de un padre de familia, de forma disciplinada.

Se promovio la convivencia familiar basada en una cultura de derechos.

Se promovio la organizacién de las madres, padres de familia y/o tutores, en
comisiones para apoyo a la escuela.

Se permitié la busqueda de soluciones a los problemas o estudio de casos,
de forma democrética, permitiendo la discusiébn con valores tales como
respeto, tolerancia y equidad.

Se hizo promocién a la importancia de la educacién de adultos para apoyar
con las tareas de los nifios y nifias en casa.

Se comprobd que los padres, madres de familia o tutores que se integran
mas en las actividades de la escuela o en la educacién de los nifios y nifias
obtienen mejores resultados académicos de éstos.

Se comprob6é que los hijos e hijas de parejas que viven en armonia
transmiten este tipo de actitud en las relaciones con otros-as nifios y nifas.

Se promovio el liderazgo, en algunas madres con potencial “guardado”, es
decir que no se habian descubierto.

Se promovié la autoestima en las mujeres afectadas por violencia
intrafamiliar.

La participacion activa de algunas madres de familia en el programa de
educacion de adultos.

Se conté con el apoyo de instituciones tales como: MIFAMILIA, Comisaria de

la mujer, Mary Barreda, entre otras con materiales de apoyo.

Aspectos a superar:

El rol que juegan hombres y mujeres dentro de la comunidad, estan bien
delimitados: la mujer tiene la responsabilidad del fracaso o éxito en los
resultados académicos de los hijos e hijas; ella tiene que asistir a las

reuniones de padres de familia, ademas de hacer los deberes de la casa, y en
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algunos casos ademas trabajar fuera de ella, él por su cuenta debe
proporcionar el alimento, en algunos casos sale a divertirse.

Poco a poco algunas madres se retiraron por la prohibicion que les hiciera el
marido, porque ya no los “atendian igual” o porque les hablaban de sus
derechos y ademas se “hablaba mal de ellos”, en las sesiones.

No se logré que las mujeres maltratadas denunciaran a su agresor por temor
y otras por “amor”.

Los nifios y nifias que de nuevo estan repitiendo el afio escolar coinciden con
problemas de abuso sexual, enfermedades crénicas, abandono de parte de
sus progenitores.

No todos los padres y madres de familia y/o tutores se involucran en las
actividades extracurriculares, tales como reparacion de pupitres, techos u
otros.

Continda el ausentismo en la mayoria de los padres, madres de familia en las
reuniones orientadas por la escuela.

Continta el ausentismo de algunos nifios y nifias en el aula de clases.

No se pudo llevar a especialistas para abordar temas de gran interés, para

las madres de familia que asistian, por falta de recursos.
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XIV. Recomendaciones:

e Se le recomienda a las instituciones que atienden Escuela de Padres, tales
como MIFAMILIA y MINED trabajar aunando esfuerzos ya que cuentan con
poco presupuesto y pocas consejeras, lo que no les permite cubrir sus visitas
programadas. Continuar seguimiento de la escuela de padres, madres de
familia y/o tutores en la Escuela San Benito de Palermo y extenderla al resto

de las escuelas del nucleo Educativo Rural de Poneloya.

e A las consejeras asignadas por el MINED, dar continuidad a las charlas de
autoestima, cultura de derecho, educacion social, entre otros, con

especialistas en los temas en cuestion.

e A la direccién del centro educativo, promover el trabajo organizado de la
comunidad educativa en pro de una mejor comunicacion y participacion activa

en las diferentes actividades.

e Se le sugiere a la comisaria de la mujer que realice programas de propaganda
y promocion de los derechos de las mujeres, adolescentes, nifios, nifias, en
los diferentes medios de comunicacion para que las mujeres en toda
Nicaragua conozcan sus derechos, y conozcan doénde dirigir sus quejas o

denuncias.

e Al MINED se le sugiere continle la campafa de educacion de adultos, para

mejorar los niveles de relaciones interpersonal.
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ANEADS
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1. Diagnostico o Linea base:

Para realizar este estudio hubo que tomarse en cuenta las situaciones
problemas planteadas en la comunidad de Poneloya, que estaban afectando la
educacion en términos generales, para lo cual fueron consultados directora del
centro educativo San Benito de Palermo; docentes de ambos turnos, es decir:
primaria y secundaria; padres y madres de familia o tutores y lideres de la

comunidad.

Entre la problematica planteada sobresalid el bajo rendimiento académico,
desercion escolar, trabajo laboral en nifios y nifias, prostitucion infantil, repitencia
escolar sobretodo en primeros grados, falta de asistencia de los padres y madres de
familia a las reuniones orientadas por la institucion educativa; falta de apoyo por
parte de los padres y madres de familia en las actividades extracurriculares;
enfermedades en los nifios y nifias que se presentan en forma ciclica tales como:
diarrea, desnutricion, dengue, entre otros, afectando la asistencia diaria a clases;
rebeldia en los nifios y nifias asi como en los y las adolescentes; falta de estudio;
falta de respeto de algunos-as docentes a los nifios y nifias, inasistencia de algunos
docentes a sus centros de labores, permitiendo que los estudiantes salgan a

deambular a las playas, exponiéndolos a mas peligros.

Al escuchar los diferentes puntos de vista provenientes de los sectores antes
mencionados se puede observar un divorcio entre estos, poca comunicacion y apoyo
entre ellos, afectando como siempre a los nifios y nifias. Es por esta razén que se
buscé una alternativa de solucién pero que esta no saliera de un sector o persona de
afuera sino de adentro, a lo inmediato se realizaron encuentros con los padres y
madres y algunos tutores y se les presentaron las problematicas que ellos mismos

habian planteado con el fin de que se replantearan.
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2. Entrevistas con docente de primer grado de la escuela NER- San

Benito de Palermo, Poneloya. (Diagnostica)
Primer grado “A”
1-¢ Cual es su nombre?

R= Maria Isabel Selva

2-¢, Cuéntos afios tiene de trabajar en la escuela San Benito de Palermo?

R= 6 afios

3-¢y de experiencia laboral?

R= 11 de experiencia

4-; Cuantos estudiantes tienen?
R= 46 (23 varones y 23 mujeres) no todos asisten a clases,

Dos no han venido, los fui a buscar, no venian porque uno de ellos tenia a la maméa
enferma, otro que andaba donde la abuelita, pero ya volvieron, hay una nifia que el
Sr. Todas las veces me dice no me la borre, no ha hecho ninguna evaluacion, no se

coémo va a hacer...

5-¢ Es graduada?
R=Si

6-¢,Qué problematica ha observado en la participacién de padres y madres de
familia, en primer grado “A”?

R= Hay nifios que no traen cuaderno, no traen material porque no tienen, otros
porque la mama o el papa no les revisan las mochilas y ellos no se ven bien

cuidaditos, yo a veces les doblo unas hojitas pero a ellos no les gusta,

7-¢,Qué edad tienen los nifios que atiende o en cuantos afios oscilan?

R= 6y 7 afios son los mas pequefos.

8-¢,Como ve la participacion de los padres y madres de familia en la educacion de

sus hijos e hijas?
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R= de 46 padres, 2 vienen todos los dias, ellos salen a punchear y vienen cuando

pueden

8- ¢ Como ve la participacion de los padres y madres de familia en la primera reunion
gue hubo?, ¢ Participaron todos- as?

R= La primera reunion fue sobre organizacion. Participacion regular o buena cuando
mucho. Hay padres que todavia no los conozco, las reuniones son después de cada

evaluacion.

9- ¢ Qué tipo de problemas se presentan en el proceso educativo?

R= El aula es muy pequefia y no permite que se formen los circulos de aprendizajes
por area. Los nifios que no asistieron a pre escolar tienen problemas de aprendizaje,
no conocen las vocales, mucha inasistencia, me gustaria formar equipos de

diferentes niveles de aprendizajes.

10-¢Ha escuchado hablar de las “Escuelas de Padres”?

R= Muy poco.

11-4 Tiene idea de lo que es la “Escuela de Padres™?

R= No se en qué consiste.

12- Teléfono?
R= 86453463

13- ¢ Tiene estudiantes que trabajan?

R= Creo que no, ellos dicen que no, como son los mas pequefos
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3. Entrevista con docente de primer grado de la escuela NER- San

Benito de Palermo, Poneloya. (Diagnostica)
Primer grado “B”
1-¢ Cual es su nombre?

R= Griselda Patricia Saavedra.

2-¢, Cuéntos afios tiene de trabajar en la escuela San Benito de Palermo?

R= Seis afios

3-¢y de experiencia laboral?

R= siete afos.

4-; Cuantos estudiantes tienen?
R=46

5-¢ Es graduada?
R=Si

6-¢, En algun area especifica o como profesora de primaria?
R= Normalista (docente de primaria) y Licenciada de Espafiol.

7-¢Qué problematica ha observado en la participacion de padres y madres de
familia, en primer grado “B”?

R= La inasistencia de los nifios a causa de que los mandan a trabajar, no le dan
importancia a la escuela, no les prestan atencion, que ellos aprendan o no aprendan
les da igual por mas que hagamos reuniones con los papas los incentivemos, les

hagamos visitas siempre es igual y mas en los primeros grados.

8-¢,Qué edad tienen los nifios que atiende o en cuantos afios oscilan?
R= De seis afios solo tengo tres, de siete son pocos y los demas once y doce afios

son niflos grandes.

9-¢,Como ve la participacion de los padres y madres de familia en la educacion de

sus hijos e hijas?
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R= Muy poco, de estos cuarenta y seis, tres son los que traen la tarea.

10- ¢Como ve la participacion de los padres y madres de familia en la primera
reunion que hubo?, ¢ Participaron todos- as?

R= No, de todos estos nifios cinco padres me vinieron a la reunion.

11- ¢ Qué solucion plantea Ud. Ante esta situacion que vive con sus nifios de primer
grado?

R= Que me ayuden: que los nifios no falten, que les ayuden con las tareas es lo que
mas le hacemos como llamado de atencion que “les hacemos”, que nos
involucremos a trabajar juntos porque las pocas horas que pasan conmigo no es
suficiente para el avance de los nifios e incluso vino una mama después de
“‘Semana Santa” yo les dejé bastantes tareas y ella me dijo: “mire, el nifio no quiso
hacer tareas, mire Ud. cdmo se las ingenia con éI” , yo me senti decepcionada,
porque a ellos no les gusta ayudar; otra me decia que ella no tenia tiempo de que
ella se la pasaba trabajando y que no tenia tiempo para la tarea ni tenia dinero para

pagar... esas son las respuestas de ellos porque yo los mando a llamar.

12-4 Ha escuchado hablar de las “Escuelas de Padres”?

R= Muy poco.

13-4 Tiene idea de lo que es la “Escuela de Padres™?
R= No
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4-Entrevista con Lider Religioso de la Iglesia “Cristo Viene”,

Ciudadela, Poneloya.

1-,Como ve la participacion de los padres de familia en las actividades que
promueve la Escuela San Benito de Palermo?

Es muy poca, se nota cuando los docentes se quejan de los resultados académicos.
Poca participacion de los padres porque hay mucho analfabetismo, en la comunidad
indigena hay muchas personas iletradas.

2- ¢Qué sugerencias nos puede dar para que la escuela de padres sea mas
efectiva?

R = Hacer reuniones con mas frecuencia, brindar temas mas a menudo, involucrar a
los padres para que se integren de forma positiva, escoger temas mas acorde a la
problematica de la comunidad, hay nifios que mas bien los padres los mandan a

trabajar en lugar de mandarlos a la escuela.

3- ¢Dentro de los problemas de la comunidad que Ud. hacia mencion podria
mencionarnos algunas?

R = El maltrato que le dan los varones a las mujeres, esposo, esposa, darle
tratamiento especial y a las adolescentes, porque las madres mandan a las nifias a
las fiestas y ahi es un lugar de perdicion, las autoridades deberian prohibir la entrada
a nifas menores de edad a esos lugares, muchas de ellas salen embarazadas y
abandonan los estudios; creo que se les debe atender tanto a los varones como a
las mujeres con charlas, para ver si se logra un respeto entre ambos. Aqui se ve

bastante las agresiones y humillaciones de los varones a las mujeres.

Para disminuir esto hemos estado trabajando con la policia en una comision
de prevencion al delito con jévenes; también estamos trabajando con el centro de
salud y en el programa de alfabetizacion., porque hay muchas personas iletradas en

la comunidad indigena.
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5. Unidades tematicas a desarrollar.

Tema

Contenidos

Guias

Escuela de padres vy

madres

e Quées?
e Beneficios
e Objetivos

metodologia

¢ Responsabilidades

Valores

Autoestima
Tolerancia
Respeto a los demés
Igualdad de géneros.

Responsabilidad

Relaciones Humanas

o Padres
relaciones.
o Padres e
relaciones
o La familia vy

comunidad:

relaciones.

y Madres:

hijos:

la

Etapas del desarrollo

humano

El desarrollo del nifio de 0 a

6 anos

Ejes transversales

¢ Medio ambiente.

¢ Educacion para la paz

y la democracia.

¢ Primeros auxilios

Pedagogia

» Como ayudar a los

hijos con las tareas en
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casa.
» Métodos de estudios:
organizaciéon y uso del
tiempo libre.
» Importancia de Ia
educacion para
nuestros hijos e hijas.

Social Nifiez y juventud en riesgo: |7
drogodependencia,
pandillas, alcoholismo,

maternidad en la

adolescencia, el aborto.

Unidad temaética: |
¢Somos buenos ejemplos para nuestros hijos e hijas?
Objetivos:
e Destacar la importancia que representa la imagen materna y paterna en la
formacion de la personalidad de sus hijos e hijas.
e Contrastar diferentes influencias educativas para el desarrollo igualitario de
los roles de nifios y nifias.
e Practicar valores de convivencia en la vida cotidiana, ensefiando con el
ejemplo.
Contenidos:
» Importancia de la imagen materna y paterna en la formacion de la
personalidad de sus hijos e hijas.
» Diferentes influencias educativas para el desarrollo igualitario de los
roles de nifios y nifias.
> Valores:
Autoestima
Tolerancia
Respeto a los demas
Igualdad de géneros.
Responsabilidad
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Metodologia:
1-Motivacién — conocimiento y actitudes previas.
Iniciar con una dinamica de integracién. “Regazos musicales”
Todas las personas de pie forman un circulo mirando en la misma direccion, muy
juntas y con las manos en la cintura de la que tienen delante. Cuando empieza la
musica, comienza a andar. Al parar, intentar sentarse en las piernas de la persona
gue tiene detras. Si el grupo entero consigue sentarse sin que nadie se caiga, el
grupo gana. Si alguien cae, todo el grupo pierde.
A continuacion se presenta el tema y se lanzan algunas preguntas que motiven al
grupo a participar. Ejemplo:
“En esta reunion vamos a hablar sobre la forma como hemos educado a los nifios y
nifas, si ésta se da en el plano de igualdad y sobre la influencia de modelos (familia,
Profesorado, compaferos y compareras de clases, vecinos...) si les parece bien,
antes de entrar en el tema veamos cOmo nos educaron a nosotros:

e (Qué esperaban nuestras madres de nosotras a nivel de responsabilidad

doméstica?

e ¢ Queria nuestra madre que nos prepararamos profesionalmente?

¢ ¢Qué modelo de mujer nos inculcaron?

e ¢ Cuantos hermanos éramos por todos?

e ¢Con quiénes eran mas rigidos nuestros padres: con los varones o con las

mujeres?

¢ ¢Se han producido cambios en la forma de educar a nuestras hijas?

e (Qqué esperamos de nuestras hijas?

e ¢Qué esperamos de nuestros hijos?

e (COmo educamos a nuestros hijos?

Es conveniente ir anotando las preguntas y las respuestas, para comparar las

diferencias entre el antes y el ahora, y para ver si esas diferencias han ido

desapareciendo o se siguen manifestando mas simultaneamente.

2-Busqueda y contraste de informacion.
Algunas de las estrategias que facilitan este apartado son:
- La discusion guiada. Partiendo de sus concepciones, expresadas

anteriormente, comenzar un analisis en grupo, de cada una de ellas. La
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persona coordinadora presentara progresivamente contradicciones, dudas,
nuevos elementos que enriquezcan y ayuden a tener una vision mas amplia.
- De esta forma se podra reflexionar sobre:
» La imposicion de papeles y tareas rigidas y diferentes para ambos
sexos: ¢, Qué aspectos de nuestro desarrollo como personas limito?
» Qué posibilidades queremos potenciar en nuestras hijas y nuestros
hijos
» Si nuestras exigencias y responsabilidades para unos y para otras son
iguales, tanto a nivel familiar y escolar como en sus relaciones con el

grupo de iguales.

» Si realmente lo que esperamos de ellos no tiene que ver porque sean

nifas o ninos.

Se tratard de comprobar si en la practica educamos y damos las mismas

oportunidades de realizacion a las nifias y a los nifios.

Se comentaran y analizaran algunos casos, comics 0 cuentos, que reflejen
situaciones familiares, escolares o sociales donde se manifieste la rigidez de los
roles tradicionalmente asignados, y los conflictos y limitaciones que esto supone

para uno y otro sexo.

Caso N° 1: ¢lgualdad de oportunidades?

“Eramos 8 hermanos y mi madre decia que los nifios debian aprender un oficio
porque iban a tener que mantener una familia. En cambio mis hermanas y yo,
aprendimos a cocinar, lavar, planchar, cocer y cuidar a otros nifios, sobrinos o

hermanitos menores”.

Cuestionar el caso, motivando la discusion:
1-¢ Ha vivido o conocido situaciones parecidas a ésta?
2-¢Le parece justo? ¢ Por qué?

3-¢,Se daba trato diferente a los nifios y nifias?
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4-En la actualidad, ¢ se dan diferencias en las oportunidades de desarrollo de nifias y
ninos?

Si piensa que si, diga cuéles.

5-¢Cree Ud. que nifias y nifios deben recibir una misma educacion? ¢ Por quée?

6-En su casa, ¢,qué educacion reciben?

Caso N° 2: ¢lgualdad de responsabilidades?

“Tengo una hija y dos hijos y estoy muy contenta con ellos. Son muy buenos
chavalos. Quique y Concho son algo desordenados y cuando salen de la escuela
pasan jugando a la pelota toda la tarde, no paran por la casa. Maria, saca mejores
calificaciones y ademas me ayuda a limpiar la casa, a lavar los trastes, a echar las
tortillas y siempre arregla su cama. Hasta le arregla la cama a sus hermanos y le

lava los calcetines y la camisa de uniforme”.

» Mediante la técnica “El repollo”dirigir las preguntas.

e ¢Les parece justo lo que hace Maria en comparacion con sus hermanos?

e /Qué le parece ésta expresion: “Maria debe prepararse, pues ella algun dia
sera esposa y madre”?

e ¢ Por qué se dan estas situaciones?

e (COmo las podriamos cambiar?

o ¢ Cree que todas las personas sirven para realizar las mismas cosas o tiene
gue depender de si es hombre o mujer?

e ¢ Quién cocina en su casa?, ¢Quién tiene que salir a trabajar?, ¢Quién debe
cuidar a los nifios: la mama o el papa?

o Prestar atencién a los comentarios que hacen los padres y madres

gue participen en el debate o discusion.

Caso N° 3 Regalo “adecuado”

“Estebana regresé de Costa Rica y le trajo regalos a sus hijos: a Juvencio una
patineta y a Cholita una mufieca, la nifia queria una patineta y la abuela la consol6
diciéndole que ese era un juguete para hombres”

e ¢ Esta historia parece real o es fantasia?
e ¢ Qué opinion les merece los regalos traidos por la madre?

e ¢ Cree que hay juguetes con los que se pueden divertir sélo los nifios?
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¢, Por qué la madre trata de forma diferenciada a su hijo e hija?

¢, Cual seria la actuacioén correcta? ¢Por quée?

Realizar una charla que contengan algunas ideas tales como:

En nuestra comunidad existen una serie de normas 0 comportamientos que

nos marcan: Comportamientos, actividades, vestimenta, juegos, entre otras cosas,

diferenciando a nifios de nifias, que los limitan, fomentando capacidades y

responsabilidades diferentes. Estas normas impiden que las personas se desarrollen

de forma integral.

Las diferencias en las que educamos desde el nacimiento a los nifios, suelen

ser mas ventajosas para ellos, por ejemplo:

*

Desde el momento de nacer si es nifia le compramos ropita de color rosa, si
es nifio color celeste o azul.

A las nifias las tocamos y besamos mas en cambio con los nifios hay menos
contacto y menos aun de parte del padre, a medida que crece el nifio lo besa
y se le acerca menos para no “descomponerlo”.Este tipo de comunicacion va
a limitar la seguridad y autonomia asi como la comunicacion corporal y
afectiva.

Los juegos para niflas y niflos deben ser diferentes y deben estar separados.
Teniendo como consecuencias que las capacidades que se desarrollen sea
diferentes.

Los juegos y juguetes destinados a los nifios y niflas le van ensefiando a
desempeiiar los roles tradicionales asignados a cada sexo, si es mujer: ama
de casa, peluguera, enfermera, profesora, la preparamos para que sea
carifiosa, responsable, timida sumisa impidiendo a la nifia que se desarrollen
con autonomia, seguridad, autoestima, incapacidad de decisiéon...Si es
hombre: Todo lo que tenga que ver con la competencia, creatividad,
tecnologia, los preparamos para un mundo de violencia y agresividad, debe
ser activo, valiente, conquistador, duro, frio (no debe demostrar sus
sentimientos). Oimos a menudo expresiones tales como: “Los nifos no
lloran”. “Tienen que ser fuertes como los hombres”. “Ya es todo un hombre, a
cuantas has hecho sufrir’. “Esa ropa es para mujeres; vas a parecer maricon”.

“‘Amarren sus gallinas que mi gallo anda suelto”.
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Todo lo anteriormente manifestado puede inducir a las nifias a renegar de su

sexo e inclusive desear ser hombres, por que se “sufre” menos. Debemos recordar:

v/ La forma como nos comportamos, pensamos, hablamos, sentimos no
depende del tipo de sexo, sino que se construye en el medio donde

interactuamos, los modelos culturales con los que nos educaron.

v" Ningun sexo es mas inteligente, mas habilidoso, mas emocional.

v' Las relaciones deben estar marcadas con respeto mutuo, evitando
manifestaciones competitivas, ambos (mujer y hombre) se

complementan.

Unidad temética Il
¢, Como nos relacionamos?
Objetivos:
Explicar la importancia de establecer relaciones adecuadas practicando valores de
convivencia en la familia y la comunidad.
Propiciar actitudes criticas frente a comportamientos inadecuados en el seno
familiar.
Debatir pautas y posibles soluciones relacionadas con la tematica.
Contenidos
o Relaciones adecuadas entre Padres y Madres (como pareja).
o Relaciones entre padres e hijos.

o La familia en la comunidad.

Metodologia:
1- Motivacion, conocimientos y actitudes previas.
Se presentan los contenidos y finalidades de la sesion, proponiendo
seguidamente iniciar la misma de forma practica con un juego. “Juego de las
cualidades”.
En circulo, una persona se coloca en el centro. Se dirige a alguien y le dice

una cualidad positiva. Por ejemplo: “Juana sos muy amable”. La persona
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aludida le contesta: “vos también, y tan amable como vos es Clarisa” y
nombra a otra persona del grupo. Entonces las dos personas que estan a
ambos lados de Clarisa intentan cambiar sus sitios rdpidamente con las dos
situadas a ambos lados de Juana. La persona del centro intenta sentarse, y la

gue queda de pie comienza el proceso de nuevo.

2- Busqueda y contraste de informacion.
Este apartado se puede desarrollar de muchas formas. Las mas utilizadas, en
este tema, por necesitar mas tiempo para su realizacion y aprovechamiento
de los recursos, son la participacion con aportaciones, dudas, experiencias,
anécdotas, presentacion y andlisis de casos.
3- Valoracion del tema.
Es importante prever un tiempo de la sesion para conocer la valoracién que el
grupo hace de la misma. Con preguntas sencillas tales como:
-¢,Qué le ha parecido la actividad de hoy?
-¢,Quisieran profundizar en el tema?
-¢Les ha servido para mejorar sus relaciones?
Otra estrategia podria ser pasar una atractiva hoja con un esquema de
valoraciéon donde cada persona marque el nivel de interés y ambiente creado.

f ! f

Aburrida,
Desagradable Bonita Interesante vy

Alegre
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7. Observaciones al comportamiento y asistencia de los padres,

madres de familia y / o tutores en los encuentros realizados
cada sabado 2008

Comportamiento de la participacion de las madres, padres de familia y/o tutores a

los encuentros planificados.

N° de|fecha |Participantes |Total |Temética Observaciones
encuen M \%
tro
1 14 de|12 1 13 Se inscribieron
Junio Escuela de padres y|17 personas y
madres: sélo llegaron
e Quees? 11.
e Beneficios
e Objetivos y
metodologia
e Responsabilidad
es
2 21 de|5 1 6 Valores: Una brigada de
Junio Autoestima médicos norte-
Tolerancia americana
Respeto a los deméas |estaba
atendiendo
gratis a la
poblacion.
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28 de Relaciones Humanas: |Estan
Junio o Padres y | trabajando
Madres: (punchando,
relaciones. atendiendo
o Padres e hijos: | bares, salen
relaciones a vender a la
o La familia en la|calle
comunidad. golosinas)
5 de Etapas del desarrollo | Pendiente,
Julio humano: nadie de los
El desarrollo del nifio |padres
de 0 a 6 aflos asistio.
19 de Ejes transversales: Pendiente,
julio Medio ambiente. creyeron que
Educacion para la paz |por ser
y la democracia. asueto no iba
Primeros auxilios. a ver
encuentro.
26 de -Cémo ayudar a los
julio hijos con las tareas en

casa.
-Métodos de estudios:
organizacion y uso del

tiempo libre.
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7 - Niflez y juventud en
riesgo:
drogodependencia,
pandillas, alcoholismo,
maternidad en la
adolescencia, el
aborto.

V = Varones
M = Mujeres
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7. Asistencia a los encuentros de padres, madres de familiay / o

tutores

N°|Nombre del | Nombre del 14 21 28 5 12 |19
(@) niio o nifia Parentesco | de de de de |de |de
responsable Junio | Junio [ Junio | Julio | Julio | Julio

1 |A a Mama )G SR PRI PR

2 |B b Mama X X O [ U P

3 |C c Mama ) QR — O [N NN p—

4 |D d Mama ) S B B R el

5 |E e Papa X X ) GO [

6 |F f Mama "G [N DN DU DU p—

7 G g Mama )G [ESEEE DU NN NS p—

8 |H h Mama X X O S N pE—

9 |l [ Abuelita ) QR pe— X SN NN

10|J j Mama )G [ESEEE DU NN UNNSN p—

11K k Mama X X X SRR DU -

12 |L I Mama X X X SRR DU R

13| LI I Mama X X N D

Observaciones:

» Las “X”, representa la asistencia, las ----- , la ausencias.

» Por consideraciones éticas se garantizd una total confidencialidad de los

datos y la identidad de los y las participantes.
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8. Conversacion con Lider Comunal.

Johana: -Buenas Tardes, mi nombre es Johana Estrada, ya le habia dejado un
mensaje con su nuera pidiéndole que me atendiera, estoy trabajando los sabados

con un grupo de padres de familia..... ¢ Me puede atender, por favor?

Dofia Lider:- Si, por supuesto, lo que pasa es que se me habia olvidado, y ya me iba
a una reuniéon a Leon porque también pertenezco a la directiva indigena de Sutiaba.

¢ Sobre qué quiere que platiquemos?

Johana:-Sobre la escuela San Benito de Palermo, si considera que existe
problemas, qué tipo de problemas, cdmo podriamos solucionarlos desde la
comunidad, ese tipo de cosas, Ud. sabe mejor porque me han dicho es la lider
comunal de esta comunidad y esta pendiente del centro educativo y de todo lo que

ocurre....

Dofa Lider: - Si, estoy dentro de una comisién que esta integrada con otros lideres
religiosos y el jefe de la policia.... pues, mire hay bastantes problemas en esa
escuela, los chavalos no entran a clases y andan vagando en las playas, los papas
ni cuenta se dan... los mas grandes ya le hacen a la bebida y fuman, corrompen a
los mas chiquitos; algunos profesores no vienen a trabajar y entonces regresan a los
nifios del colegio y ellos aprovechan para andar por ahi y como las mamas andan
trabajando, ni cuenta se dan los chavalos...Yo fui profesora y me acuerdo que si yo

no llegaba tenia que mandar a un sustituto, y ahora no.

Johana: - ¢COomo ve la participacion de los padres y madres de familia en las
actividades del centro educativo?

Dofa Lider: - jUy! eso es bhien fregado, casi no asisten aunque les digan que es
exigido y que no van a dejar entrar a clases a sus chavalos, a ellos les vale, dicen
gue van a trabajar y que no pueden venir. Fijese que hay mamas que nunca se les

ve la cara, pero es que las pobres pasan encerradas porque el marido es celoso...
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Johana: - ¢ Cree que existan muchos casos de maltrato fisico por aqui?

Dofia Lider: - ¢Qué si hay maltrato fisico? Eso ya es normal, mire, sdbado a sdbado
hay fiestas y ese dia la “paporrea” bien; hay una pobre mujer que me gustaria que la
ayude a que piense en sus hijos, se metio con un fulano que le pega a ella 'y a sus
hijos, hay salen los pobrecitos a deambular porque les causa miedo la actitud del
tipo.

Johana: - ¢Y qué dice el jefe de la policia? ¢ Esta enterado?

Dofia Lider: - Si, pero es que ella misma lo saca, entonces ya ni caso le hacen. Es

como si ella fuera de hule, que no siente.

Johana: - Podemos trabajar en conjunto si gusta, para que atendamos este tipo de

casos, es que no conozco dénde viven los padres y madres de los nifios y nifias.

Dofia Lider: - Bueno, Ud. manda, yo le aviso cuando tenemos reunién la comision.

Johana:- Muchas gracias, no la atraso mas, que le vaya bien en la reunion.

Dona Lider: - A la orden.
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9. Conversacion con pastora evangélica y una madre de familia,

visitadas en su casa de habitacion (visita en su entorno familiar)

Pastora evangélica:-‘En esta comunidad (Ciudadela, Poneloya), la mujer
tiene una auto estima bien bajo, no se valora la importancia de la mujer, el marido no
le da para la comida, le da maltrato, él se mantiene jugando naipe: Las mujeres
somos inteligentes, y valemos, las mujeres somos importantes en la sociedad,
podemos ayudar a desarrollar la sociedad, hombres sin mujeres no son nada,
mujeres sin hombres tampoco son nada, ambos constituyen una sociedad, lo que
pasa es que muchas mujeres vienen de un hogar donde le transmitieron ese tipo de
ensefianza, donde son marginadas, donde no valen nada, luego los hombres ven
eso y se aprovechan, esto se repite en los nifios que también aprenden ese rol y se
vuelve a repetir. Esto es como una violacion porque no solo se puede violar en sexo
sino de derechos. Muchas de estas personas vienen de un hogar donde el papa no
le ayudo en su formacion y ella no le exige al marido, €l también viene de un hogar

donde tampoco le ayudaron y esto va siguiendo y se vuelve a dar de nuevo.”

Madre de familia:- En la Escuela de padres nos anotamos como dieciocho
padres y madres ¢verdad? Y al final s6lo llegamos como seis o siete y después sélo
cuatro, los que mas llegabamos éramos de la iglesia, pastora, y fijese que los temas

eran bien interesantes.

Pastora:-“Lo que pasa es que los padres no estan pendiente de sus hijos, no
estdn constantes en el hogar, yo tuve cuatro hijos, pero gracias a Dios se

desenvuelven decentemente, ayudan a la sociedad”.

Johana:-Cree que influye en algo la preparacion de los padres en las
actitudes de los hijos e hijas? Y Ud. estudié algo?, llama la atencién que utiliza

algunos términos bastante interesantes....

Madre de familia: jElla es maestra!

Pastora: -Si, yo estudié para maestra de educacion primaria, pero ya me

jubilé, también he recibido cursos de Psicologia, y a nosotros nos preparan con
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cursos, mi esposo también es docente, ademas estudidé teologia y Psicologia.
Nuestros hijos también son preparados con la Gracia de Dios. Asi que las personas
gque mas asistieron a las charlas pertenecen a la iglesia, esto me alegra porque
qguiere decir que ellas y ellos ya tienen bien cimentado los principios y valores de

responsabilidad...

Johana:-¢,Cual es su opinion con respecto a la situacion que viven la mayoria

de las parejas donde se evidencia violencia intrafamiliar? ¢ Qué solucion plantearia?

Pastora: -Es preocupante, yo misma he querido ayudar a las muchachas
vecinas donde juegan carta todo el dia, le he aconsejado que deje al marido,
Por ejemplo cada vez que mi marido y yo vamos a visitar a la familia porque él es de
Chontales y yo de Granada, podemos aprovechar y pasarla dejando por Managua
donde vive su mama y ella no quiere dejarlo, €l no le da para la comida, para el
jabon, para nada, todo el dinero lo apuesta, viera como aguanta hambre ella y sus
nifos, ya ni le dan ganas ni de bafarse viera que ni limpia la casa. Yo pienso que la
unién entre una pareja deberia ser “Unidad en el amor”, la mujer debe amar a su
marido y respetarlo, el marido debe amar y respetar a su mujer, pero las mujeres son
maltratadas, y no se separa de él; y ella ni él le dan amor a los hijos; no les ensefian
a compartir con los demas, a amar a los demas. Creo que es importante que le den
seguimiento a la escuela de padres, para que continten las charlas y atencion a las

parejas, ellas necesitan un lugar donde desahogarse sus problemas

Johana: -¢Ud. estaria dispuesta a trabajar con nosotros?

Pastora: -jClaro que si!, yo trabajo con las mujeres en la comunidad de la
iglesia, pero me gustaria trabajar en la escuela de padres.

Madre de familia:-Se acuerda aquel ejercicio que nos hizo en un encuentro de
la escuela de padres, donde teniamos que ubicarnos en el pasado, en el presente y
como nos visualizamos en el futuro?, resulta que yo me ubiqué trabajando en la
comunidad, ahora estoy trabajando de lleno, y me gusta, también estoy trabajando
en apoyo a la directora de la escuela de mis hijos, ahi viene ella a buscarme: Mire,

vengo para que planeemos una reunién... cémo le vamos a hacer para esto o para
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aquello... lo malo es que no todos los padres y madres se involucran y solo nos
dejan el trabajo a nosotras, a veces me desmotivo y no quiero seguir. Pero fijese que
también yo estoy trabajando con los nifios en la iglesia, jdeberia venir!, son los

sabados...-

Johana: -jPor supuesto!, y gracias por la invitacion y por la conversadita....
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10. Glosario

Amenaza de violencia.
El uso de palabras, gestos o armas que denote la intencién de causar dafo, lesion o

muerte.

Asalto.
Aplicacion intencional de fuerza en contra de una persona, en forma directa o

indirecta y sin el consentimiento del otro.

Contacto sexual abusivo.

Contacto intencional tactil directo o a través del vestido en el area genital, inguinal,
anal, glutea o en los senos, sin previo consentimiento de una persona, o si la
persona no puede comunicar sus deseos, ya sea porque no entiende la naturaleza
del acto, porgue no puede expresar su deseo de no participar. (Por enfermedad,
inhabilidad, edad, influencia de alcohol o drogas o intimidacion y presion).

Chavalo (a):

Nifio o nifa

Denuncia.

Aviso a la autoridad competente de una violacion de la ley.

Maltrato o abuso infantil.

Esta constituido por toda forma de maltrato fisico o emocional, abuso sexual,
negligencia o tratamiento negligente, explotacion comercial o de otra indole, que
resulta en una dafo real o potencial a la salud, la supervivencia, el desarrollo o la
dignidad del nifio/a, en un contexto de relaciones de responsabilidad, confianza o

poder.

MIFAMILIA (El Ministerio de la familia)
Es una Institucion estatal, de cobertura nacional, que norma, regula, administra,
ejecuta y promueve a través de sus delegaciones; Programas de proteccion Social y

servicios de proteccién especial, orientados al fortalecimiento de la unidad familiar,
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contribuyendo al desarrollo integral de la sociedad Nicaragiense, con énfasis en los

grupos en situacion de vulnerabilidad y alto riesgo.

Paporrear:

Golpear

Patron de violencia.

La manera como se distribuye la violencia en el tiempo en términos de frecuencia,

severidad o tipo de episodio.

Victima.
Toda persona que individual o colectivamente ha sufrido dafio fisico, mental,
emocional, econémico, o sustancial desmejora de sus derechos fundamentales,

debido a actos u omisiones que violan las leyes que operan en ese Estado.

Victimario.

Toda persona que inflige o causa violencia y/o abusa una victima.

Violacion sexual, violencia sexual.

Es todo acto sexual que una persona en relacion de poder y por medio de la fuerza
fisica, coercién o intimidacion psicolégica, obliga a otra persona a ejecutar contra su
voluntad, o a que participe en interacciones sexuales que propicien su victimizacion

y de la que el ofensor intenta obtener gratificacion.

Violencia.

Es la amenaza o uso intencional de fuerza, coercion o poder, bien sea fisico,
psicoldgico o sexual, contra otra persona, grupo o comunidad, o contra si mismo, y
gue produce, o tiene alta probabilidad de producir dafio en la integridad fisica,

psiquica, sexual, en la personalidad y aun en la libertad de movimiento de la victima.

Violencia de género.
Cualquier acto de fuerza verbal o fisica o de privacion que atente contra la vida
dirigido a personas de un sexo y que cause dafio fisico o psicolégico, humillacion o

de privacion arbitraria de la libertad o que perpetle la subordinacion.
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Violencia fisica.

El uso intencional de fuerza fisica con el potencial riesgo de causar muerte,
inhabilidad, lesion o dafio. Incluye, mas no se limita a acciones como rasgufiar,
empujar, tirar, morder, ahorcar, pegar, quemar, usar un arma, amarrar. Incluye

también la coercion de otro sujeto para cometer actos violentos.

Violencia psicologica o abuso emocional.

Representa el trauma ocasionado a la victima ya sea por actos o amenazas de actos
de violencia o tacticas de coercién. Algunos comportamientos pueden no ser
percibidos como abusivos por parte de las victimas y por ende alguna medida de la
percepcion de la victima se debe incorporar para determinar si hay o no violencia o
abuso. Algunos ejemplos de tacticas de coercién o de abuso pueden ser: humillacion
de la victima, ignorar los deseos de la victima, aislamiento de la familia y amigos por
parte del abusador, destruccion de propiedad o abuso de los recursos econémicos

de la victima.
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