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RESUMEN.

Nos parecio interesante la aplicacion de la investigacion accion a través del
modelo cualitativo porque permitio ir interactuando desde la practica en el centro
educativo propiciando cambios de actitudes significativos de acuerdo a los objetivos
propuestos y a los resultados obtenidos mediantes evaluaciones realizadas. El
propésito de nuestro trabajo investigativo es fomentar la participacion de la
comunidad educativa y como consecuencia mejorar la calidad de la educacion
mediante el proceso de ensefianza-aprendizaje. Analizando y evaluando las
diferentes actividades ejecutadas del plan de accion, fuimos observando poco a
poco como se fueron integrando en un 95% la comunidad educativa en general.
Las actividades fueron organizadas y planificadas para llevarse a cabo en tiempo
determinado, de esta manera se dio pautas a la motivacion despertando el interés
de todos los involucrados, desarrollando acciones como: capacitaciones sobre la
importancia de la educacion para el crecimiento y desarrollo personal y formacién
en valores como trabajar en equipo, ayuda mutua, solidaridad, sociabilidad,
organizaciéon del tiempo, comunicacion asertiva y afectiva, responsabilidad,
autoestima, etc. Durante este proceso observamos mejoras educativas y
participativas. Se obtuvo un mejor manejo y utilizacién de estrategias pedagdgicas
y de integracion para un desemperio eficiente de docentes - estudiantes y por otro
ambito logrando que los padres de familia tengan una percepcién mas objetiva de
lo que quieren g sus hijos alcancen. Podemos afirmar que los mayores beneficiados
son los estudiantes ya que estos reciben educacién de calidad y atencion por parte

de los padres de familia y docentes.
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INTRODUCCION

El presente documento, es el resultado de un proceso de investigacion
realizado en el centro Educativo Miguel Larreynaga, ubicado a 3 km al norte del
municipio de Ledn en la segunda etapa del Reparto William Fonseca. Fue realizado
con el objetivo de comprender las causas del por qué los padres y madres de familia
no participan en las actividades programadas por el centro educativo durante el

segundo semestre del afio 2013.

La familia tiene el deber y la responsabilidad de supervisar y dar seguimiento
al progreso de sus hijos /as en su vida escolar, por lo que se hace necesario una

estrecha colaboracién entre padres, madres y educadores.

Habian un sin nimero de interrogantes del porque la ausencia de los padres

de familia en las actividades que se organiza en el centro educativo.

Para tal efecto el protocolo plantea la necesidad de indagar a través de las
actividades que programa el centro educativo, los factores familiares que impiden la
presencia de los padres y madres y junto a ella las estrategias implementadas por
el personal docente para lograr la integracion de estos en las actividades

programadas.

Se pretende lograr la integraciéon de los padres de familia a las diversas
actividades que traerdn como resultado la concientizacion de los mismos y por ende
la disposicion al trabajo cooperativo donde los mayores beneficiados seran los

estudiantes.

Planteamos actividades que propician la reflexion sobre la importancia de
estar activos y constantes involucrandose en las actividades que se realizan en el

centro educativo consiente de sus funciones como padres responsables.

Se sustenta de un marco tedrico que plantea la disfuncionalidad familiar como
una de las causas principales, Por otro lado, al aplicar el estudio resulto que los
maestros solamente logran tener contacto con los padres y madres de familia

cuando se da entrega de notas.
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En esta investigacion se utilizé el modelo de kemmis (1988) partiendo de un
enfoque, cualitativo, apoyado en la investigacion accién, el cual plantea que esta es
sencillamente una forma de indagacion auto reflexiva que emprenden los

participantes en situaciones sociales.

Por tal razén es necesario realizar una investigacion detallada y minuciosa

tomando en cuenta directamente a los implicados en la problemética planteada.

Nuestra investigacion se basa en la busqueda de informacion sobre la
integracion de los padres de familia de los alumnos del 3° grado del centro educativo
Miguel Larreynaga del municipio de ledn en las diversas actividades programadas
del afio lectivo 2013 y luego dar pautas para encontrar alternativas de solucién y

mejora de la situacion.

Entre las recomendaciones que se plantean; esta la necesidad de provocar
encuentros mas permanentes entre docentes, padres y madres de familia, para
lograr cambios significativos a favor de la formacion educativa de sus hijo/as,
buscando con esto romper esquemas de practicas negativas que no dan garantia
al desarrollo, igualmente se recomienda el reforzamiento escolar en casa de

conformidad con el plan modular impartido por el MINED.

“Es necesario reconocer que no podemos caer en culpabilizar unos a otros
padres de familia vs maestros, antes bien es evidente la necesidad de juntar
esfuerzos y despertar momentos de reflexion tanto grupal como individual, donde
se reconozca la importancia de trabajar en equipo, tener disposicion e integrarse a
trabajar de manera coordinada en las diferentes actividades que se organicen”.
(Gonzales M. y col, 1899)
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CAPITULO 1: MARCO CONTEXTUAL

1.1. Caracterizaciéon del centro escolar:

El centro Educativo Miguel Larreynaga se encuentra ubicado a 3 km al norte
de la ciudad de Ledn en la segunda etapa del Reparto William Fonseca.

Dicho reparto fue fundado en el afio 1968 y anteriormente se conocié con el
nombre de reparto Estrella para el tiempo de la insurreccion, el afio de 1976 fueron
masacrados por la guardia nacional un grupo de jovenes de los cuales uno de ellos
se llamaba William Fonseca, para el afio de 1980 fue renombrado Reparto William
Fonseca hasta en los dias de hoy. En la actualidad cuenta con una poblacién de
4,960 habitantes donde la poblacion se dedica a diversas actividades, tales como:
Vendedores ambulantes, obreros del campo, doméstica y un bajo porcentaje de
personas tienen empleos fijos. En el afio 1977 luego del triunfo de la revolucién, la
escuela fue nombrada “Escuela William Fonseca” y en el afio 1996 bajo el mandato
del presidente Arnoldo Alemén, este orienta al ministerio de educacion que todas
las escuelas que tienen nombres de héroes caidos en combate en los Ultimos
tiempos de guerra de insurreccion se les cambiara el nombre y fue llamada “Escuela

Miguel Larreynaga” hasta hoy.

El centro educativo miguel Larreynaga es considerado una escuela semi-

rural que atiende las modalidades de preescolar y primaria regular.

Este centro cuenta con un personal de 15 docentes de los cuales todos son
maestros graduados en educacion primaria, 5 de ellos tienen licenciatura en
diferentes disciplinas, es decir no hay maestros empiricos, 284 alumnos, tres
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pabellones, ocho aulas de clase para atender la primaria, un laboratorio de
computacion, una biblioteca, una bodega, servicios sanitarios, un edificio anexo
donde se imparte el preescolar, contando este con una pequefia cancha deportiva,
chinos, sube y bajas en el cual los nifios se recrean, en las aulas de clase se observa

poca ambientacion.

Este Centro Educativo es dirigido por la directora, profesora Lucia Argefal
Martinez con 25 afios de experiencia y la subdirectora Maria de los Santos Rostran

con 23 aflos de experiencia.

Segun la opinién de los docentes la problemética mas sentida es la poca
participacion de la mayoria de los padres de familia en la integracion de las

actividades sugeridas o programadas por los docentes y el MINED.

Podemos decir que en este centro educativo existen factores externos que
brindan seguridad y se pueden hacer coordinaciones que favorezcan el desarrollo
y estabilidad del mismo, dichas entidades son: al sur con la Iglesia Catélica
Inmaculada Concepcion, al suroeste el centro de salud (MINSA), al este con la Casa
Comunal del reparto, cabe sefalar que asi como hay agentes protectores hay
también factores de amenaza, un bar que cita a 75 vrs. Al oeste y tomadores

consuetudinarios que permanecen en la esquina suroeste de dicho centro.

El centro educativo esta ubicado en un area semi- rural rodeado de huertas
donde se cultiva mani, la mayoria del estudiantado son de escasos recursos y en
tiempos de vacaciones se dedican a la recolecta de mani, involucrandose los nifios
al trabajo infantil por ende estas labores afectan la finalizacién e inicio del afio

escolar.
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CAPITULO 2: PRESENTACION DE LA PROBLEMATICA

2.1. Planteamiento del Problema.
2.1.1. Descripcion del Problema.

Culturalmente en Nicaragua, el tema de la educacion de los hijos e hijas para
muchos padres y madres es sinbnimo de mandarlos a una escuela. Para ellos y
ellas el que los hijos aprendan es solo responsabilidad de los maestros (as). Sin
embargo ¢ Qué pasa cuando los estudiantes regresan a casa? ¢, Quién orienta a los
estudiantes en las tareas? ¢Qué pasa con el estado emocional de los hijos (as)?
¢, Qué pasa cuando estos experimentan violencia domestica? Estas y muchas otras
interrogantes asi como sus respuestas son la principal causa del problema méas

sentido en el centro escolar.

Respondiendo a las interrogantes planteadas, uno de los problemas que
encontramos es la separacion entre padres y madres en donde muchas mujeres
terminan criando a sus hijos sin la ayuda del padre bioldgico o viceversa aunque en
menor proporcion. En estas condiciones surgen padres y madres sustitutas
(padrastros, madrastas, abuelos, tios, etc.) que no siempre estan dispuestos a
responsabilizarse en la educacién de manera integral y algunas veces agudizan ain

mas el problema.

Por otro lado, en el dilema entre padres, madres y maestros sobre quién o de
quienes es la responsabilidad de educar a los nifios y nifias, encontramos padres,
madres o tutores que invierten la mayor parte de su tiempo en garantizar la
sustentabilidad del hogar y un tiempo casi nulo en el reforzamiento escolar que los
hijos (as) deberian recibir en el hogar.

Cuando el padre de familia se involucra con los hijos ejerce una influencia

positiva en el desarrollo de sus hijos.

El apoyo que el padre o tutor presta al nifio (a) es importante para la salud

emocional, ya que juntos guian al retofio en el camino de la vida.
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Los Padres y madres son los principales educadores de sus hijos. Ellos
tienen el poder de influir en el caracter de un nifio para desarrollar su personalidad,
junto a la escuela, su grupo de amigos y la comunidad en general marcan una huella

en su manera de ser.

Finalmente es importante abordar la interrogante ¢Qué hace el personal
docente para contrarrestar este problema? En este caso no existe la
responsabilidad compartida y en su lugar cuando los problemas trascienden al
estado emocional de los alumnos, el problema se agrava porque ni padres ni

maestros cuentan con la habilidad o técnica para abordar estos problemas.

2.1.2. Formulacién del Problema.

Ante tal situacidn se plantean las siguientes interrogantes:

¢,Cuales son las cusas que provocan la poca participacion de los padres y
madres de familia en las actividades escolares de sus hijos e hijas? ¢Cémo

repercute esto en la educacion de sus hijos (as)?

2.1.3. Sistematizacion del Problema.

v ¢Por qué existe poca participacion de los padres y madres de familia en las
actividades escolares de sus hijos e hijas?

v ¢El poco interés de los padres y madres de familia tiene como resultados la
poca participacion a las reuniones?

v’ (Al trabajar fuera del barrio obstaculiza la integracién a las reuniones de sus
hijos?

v’ ¢Por vivir largo del centro educativo afecta la asistencia a las actividades
escolares de sus hijos?

v' ¢El no convivir con sus padres bioldgicos es una causa del desinterés de la
participacion de las actividades escolares?

v’ ¢Cuanto tiempo le dedica a su hijo e hija para la realizacion de tareas?
¢El avance o no de la educacion de sus hijos e hijas es importantes para
ustedes?

v' ¢ Elhorario utilizado por los maestros para las actividades escolares es flexible

con el horario de trabajo de los padres y madres?
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La integracion de los padres de familia en las actividades del centro educativo

2.2. Justificacion

es un fenomeno que afecta en diferentes ambitos de manera directa y repercute en
el aprendizaje de los alumnos, es evidente la necesidad que el padre de familia se
involucre en las tareas del Centro educativo ya que ellos en coordinacion con los
docentes buscan estrategias para la mejora de la calidad educativa, creando
mejores condiciones en la ambientacion escolar y trabajando entrelazados

docentes, padres de familia en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Por ende consideramos sumamente necesario indagar y saber cuales son las
razones por las cuales los padres de familia no se integran a las diversas actividades
tanto educativas como extracurriculares y no solo es conocer la problemética sino
tratar de intervenir para propiciar cambios benéficos donde los mayores

beneficiados sera la poblacién estudiantil.

La participacion de padres y madres es fundamental en el proceso ensefanza-
aprendizaje, pues de ellos/as depende el éxito de sus hijos/as en la escuela de lo
contrario al no contar con el apoyo y participaciéon de los padres de familia
obtendremos resultados negativos tales como: bajo rendimiento académico,
desmotivacién, inasistencia, desercidn, repitencia escolar, desinterés,

irresponsabilidad y violencia.

Al percatarnos de la magnitud del problema nos vemos en la necesidad de
hacer una investigacion méas detallada con el fin de propiciar cambios positivos
mediante la concientizacion y un llamado a la reflexiébn sobre la importancia que

tiene que padres de familia, docentes y estudiantes trabajen de la mano.

Como bien sabemos existen tres elementos necesarios que intervienen en el
ambito educativo como son: alumnos — maestros y padres de familias, donde no se
pueden desligar unos de los otros y el eslabdn fundamental son los estudiantes, por
tanto los otros dos elementos son los encargados o responsables de brindar las
condiciones necesarias para un buen desarrollo del aprendizaje de los alumnos y

esto se lograra mediante la coordinacién de toda la comunidad educativa.
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2.3.1 Objetivo General.

X/
L X4

2.3. Objetivo Del Diagnostico

Analizar la problemética de la participacion de los padres de familia de los
alumnos del 3° grado del centro educativo Miguel Larreynaga de la ciudad
de Leon en las diversas actividades educativas del Il semestre del afio
2013.

2.3.2. Objetivo Especifico.

*
L X4

X/

L X4

X/
L X4

Conocer cuales son las actividades que se programan en el centro
educativo Miguel Larreynaga de la ciudad de Ledn en las que los padres
de familia de los alumnos del 3° grado no asisten.

Identificar qué factores familiares influyen en la falta de integracion de los
padres de familia en actividades del centro educativo Miguel Larreynaga
de la ciudad de Leon.

Examinar qué medidas se han tomado al respecto de la problematica en
la falta de participacion de los padres de familia de los alumnos del 3°
grado del centro educativo Miguel Larreynaga de la ciudad de Ledn.
Proponer un plan de accion que ayude a mejorar la integracién de los
padres y madres de familia y crear una buena relacién entre padres,

alumnos Yy maestros.

2. 4. Diagnéstico inicial

Al visitar el Centro Educativo Miguel Larreynaga de la ciudad de Leo6n e

indagar sobre las diferentes dificultades que se presentan, encontramos la poca

integracion de los padres y madres de familia en las actividades escolares, como

una problemética mas sentida. El personal docente nos expresaban su

preocupacion, pues sienten que algunos padres, madres y tutores no se interesan

en la educacion de sus hijos /as y también manifestaron que los problemas mas

relevantes en este centro de estudio son:

1. La poca participacion por parte de los padres, medres o tutores de

familia.
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Indisciplina.
Bajo rendimiento académico.

Deserciéon escolar.

a bk~ 0N

Violencia escolar.

Por tal razon sefialamos que de todos los problemas encontrados, el que mas
influye negativamente en la educacion de los (as) alumnos, es la poca participacion
de los padre y madres de familia en las actividades escolar

Al aplicar diversas técnicas de investigacion como: la observacion los
cuestionarios, y entrevistas nos dimos cuenta de los puntos de vista e inquietudes

de los investigados.

Para analizar la situacion de diferentes ambitos tomamos en cuenta todo el
entorno ambiental y social mediante la observacion nos percatamos que el centro
educativo no cuenta con espacio suficiente para la recreacion de los alumnos y
aunque las aulas tienen un tamafio adecuado con las buena ventilacion e
iluminacién carecen de algunas condiciones como persianas en las ventanas para
evitar la acumulacién de polvo debido a la tolvanera que se levanta, al enfocarnos
al ambiente pedagdgico de las aulas, estas no cuentan con suficiente ambientacion,

existe poco material concreto y manipulable.

Mediante la observacion, logramos ver que al llevarse a cabo la reunion
informativa de padres y madres de familia fue poca la asistencia y mostraron

desinterés.

Al aplicarle la entrevista a los padres y madres de familia, estos expresaban
gue su poca participacion era por diferentes motivos tales como: distancia del centro
a sus casas (comunidad), emigracion, familias desintegradas, tutores de tercera
edad (abuelas), lo que se les hace dificil movilizarse, o porque no les queda tiempo

por los trabajos etc.

Los y las docentes expresaban en las entrevistas que los padres y madres

de familia no se integraban aunque se les hagan llegar las invitaciones a tiempo y
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que practicamente ellos solo llegan a saber de sus hijos e hijas al finalizar el afio
escolar, ademas, no reciben apoyo de los padres y madres de familia practicamente

en nada.

Al ser entrevistados los alumnos, ellos manifestaban que sus padres y
madres no podian llegar al centro porque trabajan, estan fuera del pais, viven con
tios, abuelos o, porque simplemente no querian participar en las actividades
programadas por el centro. Observamos que los docentes estan atentos a las
inquietudes y necesidades de los alumnos dando una atencion grupal y

personalizada propiciando asi una solucion satisfactoria entre alumnos y docentes.

Implementan estrategias para mejorar la ensefianza, utilizan dindmicas,
juego, material del medio y aunque existe escasez de materiales pedagogicos

hacen uso de lo que esta en el medio o entorno.

La maestra hace énfasis en la formacion de valores ya que en la relacion
entre los mismos alumnos tienen algunas dificultades, por practica de antivalores
entre los estudiantes, estos manifiestan un vocabulario obsceno y en algunos

momentos actitudes agresivas.

Es notorio que si logramos que los padres y madres de familia se integren a
las diversas actividades que se programan en el centro se van a obtener logros

significativos en el &mbito educativo y en todo el ambiente escolar.

En este sentido queremos ser participes en propiciar cambios de actitudes
principalmente en los padres y madres de familia y en toda la comunidad educativa
mediante la sensibilizacién y la reflexion que conlleven a relevar la importancia y
calidad de la educacion para mejorar las condiciones de vida de nifios, nifias y

sociedad en general.
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Existen ciertos criterios acerca de la categoria sobre disefios metodolégicos.

2.5. Marco conceptual

Es una reflexion diagnostica sobre la propia practica {Elliot 1978}

Para poder decidir sobre cual o cuales tipos die investigacion se critica
nuestro estudio, partimos en principios identificando que estamos frente a una
investigacion que amerita accionar con caracteristicas muy particulares y elementos
que nos conllevan a accionar una investigacion accién por tal motivo realizamos una

semblanza a cerca de cada uno.

v Investigacion accion.

Segun Eliot (1993) define la investigacion accion como un estudio de una
situacion social con el fin de mejorar la calidad de la accion dentro de la misma.
Kemmis {1993} es una forma de indagacion auto reflexiva realizada por quienes
participan profesorado, alumno o direccion. (Investigacion —accion Antonio
Latorre, febrero 2003 p.p. 23. 24,25)

v Escuela de familia.

Segun la guia Escuela de padres orientado por el MINED. Es una estrategia
que contribuye a formar competencias basicas para mejorar las relaciones entre los
miembros de la familia a fin de fortalecer su rol de apoyo afectivo para la formacién
y desarrollo personal de las y los estudiantes. (Modulo 1 diplomado consejeria

escolar pag. 68)

v Responsabilidad.

El espacio de la responsabilidad es ancho y complejo consiste en la
capacidad de cada uno de responder a situacién. Enciclopedia fundamental del
conocimiento Edicion, 2009. Lépez, J. (2009)

v Importancia.
S.F. Cualidad de importante: la importancia de saber. Enciclopedia

fundamental del conocimiento Edicion. 2009. Lépez, J.
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v Educacion.

S.F. Accion o conjunto de ellas, destinadas a desarrollar en la persona su
capacidad intelectual, una determinada facultad o el caracter. Enciclopedia
fundamental del conocimiento Edicién, 2009 L6pez, J.

v Ayudar.
V.t.r. Hacer algo para alguien con el fin de aliviarle el trabajo o una pena,
evitarle una situacion critica o peligrosa etc. Enciclopedia fundamental del

conocimiento Edicion, 2009 Lépez, J.

v Comunidad educativa.
Integrada por los padres de familia, maestros, alumnos, cuyas actividades

coinciden en un centro escolar. Vargas, Oscar, 1990-2005

v Centro educativo.

Unidad basica e instancia ejecutora de los programas de educacién basica y
media, asi como de las politicas y estrategias tendientes a lograr las metas, fines y
objetivos de la educacién. El Centro Educativo esta constituido por estudiantes y
docentes que actian en el proceso educativo guiados por el director y el Consejo
Directivo Escolar y bajo la supervision y rectoria del Ministerio de Educacion, Cultura
y Deportes. Vargas, Oscar, 1990-2005

v Tarea.

S.F. Obra, trabajo que ha de hacerse en un tiempo determinado. Una tarea
es una labor u ocupacion. Enciclopedia fundamental del conocimiento Edicién
2009. Lopez, J.

v Trabajo
S.M. Actividad que requiere un esfuerzo fisico o intelectual. Enciclopedia

fundamental del conocimiento Edicién, 2009. Lopez, J.

v Cooperativo
S.F. Accibn y efecto de cooperar. Obrar conjuntamente dos 0 mas personas

para conseguir un mismo fin. Diccionario Larousse 2010.
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v Compartir
V.T.R. Accion de compartir. Poseer o usar algo con otras personas. Tener la
misma opinidn que otro o tener, por simpatia con otra persona el mismo sentimiento.

Diccionario Larousse 2010.

v Comunicacion

S.F. Accidn y efecto de comunicar o comunicarse: estar en comunicacion con
alguien. Medio de unién: la comunicacion entre personas. Diccionario Larousse,
2010.

v Afectiva
A dj. Relativa al afecto, sm (lat. affectus), poner en cierto estado. Sentimiento

de carifio por alguien o algo. Diccionario Larousse, 2010.

v Asertivo
A dj. Afirmativo, decir que algo es cierto, afirmar algo confirmar la validez o

verdad de algo dicho anteriormente. Diccionario Larousse, 2010.

v Participacion

Consiste en el ejercicio compartido de la comunidad en la funcidén educativa,
entendida como tal la capacidad de decision de los padres de familia, docentes y
alumnos en la elaboracion, gestion y evaluacion de los programas de estudio.
Vargas, Oscar, 1990-2005.

v Alumnos
m. f. los alumnos son aquellos que aprenden de otras personas. Un alumno,

es una persona que esta dedicada al aprendizaje. Diccionario Larousse, 2010.

v Padres
s. m. nombre masculino plural, hombre o mujer que ha engendrado algun

hijo. Diccionario Larousse, 2010.
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La Educacion.

2.6. Marco teoérico.

La educacion, (del latin educere “guiar, conducir’ o educare “formar, instruir”)
puede definirse como: el proceso multidireccional mediante el cual se trasmiten
conocimientos, valores, costumbres y formas de actuar. La educacion no solo se
produce a través de la palabra: esta presente en todas nuestras acciones,

sentimientos y actitudes.

A través de la educacion, las nuevas generaciones asimilan y aprenden los
conocimientos, normas de conducta, modos de ser y formas de ver el mundo de
generaciones anteriores, creando ademas otros nuevos procesos de socializacion

formal de los individuos de una sociedad.

La educacion se comparte entre las personas por medio de nuestras ideas,
cultura, conocimientos, etc. Respetando siempre a los demas. Esta no siempre se
da en el aula.

Existen tres tipos de educacion.

La formal, la no formal y la informal. La educacién formal hace referencia a los
ambitos de la escuela, institutos, universidades, médulo. Mientas que la no formal
se refiere a los cursos, seminarios, encuentros, conferencias, etc. Y la educacion
informal es aquella que abarca la formal y la no formal, pues es la educacion que
se adquieren en lo largo de la vida.

La dimensién social de la educacion.

Gracias a la educacion los humanos reciben los conocimientos acumulados por
sus antecesores y los trasmiten de una generacion a otra. Este proceso de
trasmision de conocimientos, normas, valores, ritos, conductas, tradiciones, etc.,
de la cultura en general, es lo que se denomina educacién. Gracias a ella el
individuo controla sus instintos, supera el egoismo y agresividad natural, acepta y

respeta los derechos de los demas.

Tradicionalmente la educacion ha centrado su interés en el sujeto, en adaptar y

preparar al individuo para afrontar con existo la vida. El objetivo prioritario de la
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educacion ha sido el perfeccionamiento de la persona y el posibilitar al individuo
su pleno desarrollo como persona humana. Asi pues, la educacion esta al servicio
del individuo y de la comunidad. La funcién educadora es inherente a la sociedad
y se nutre de contenidos sociales. La educacion trata de integrar al individuo en la
comunidad y de este modo, contribuir al bienestar de los individuos. “Diplomado
en consejeria escolar’” modulo 4 (2010) MSc. Félix L. Garcia — MSc. Pedro A-

Chavarria. L. pp.27.

Ley de participacion educativa.

Para procurar a la poblacion nicaragliense una educacion de calidad para
todos y todas, en marzo del 2001 se aprobo el plan Nacional de Educacion para el
periodo 2001-2015, el 7 de febrero del 2002 fue aprobada la ley 413 o ley de
participacion educativa publicada en la gaceta nimero 56 del 21 de marzo de 2002
y el 14 de mayo de 2002, fue aprobada el reglamento de la ley de participacion
educativa, publicado en la gaceta nimero 95 del 23 de mayo de 2002.

La ley tiene por objetivo regular la participacion de los actores en la funcion
educativa, para que de manera compartida se tomen decisiones para el
funcionamiento del centro. De ahi que es importante conocer si la ley tiene utilidad
para garantizar las metas, fines y objetivos de la educacion y si contribuye a
promover la participacién activa de la comunidad educativa —padres, madres de

familia, docentes, estudiantes y organizaciones de la sociedad civil.

La reforma educativa contempla la participacion activa de los padres de
familias en la educacién de sus hijos, pues es a ellos a quien corresponde la
responsabilidad primaria de su educacion. Segun el texto “LA EDUCACION EN
NICARAGUA” (1990-2005) OSCAR- RENE VARGAS p.p.307, 308 ,3011 ,312 y
313.
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La familia como agente de socializacién.

La familia, segun la declaracion universal de los derechos humanos, es el
elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la proteccion de
la sociedad y del estado.

Los lazos principales que definen una familia son de dos tipos:

Vinculos de afinidad derivados del establecimiento de un vinculo reconocido
socialmente, como matrimonios.

La integracion social se inicia en la etapa de la nifiez y es con su familia donde,
aprender determinados comportamientos. En las familias se produce un
aprendizaje y una interiorizacién profundamente emocional que la convierte en las
fuentes de las influencias méas poderosas a las que el individuo esta sometido en
todas las sociedades “Diplomado en consejeria escolar” modulo 4 (2010) MSc.
Félix L. Garcia— MSc. Pedro A- Chavarria. L. pp. 28.

Relaciones padres — madre e hijos.

La nifiez crece en un entorno familiar que determinara las experiencias que

poseeran antes del inicio de la vida escolar en pocas palabras su primera escuela.

La familia es la base fundamental de la sociedad, esta compuesta por: el

padre, la madre y los hijos.

Hasta hace poco, la investigacién de las relaciones iniciales entre padres e
hijos ha tenido a destacar que ciertas caracteristicas de las familias estan
relacionadas con el éxito del nifio en su posterior escolarizacion y socializacion. En

una revision de factores cognoscitivos y emocionales.

“‘Las expectativas, las actitudes y los valores relacionados con el éxito
también contribuyen al desarrollo cognoscitivo, al igual que la aceptacion y el
respeto, la interaccion verbal y el empleo de ciertas estrategias de ensefianzas

como las propuestas a las reacciones positivas”. Cataldo chistine Z (1991 pag.66.)
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Aqui se presenta una investigacion realizada por Tomas Lickomo en donde

nos muestra las diez actitudes que los padres efectivos hacen para promover la

educacion integral de sus hijos y conducirlos por el camino que los lleve a ser

mejores personas.

v
v

El amor de los padres ayuda al nifio contra su autodestruccion

Los padres efectivos promueven el respeto mutuo. El amor provee al nifio
un ambiente seguro y estable.

Los padres controlan el uso que los nifios hacen sobre los medios de
comunicaciéon. Estan alertas de los medios y lo utilizan de manera
proactiva.

Los padres efectivos ensefian con su ejemplo esto va mas alla de tratar
bien a nuestros hijos.

Ensefar directamente y no con rodeos es muy importante.

Los padres efectivos fomentan el cuestionamiento para que los nifios se
detengan a pensar en sus acciones.

Los padres ayudan a sus hijos a proponerse metas asi encontraran
sentido a la vida y alguien por quien luchar.

Los padres efectivos dan a sus hijos responsabilidades, los nifios son
responsables si se les da responsabilidad.

Los padres son exigentes en sus disciplinas. La autoridad adulta
propiamente ejercida, es vital para el desarrollo del nifio.

Los padres efectivos ayudan a sus hijos a fomentar el desarrollo espiritual
de sus hijos de acuerdo a las razones morales y las tradiciones

espirituales.

Los padres de familia deben aproximarse a la escuela. Por esta razén

nosotros queremos un acercamiento de los padres de familia a la escuela

contribuyendo en las actividades escolares que se realicen. Conocimientos y

valores que permitan comprender y actuar en la solucién de los problemas basicos

de su vida diaria.

17



@ UNAN - LEON

Como dice el Manual de escuela para padres y madres orientado por el
MINED. En el encuentro #8 (pp.1,2,3,4,5,6y7

Los padres son: la cabeza fundamental de la casa o familia.

La familia debe ser lo mas importante para la sociedad. Todos los nifios y
nifias deben crecer en el marco de la familia. Recordemos que los familiares mas
cercanos estan formados por los padres, madres, hijos y abuelos. Por otro lado
todos los nifios y nifias tienen derecho a ir a la escuela, alimentarse bien, tener

buena salud y divertirse sanamente.

Un nifio es un ser humano que no ha alcanzado la pubertad. Es una persona que

esta en el primer periodo de la vida humana con poca experiencia y sensatez.

La familia debe ser lo mas importante para la sociedad. Todos los nifios y
nifias deben crecer en el marco de la familia. Recordemos que los familiares mas
cercanos estan formados por los padres, madres, hijos y abuelos. Por otro lado
todos los nifios y nifias tienen derecho a ir a la escuela, alimentarse bien, tener

buena salud y divertirse sanamente.

Es importante aclarar un asunto relacionado con la familia, recordamos que
los padres aun separados o divorciados, aunque ya no sean parejas, el hombre y la
mujer siguen siendo el padre y la madre de los hijos con responsabilidades a

cumplir. Esto hace que sean permanentemente una familia.

Pero también es importante tomar en cuenta que muchas mujeres crian a sus
hijos sin la ayuda del padre biol6gico. En estas condiciones surgen mdultiples
relaciones como la de los padrastros 0 madrastras padre y madres sustitutos
(abuelos, tios, etc.). En estos casos, es a esos “sustitutos” a quien se debe orientar
para que cumplan de la mejor manera su papel y contribuyan positivamente al

desarrollo de la personalidad del nifio o nifia.

Cuando el padre de familia se involucra con los hijos ejerce una influencia

positiva en el desarrollo de sus hijos.
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También cuando mas participe el padre o quien lo sustituya en actividades
con los hijos, habra menos problemas de conducta y mas altos niveles de

sociabilidad y de rendimiento escolar.

El apoyo que el padre presta al nifio esta relacionado con su desarrollo
cognoscitivo, su rendimiento escolar y su conducta. ElI padre proporciona un
elemento Unico y esencial en la crianza del hijo y su influencia es poderosa en la
salud emocional, juntos tomados de la mano, padre y madre guian al retofio en el

camino de la vida.

Recordamos que los padres son los principales educadores de sus hijos.
Ellos tienen el poder de influir en el caracter de un nifio para bien o para mal. No es
la Unica influencia que tiene el nifio para desarrollar su personalidad, también esta
la escuela, su grupo de amigos y la comunidad en general, que marcaran una huella

en su manera de ser.

Involucramiento de los padres en la escuela.

Al referirnos al tema involucramiento de los padres de familia en la escuela

también hacemos énfasis a dos aspectos importantes como son:

v El trabajo cooperativo

v Responsabilidad compartida

En su mayoria los padres quieren que sus hijos sean adultos exitosos y
responsables. De igual manera, muchos padres desean involucrarse en la
educaciéon formal de sus hijos. A veces sin embargo, no saben donde comenzar,
cuando encontrar el tiempo 0 como establecer conexiones positivas con la escuela.
En el nivel méas basico, los padres pueden comenzar respaldando la educacion de

sus niflos demostrando que ellos mismos valoran verdaderamente la educacion.

Algunos beneficios que se han identificado y que miden el grado de

involucramiento de los padres en la educacion incluyen:

v Calificaciones altas en las pruebas o examenes.

v Continuidad de la educacién a largo plazo.
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v Actitudes positivas y buen comportamiento.
v Programas mas exitosos.

v Escuelas mas eficaces.

Los padres tienen el privilegio y la responsabilidad de compartir sus
experiencias de vida con sus hijos. Hablar con ellos sobre sus experiencias diarias
les ayudara a usted y a ellos entender mejor los diferentes puntos de vista, valores,
suefos, e intereses de otras personas. Los padres no solamente necesitan hablar
si no también escuchar a sus hijos, contestarles preguntas o ayudarles a buscar

respuestas les ayudara mucho para desarrollar el respeto a si mismos.

Estas conversaciones también mejoraran la comunicacion y relacion diaria
con su hijo. Cuanto mas hable el uno con el otro, mejor y mas placentera sera la

comunicacién y mejor se conoceran uno al otro.

Los padres que participan en actividades y acontecimientos de la escuela
tendran mas oportunidades de comunicarse con los maestros. La participacion de
los padres y madres en organizaciones conjuntas, y otros tipos de asociaciones
como la escuela de padres y madres, les dara al maestro y al padre la posibilidad
de interactuar fuera de clase. Ademas, el padre también formara parte de las

decisiones que pueden afectar la educacion de su nifio.

A los maestros les gusta reunirse con los padres al principio del afio escolar.
Hacer un esfuerzo para lograrlo, ayudara al profesor a entender mejor al
padre/madre, a su nifio, y la forma en que pueden apoyar la educacién del
estudiante. Los maestros aprecian saber que los padres estan preocupados e
interesados en el progreso de su nifio. Esto le ayudara a tener una comunicacion

efectiva.

Otra buena oportunidad para ayudar en la educacion del nifio es ser
voluntario. Dependiendo de la disponibilidad de los padres, interés, ventas de libros,
u otro tipo de actividades que benefician a la escuela. El personal de la escuela

puede no saber que padres quieren ser voluntarios.
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Las reuniones entre padres y maestros, generalmente son programadas
cuando se entrega el primer reporte del afio escolar. Para los padres y maestros es
una oportunidad para hablar personalmente de su nifio. La reunion entre padres y
maestros es una buena oportunidad para establecer una comunicacion efectiva

para todo el afio escolar.

Los padres también muestran preferencia uno de estos estilos de
aprendizajes. Es usual que los padres prefieran un estilo de aprendizaje diferente al
de su hijo, para trabajar efectivamente con él o ella, es importante entender su

propio estilo de aprendizaje.

Algunos consejos que los adultos pueden hacer para desarrollar habitos de

estudios en sus hijos son:

v' Establecer una rutina para las comidas, hora de ir a la cama, estudio y
hacer la tarea.

Proporcionar libros, materiales y un lugar especial para estudiar.

Animar a su nifio para que esté “listo” para estudiar solo.

Ofrecer estudiar con su nifio periédicamente.

D N N NN

Establecer una rutina de estudio es muy importante, especialmente para
nifios en edad escolar hay que recordar que:

Los nifios tienen que dormir necesariamente 8 horas para su edad.

Hay que establecer un tiempo fijo semanal para el estudio.

Hay que apoyarles y animarles a estudiar.

<N X X

El estudio y el aprendizaje no tienen por qué aburrirle.

Comunicacién entre padres y maestros.

Las investigaciones han mostrado que los nifios mejoran en las escuelas
cuando los padres tienen comunicacién frecuentes con los maestros y ademas se

involucran en las actividades de la escuela.

Los padres que participan en actividades y acontecimientos de la escuela tendran

mas oportunidades de comunicarse con los maestros. Participaciéon en

21



@ UNAN - LEON

organizaciones de padres y maestros, les dara al maestro y al padre la posibilidad
de interactuar fuera de clase. Ademas, el padre también formara parte de las

decisiones que pueden afectar la educacion de su nifio.

Hay diferentes maneras en que los padres y los maestros pueden
comunicarse en lugar de seguir con el calendario de reuniones programadas por la

escuela. Una comunicacion cercana entre ellos puede ayudar a los nifios.

A los docentes les gusta reunirse con los padres al principio del afio escolar, esto
ayudara al profesor a entenderle mejor a usted, a su nifio y la forma en que usted
apoyard la educacion de su nifio. Los maestros aprecian saber que los padres estan
preocupados e interesados en el progreso de su nifio, permitiendo tener una

comunicacioén efectiva.
Como ayudar a los nifios con las tareas en casa.

e Los niflos pasan cerca de 800 horas por afio en la escuela asi que
ayudarlos a disfrutar su aprendizaje y a ser exitoso, es una meta relevante
para la familia y la escuela: Dos instituciones muy importantes que deben

trabajar juntas para educarlos exitosamente.

e Estudiantes, miembros de la familia, son elementos necesarios para el
logro de experiencias positivas de aprendizaje. “Aun el mas cuidadoso y
competente maestro necesita el respaldo de los padres para alcanzar los

propésitos educativos”.

e Los padresy la familia en general, son los profesores mas importantes de
los nifios. Las actitudes y valores de los padres respecto a la educacion

son facilmente transferidos a los hijos a través del modelaje de conductas.

e “Asegurar el éxito en la escuela, los nifios necesitan la ayuda de sus
padres, no solo para las actividades escolares sino también para las no

escolares.”

e Los estudios indican que los nifios cuyos padres, u otros miembros de las

familias, comparten su educacion formal, tienen una tendencia a sobre
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salir en la escuela. La participacion de los padres en el proceso formal de
aprendizaje de los nifios puede ser un poco dificil considerando que no
disponen de tiempo suficiente debido al trabajo, desconocen las formas
en que pueden involucrarse, y mantienen escasas comunicacion con la
escuela.

e Los nifios necesitan y quieren que su familia se involucre en sus vidas.
Ayudando hoy a nuestros nifios a triunfar en la escuela aumentamos sus
posibilidades de éxito en el mundo del trabajo de mafiana.

e Todos los nifios necesitan un lugar especial en casa para hacer la tarea.
Este espacio no necesita ser grande o de lujo; pero si es importante que
sea propio para que sientan que es su lugar de estudio.

e Una comunicacién cercana entre ellos puede ayudar a los estudiantes a
tener un acercamiento mas definido entre padres y estudiantes para

mejorar la comunicacion asertiva y efectiva.

Cdédigo de la Nifiez y la Adolescencia.

Fundamentos y principios del codigo.

En el cédigo de la nifiez y la adolescencia, Ley N° 287, Arto 2 considera como
nifio y nifia a los que no hubieran cumplido los 13 afios de edad y adolescentes a
los que se encuentran los 13 y 18 afios de edad no cumplidos.

Arto. 6 La familia es el nucleo natural y fundamental para el crecimiento,
desarrollo y bienestar integral de las nifias, nifios y adolescentes. En consecuencia,
la familia debe asumir plenamente sus responsabilidades, sus cuidos, educacion,

rehabilitacion, proteccion y desarrollo.
Capitulo llI

Derecho a la salud, la educacion, seguridad social, cultura y recreacion.

Arto. 46 Las madres, padres o tutores, tiene la obligacion de incorporar a sus
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hijos e hijas 0 a quienes tengan bajo sus cuidados en el sistema educativo y
velar por la asistencia al centro de educacion a fin de que se desenvuelvan con

éxito en el proceso de aprendizaje.

Capitulo IV

De los deberes y responsabilidades de los nifios (as) y adolescentes.
Arto 54. Los nifios(as) y adolescentes como sujetos sociales y de derechos, tienen
deberes y responsabilidades segun su calidad para con ellos mismos, con la familia,

la escuela, la comunidad, la patria.

Arto 55. Son deberes irresponsables de los nifios(as) y adolescentes de su
edad y siempre que no lesionen sus derechos, libertades, garantia, dignidad o se
contravengan las leyes los siguientes:

e Estudiar con ahinco y cumplir con las tareas escolares y con las
normas establecidas en el centro escolar y respetar a sus maestros,

funcionarios y trabajadores de su respectivo centro de estudio.

Escuela de familia

Objetivo: promueve el desarrollo de la escuela de la familia en el centro
educativo facilitando a los padres y madres de familias, o tutores su participacion
activa en el desarrollo personal de sus hijos e hijas, el apoyo en sus procesos de
aprendizajes, la medicion y solucion de conflictos en el hogar; asi como el apoyo a

la comunidad educativa.

En que consiste: La escuela de familias es una estrategia que contribuye a
formar competencias basicas para mejorar las relaciones entre los miembros de las
familias, a fin de fortalecer su rol de apoyo afectivo para la formacion y desarrollo

personal de los estudiantes.
La familia en el proceso educativo.

Segun Lépez (2009) los logros del desarrollo de nifios/as y su apropiado ajuste

social, solo pueden alcanzarse cuando existe una unién efectiva entre el hogar y el
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centro educativo, afirma que el proceso de escolarizacion, es via excelente para ir

penetrando en otros ambitos sociales diferentes a la familia.

Esta apunta a educar a nifios/as para que puedan ser autbnomos, emocionalmente

equilibrados y al mismo tiempo capaz de establecer vinculos afectivos satisfactorios.

La familia y la escuela, como sistemas abiertos, tienen funciones diferentes pero
complementarias y, en la medida en la que exista una relacion de cooperacion entre
ambas, mejor podran ejercer tales funciones, cuando el profesorado siente que
debe asumir aisladamente la tarea educativa sin vinculos de articulacion entre la
escuela, la familia, los medios de comunicacion u otros servicios o instituciones, se
encuentra ante una fuente de tenciones y desmoralizacion docente. Es necesario
actuar paralelamente en estos diferentes campos para no hacer recaer en la escuela
responsabilidades que, en parte, estan fuera de ella. Como también precisa este
autor, debemos reafirmar la implicacién, participacion y responsabilidad directa de
los diferentes agentes educativos, como pueden ser, entre otros, padres y madres,
alumnos y profesores, para hacer del centro un proyecto educativo. Debemos
superar la concepcion de la familia como “clientes” de los servicios educativos que,
en consecuencia, se limitan a exigir servicios, para consolidar una posicién de estas
como parte activa que, juntos con el profesorado, deben contribuir a configurar el

centro escolar que quieren para sus hijos.

En este sentido se hace necesario compartir accion educativa con padres y madres
en distintos ambitos:

a) Ayudar a padres y madres a que conozcan a sus hijos/as.
b) Establecer criterios educativos comunes.

c) Que la escuela ofrezca modelos de intervencion y de relacion con el

alumnado,

d) Que la escuela de a conocer su funcion.
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En cuanto a Mechan, Wilson y Notar (2005) explican que la participacion de padres
/madres pueden ayudar a mejorar la calidad de los sistemas escolares publicos y
puedan brindar un mosaico de oportunidades para que sus hijos/as tengan éxito

en la escuela.
Caracteristicas de los Valores.

Segun la teoria positivista, los valores son relativos y variable, mientras que la teoria

subjetivistas sostiene, que los valores dependen de las personas.

El valor se refiere a una excelencia o una perfeccion. Por ejemplo, se considera un
valor decir la verdad y ser honesto; ser sincero en vez de ser falso; es mas valioso
trabajar que robar. La préactica del valor desarrolla la humanidad de la persona,

mientras que el contravalor lo despoja de esa cualidad (Vasquez, 1999, p.3).

Desde un punto de vista socio-educativo, los valores son considerados referentes,
pautas que orientan al comportamiento humano hacia la transformacion social y la
realizacion de la persona. Son guias que dan determinadas orientacion a la
conducta y a la vida de cada individuo y de cada grupo social.” Médulo 4 (2010)
MSc. Félix L. Garcia — MSc. Pedro A- Chavarria. L. pp. 28.

2.7 Hipotesis.

Aplicando y ejecutando un plan de accion para sensibilizar a docentes
padres, madres de familias y alumnos del 3er grado del centro educativo Miguel

Larreynaga la participacion serd mas efectiva logrando una interaccion entre ellos.
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2. 8.0bjetivos de accion:

2. 8.1.0bjetivo General:
% Mejorar la calidad de la educacion mediante la integracion de la
comunidad educativa en las diversas actividades que se programan
en el centro educativo Miguel Larreynaga a través de la ejecucion de
un plan de accién que conlleva a la integracién y participacion activa

de los padres, madres de familia y estudiantes.

2. 8.2.0bjetivos Especificos:
% Sensibilizar a la comunidad educativa para trabajar de manera
coordinada y cooperativa en las diversas actividades curriculares y extra

curriculares programadas por el centro educativo Miguel Larreynaga.

% Concientizar a los padres de familias sobre la importancia que tiene la

educacién para el beneficio de sus hijos/as.

X/

% Mejorar la participacion de los padres y madres de familia en las diversas

actividades del centro educativo Miguel Larreynaga.

X/

% Fomentar la practica de valores y el trabajo cooperativo en los alumnos,

docentes y padres de familia.
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CAPITULO 3: METODO DE KEMMIS.

3.1. Caracteristica de la Investigacion.
Paradigma y modelo escogido

Ciclo de la investigacion

Planificacion
e CICLO |

Reflexién

v/

Planificacion

e <

/l

=
Reflexion

Segun Kemmis y Mc.Taggart (1988:21) nos recuerda que la investigacion-
accion tan solo existe cuando es “Colaboradora”, cuando “se realiza en grupo”. “Las
actividades en las que un individuo por ciclos de planificacién, accién, observacion
y reflexion; no pueden ser consideradas como investigacion-accién” Segun este
autor, estructura el proceso de investigacion-accion sobre dos ejes: Uno estratégico
constituido por la accion y reflexion y otro organizativo, constituido por la
planificacion y la observacion. Ambas dimensiones estan en continua interaccion de
manera que se establece una dinamica que contribuya a salvar los obstaculos y a
comprender los hechos que tienen lugar en el centro educativo (Ma. Gloria Pérez

Serrano. Pag.100).
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Ciclo |

Planificacién: Conformado el grupo, se procedio a elegir el tema de
investigacion (Participacion de los padres y madres de familia del tercer grado del
centro educativo Miguel Larreynaga de la ciudad de Leodn), luego realizamos una
visita de coordinacion con la direccion del centro, logrando el permiso de estos
para poder realizar el estudio en dicho centro. Una vez que se nos autorizo
realizar el estudio, nos reunimos, trabajamos los objetivos y procedimos a disefar

los instrumentos.

Actuacion: Esta fase se coordind directamente con la maestra del tercer
grado, para poder aplicar las técnicas de investigacién, utilizamos los ultimos 45
minutos del horario de clases. Durante estos 45 minutos, realizamos actividades

en las que nos involucramos como un participante mas de las actividades.

Observacion: Mientras realizabamos las actividades, la misién del grupo
fue observar la participacién e integracion de los padres de familia, docentes y
discentes asi como el comportamiento, las actitudes, las emociones y el nivel de

sociabilidad que mostraban los participantes durante cada actividad.

Reflexién: Con los datos observados y luego de cada sesién, nos
reuniamos y reflexionabamos por cada aspecto observado, estos nos llevo a

realizar mejoras a la aplicacion de los instrumentos de observacion.
Ciclo i

Re planificacion: Finalizada la reflexion del ciclo I, nos reunimos
nuevamente para planificar, reprogramar temas en los cuales encontramos
algunas deficiencias o dificultades ya que en las tres primeras sesiones no
contamos con la presencia de la mayoria de padres de familias y docentes,

consideramos necesario retomar los primeros temas y hacer énfasis en ellos:
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Temas:

v Importancia de la Educacion
v/ Coémo ayudar a sus hijos e hijas en las tareas

v' Trabajo cooperativo.

Esquema del proceso general de la investigacion accion a través del

modelo socio-analitico
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3.2. Participantes.

Organizacion Del Equipo De Investigacion.

La buena organizacion de un equipo es necesaria para realizar un trabajo

investigativo de calidad. Por tal razon, para llevar a cabo esta investigacion nos

organizamos de la siguiente manera:

R/
L X4

X/

v Verdnica Petrona Funez Valdivia

v Verbnica Mercedes Maravilla Blandon

v Araceli de la Cruz Ruiz Medina
Verdnica Petrona Funez Valdivia, maestra graduada en educacion primaria
con 14 afios de experiencia en la labor educativa, laborando en el centro
educativo publico San Ignacio del municipio de Telica y actualmente
realizando trabajo monografico para culminar los estudios universitarios en
la carrera de Psicopedagogia.
Verdnica Mercedes Maravilla Blandon, labora de maestra, brindando
reforzamiento escolar en el centro cultural Calasanz de la ciudad de Leén y
actualmente realizando trabajo monografico para culminar los estudios
universitarios en la carrera de Psicopedagogia.
Araceli de la Cruz Ruiz Medina, maestra graduada en educacion primaria
con 19 afos de labor educativa laborando en el centro educativo Miguel
Larreynaga de la ciudad de Ledn y en la actualidad realizando trabajo
monografico para culminar los estudios universitarios en la carrera de

Psicopedagogia.

Para recopilar informacion, autorizacion y llevar a cabo diferentes

actividades en el centro, contamos con la participacion de la directora Lucia

Argefial Martinez y la docente de 3° grado Angela Mercedes Saenz Hernandez

La profesora Lucia Argefial Martinez directora del centro educativo Miguel

Larreynaga, directora de dicho centro desde hace 19 afios y con una experiencia

laboral de 23 afios, maestra graduada en educacion primaria.
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La profesora del 3° grado, Angela Mercedes Saenz Hernandez con 22 afios

de experiencia, maestra de educacion primaria y licenciada en Lengua y Literatura

Si, en este trabajo investigativo contamos con un equipo de investigadores,
también contamos con un grupo de investigados y estos son: los padres y madres
de familias docentes y los estudiantes.

En nuestra investigacion no podemos obviar en mencionar el eslabén mas

importante o el motivo que nos impulso a trabajar en beneficios de ellos.

Los estudiantes: trabajamos con alumnos y alumnas de 3° grado con una
poblacién de 32 nifios y nifias y tomamos una muestra de 15 estudiantes de
ambos sexos todos ellos originarios de la comunidad o Reparto: “Williams
Fonseca”, cuyas edades oscilan entre 8 a 11 afios y en su mayoria son de sexo

masculino.

Los padres y madres de familia responsables o tutores se dedican a
diversas actividades como: agricolas, comerciantes, domésticas; cabe sefialar que
existe un grupo de nifios que no viven con sus padres ya que estos han emigrado
a otro pais en busca de trabajo. Si nos referimos al grado de escolarizacion que
tienen los padres y madres de familia encontramos un nimero minoritario llegaron
alcanzar un segundo o tercer afio basico y en su gran mayoria tienen un nivel

académico de un 3° a 6 grado de primaria.

Todas estas personas han estado involucrados en el proceso investigativo
con el fin de dar respuesta a la problematica ya planteada.

3.3. Ambiente.
El centro Educativo Miguel Larreynaga es un centro publico con poco

espacio para su ampliacion y para la recreacion de los nifios y nifias.

Con el pasar del tiempo han venido dandose mejoras en las

infraestructuras, sus aulas poseen buena ventilacién y un tamafio adecuado para
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los alumnos, en cuantos a las ambientaciones, estos cuentan con pocos recursos

didacticos.

Esta informacion la recopilamos al realizar entrevistas y observaciones a los
docentes en sus respectivas aulas de clase, la directora nos atendioé en una aula
destinada como direccidén con un espacio pequefio que ademas sirve como
bodega donde guarda productos alimenticios del programa Nacional de

Alimentacion.

EL Centro Educativo Miguel Larreynaga cuenta con un edificio anexo donde
funciona preescolar y ahi encontramos juegos infantiles, un espacio amplio para la
recreacion, no asi donde funciona la primaria y que en este lugar no hay juegos

infantiles y un espacio grande para la recreacion.

Al referirnos al entono del centro por su ubicacidn este cuenta con factores
externos protectores ya que en el costado esta se encuentra la casa comunal al
oeste del centro de salud, 50 vrs al norte la iglesia evangélica, al costado sur
iglesia catdlica Inmaculada Concepcion donde también se encuentra una
guarderia infantil y el Instituto San Ignacio de Loyola, si bien es cierto existe
factores de riesgo como un bar donde venden bebidas alcohdlicas a cualquier

hora del dia, este esta ubicado a tan solo 75 metros ,al oeste del centro.

La presencia de grupo juveniles o tomadores consuetudinario que
permanecen en las esquinas sureste del centro. Por su caracteristica semi- rural
rodeado de huertas; algunas personas se dedican a actividades del campo y en
época de verano, en cuanto a las condiciones ambientales y la poca reforestacion
de la comunidad en generales se producen grandes tolvaneras que afectan a la

poblacién provocando dafios y enfermedades infecciosas y respiratorias.
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3.4. Variables / Categorias de Investigacion.
Importancia de la educacion.
Ambientacion y motivacion.
Ayudar a sus hijos e hijas en sus tareas escolares.
Trabajo cooperativo.
Responsabilidad compartida.
Comunicacion afectiva y asertiva, Deseo de superacion.

Organizacion del tiempo.

AN NNV N N NN

Valores (solidaridad, ayuda mutua, responsabilidad, autocontrol y

autoestima).

<

Deberes y derechos del nifio y de la niia.

v Identidad personal.

Al referirnos a las variables o categorias de investigacién, nos parecio
importante trabajar con todas ellas ya que estas nos conllevan a la participacion
de padres y madre de familias, docentes y alumnos, enfocandonos en la
importancia que tiene la educacion para la vida cotidiana de un ser humano y

enfrentar los retos de la vida.

Todos estos temas fueron desarrollados con el objetivo de sensibilizar a
padres, madres, docentes y alumnos, con el fin de crear cambio de actitudes que
mejoren la participacion de toda la comunidad educativa y por ende el proceso de

ensefianza aprendizaje.

Los temas enfocados anteriormente son todos desarrollados en sesiones a

padres y madres de familias, docentes y alumnos, en el cual fueron fusionados los

siguientes:
v" Importancia de educacion.
v Trabajo cooperativos
v' Responsabilidad compartida.
v' Comunicacion afectiva y asertiva.
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3.5. Instrumentos y técnicas.
Se realizé una entrevista a padres y madres de familia para determinar las causas

del por qué no participan en las actividades escolares de sus hijos e hijas.

Se utilizo el método de investigacion accion participativa, ya que como
estudiantes e investigadores participamos en las actividades académicas de
manera activa, al mismo tiempo que recogeremos la informacion referente a las

causas que provocan el problema.
Presentacion, andlisis e interpretacion de la situacion problema.

Una vez facilitada dicha informacion, se procesaron los datos valiéndose
del Software de célculo estadistico (Excel 2013). El producto obtenido por la
utilizacion de este software seran los datos graficados en diagramas estadisticos

gue facilitaran el andlisis situacional del problema de estudio.

En relacion a los datos cualitativos obtenidos a través de investigacion

accion participativa, se presentan tal y como obtuvieron los datos.

Anélisis de la informacién:

Analisis: Una vez procesada la informacion estadistica y graficada en
diagramas, el proximo paso consistié en analizar los datos reflejados en cada una
de las graficas; cuya redaccion explica cdmo cada uno de los indicadores
estudiados determiné las causas del problema de estudio.

Anadlisis Con respecto a la informacion recolectada a través de la
investigacion accion participativa, se presentaran tal y como obtengan los datos,
se rescatara toda la informacion, cuyo contenido asocia los patrones

desencadenantes del problema de estudio.
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Datos generales.

Nombre centro escolar: Miguel Larreynaga.
Municipio: Ledn.

Departamento: Leon.

Direccion: 3 kildmetro al norte de la ciudad de Leon, segunda etapa del

reparto William Fonseca.

Cantidad de docentes: 15 (Todos graduados en educacion Primariay 5 en

licenciatura varias).

Nombre de directora: Lucia Argefial Martinez Nivel académico:
Nombre de la profesora: Angela Mercedes saenz
Nombre de sub- directora: Maria de los Santo Rostran Nivel académico:

Cantidad de alumnos (as): 32 Grado: Tercer grado Turno: Vespertino

Nombre de participantes:

Veroénica Petrona FUnez Valdivia
Verdnica Mercedes Maravilla Blandén

Araceli de la Cruz Ruiz Medina

Reflexion del equipo de investigacion.

Teniendo conocimiento que uno de los problemas mas relevantes en el
centro Miguel Larreynaga de la ciudad de Ledn es la poca participacion de los
padres de familia en las diversas actividades organizadas por el centro educativo,
toda la informacién de dicha situacion fue recopilada mediante la aplicacion de
instrumentos como es: el diagndstico inicial cuestionarios, la entrevista, la
observacion, diario de campo y el documento bibliografico aplicado a docentes,

estudiantes y padres de familia.
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Estos ultimos en mencion son la pieza clave para indagar sobre la

problematica sin dejar por fuera el punto de vista de los docentes y estudiantes.

Segun la docente expresaba que los padres de familia asisten
irregularmente a las actividades programadas, ya que en su mayoria estos padres
no presentan interés por sus hijos, algunos por su trabajo, porque emigran a otros
lugares, por la distancia que hay entre el hogar y la escuela o por la falta de

formacion académica y disciplina por parte de los padres de familia.

El estudiantado en su mayoria manifestaba que sus padres o tutores no se
presentaban a dichas actividades por sus trabajos, por falta de voluntad, falta de
interés, porque algunos viven con sus abuelitas y se les hace dificil llegar al centro

educativo.

También nos exponian que algunos padres le pedian el favor a un (a)
vecino (a) que participaba en las reuniones que le informara sobre la disciplina y

rendimiento de sus hijos.

Es evidente la necesidad de trabajar de manera directa con aquellos padres
de familia que no se integran a las actividades del centro educativo mediante
actividades que propicien la reflexién y concientizacion para fomentar cambios
positivos y mejoras de la situacion antes mencionada con el propdsito de llegar a

tener un diagnostico veraz de la dificultad que se presenta.

3.6. Disefio de investigacion.
El presente estudio es de caracter investigacion accion ya que esta nos
permite tener ideas claras dentro del contexto educativo y reflexionar en la accién

de la practica en el centro educativo Miguel Larreynaga.

Para reconocer la situacion general de dicho centro realizamos un

diagnostico mediante las técnicas de la entrevistas, encuestas y observacion.

Una vez obtenido el diagnostico planteamos el problema quedando asi:

Participacion de los padres de familias de los alumnos de 3er grado del centro
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educativo Miguel Larreynaga del municipio de Leon en las diversas actividades

educativas del Il semestre del afio 2013.

La poblacién elegida para nuestro trabajo fueron los padres de familias,
Maestros y alumnos. La muestra seleccionada es cualitativa y cuantitativa ya que
todos tuvieron la posibilidad de ser encuestados.

1. Fuerodn encuestados 15 maestros de 15 existentes, 15 Padres de 32
existentes y 15 alumnos de 32 existentes en el colegio Miguel Larreynaga.
Para la obtencion de informacion utilizamos una encuesta estructurada con
preguntas abiertas, donde los encuestados nos expresaron opiniones, experiencia
laboral e inquietudes sobre la relacidbn comunicativa entre docentes, padres de

familias y alumnos.

En el procesamiento de la informacion se utilizan cuadros descriptivos,

gréficos de barra y Pastel.

Para el andlisis de los resultados, fueron interpretados cualitativa y
cuantitativamente lo que permitio reflexionar sobre la participacion por parte de los

padres de familias.
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3.6.1 Matriz del plan de accién

= -
N Objetivos Contenidos Acciones Responsables Materiales Resultados |\/|e.d.IOS .d,e
Esperados Verificacion
Concientizar a padres de | Importancia de la o
familia sobre la importancia | Educacioén Verdnica M E)%I'Ig:;: del Medio E:?r:fes ?aenFc?e:an::n%urZ
1 gue tiene la educacion en Charlas Araceli R P ) lbaraf it 9 isi6n d
sus hijos. ¢ Cémo ayudar con Verédnica F apelogralo positiva con vision de Lista de
las tareas? Marcadores mejora Asistencia
Fomentar la reflexion sobre | ¢Qué es trabajo Padres de Familia
la necesidad del trabajo | cooperativo? Escuela para conscientes y
cooperativo de los padres Padres Verdnica M Folletos reflexivos sobre la
2 de familia y docentes. ¢, Como trabajar en Araceli R Papelografo necesidad e
Equipo? Charlas Veronica F Marcadores importancia de Observacion
participar en las
diferentes actividades
Crear conciencia sobre la | La responsabilidad Padres de Eamilias
importancia de la | compartida Presentacion de consciente sobre la i
responsabilidad compartida videos Verénica M Medio Audiovisual | .~ “5- = Encuentros
3 entre Docentes y padres de | Comunicacion Araceli R P bilidad con Padres
Familia afectiva y asertiva Veronica F Folletos Responsabilidad que

Padres, Hijos y
Docentes

Charlas

ellos tienen con la
educacién de sus hijos
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Propiciar Momentos de
Interacciéon entre Padres de

Interacciéon entre
Padres de Familia,

Actividades
Recreativas

familias, Docentes y | Docentes y
Alumnos Alumnos mediante | Presentacion de Mayor acercamiento
actividades video Verdnica M Grabadora, Cd, del Padre de Familia
recreativas Araceli R Sacos, Cucharas, | en el proceso de
Verdnica F Sillas ensefianza-
aprendizaje
Mejorar la participacién de | Involucramiento de | Jornadas de Verdnica M Escobas, rastrillo, | Mejorar el rendimiento
los Padres de Familia en las | los Padres en las limpieza Araceli R machetes, académico, asistencia,
diversas actividades del | actividades de la Veronica F lampazos y puntualidad y
centro educativo escuela Reforestacién plantas participacion activa de

del centro
escolar

los padres y
estudiantes
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Objetivo: Concientizar a padres de familias sobre la importancia que tiene la educacién en sus hijos.

N° Objetivos Contenidos Actividades Responsables Materiales Me.d'los .d,e Fecha
Verificacion
Mesa Redonda
. Observacion 9
Socio drama S
Importancia de la . . Folletos Encuentros con 3
. . Educacion Me@ante lluvias L. . . Padres o
Valorar la importancia que de ideas dar Verdnica M Objetos del Medio s
1 tiene la educacion para la . C6mo avudar a aportes sobre la | Araceli R Evaluacién g
superacion personal I%s hiios gon las importancia de Veronica F Papelografos después de la g
! la educacion y P @
tareas? sesion n
como el Padre Marcadores 9
de Familia debe Lista de asistencia 9
ayudarle a sus
hijos
Objetivo: Fomentar la reflexién sobre la necesidad del trabajo cooperativo de los padres de familiay docente
N° Objetivos Contenidos Actividades Responsables Materiales Mgd_|os (.j,e Fecha
Verificacién
Observacion ©
S
. . Escuela para Encuentros con N
. ; Q
Reflexionar sobre la ¢Que es_trabajo Padres - Folletos Padres ©
. . . cooperativo? Veronica M ©
importancia del trabajo : . =
2 ) . Araceli R Papelografos L 2
cooperativo mediante s . Charlas . Evaluacion =
charlas y otras actividades <,Co_m0 trabajar en Veronica F después de la 8
Equipo? . Marcadores Ly
Evaluaciones sesion 9
<
o

Lista de asistencia
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Objetivo: Crear conciencia sobre la importancia de la responsabilidad compartida entre docentes y padres de

Lista de asistencia

familias
N° Objetivos Contenidos Actividades Responsables Materiales Me_d.|os Q,e Fecha
Verificacion
o La responsabilidad Video Observacion 9 o
Concientizar a : documental s 3
- compartida I
Padres de Familia sobre la . Encuentros con o @
sobre la responsabilidad - Medlo_ Padres ° 3
. ; Veronica M audiovisual @ £ 4
responsabilidad compartida . 8—93
3 : Araceli R . S <> o
compartida y la S s Evaluacion 2 00X
Lo Comunicacioén s Veroénica F Folletos ) o =
practica de una afectiva v asertiva Andlisis de después de la o p
comunicacion Padre h?{o documentos sesion L o
eficaz y asertiva » MO, sobre la 0w 8
Docente N . . . N
comunicacién Lista de asistencia
Objetivo: Propiciar momento de interaccion entre padres de familias — docentes —alumnos
N° Objetivos Contenidos Actividades Responsables Materiales Me_d_|os de Fecha
Verificacion
Observacion
3 g
:)n(;[girt?\f;u:r:t?:a:?uargﬁgas Interaccion entre Actividades Encuentros con g )
, - X 5
maestros, Padres de Familia Padres de Familia, | recreativas, Verénica M Grabadora Padres E. Eo
L - Docentes, Alumnos | encostalados, . Sacos QL4 _ 904
4 la participacion activa que ; . Araceli R L S5<sSo
mediante juego de la . Cucharas Evaluacion (SR CRY
favorezcan los lazos L Veroénica F . . Z =
) ) actividades cucharay de las Sillas después de la )
amistosos de confianza y . : ! 3 ]
S recreativas sillas sesion °
comunicacion 10 N
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Objetivos: mejorar la participacion de los padres de familias en las diversas actividades del centro educativo

centro escolar

Lista de asistencia

N° Objetivos Contenidos Actividades Responsables Materiales Vl\grei?ilgasc?éen Fecha
Observacion

Jornadas de Escobas 3 2

limpieza y Rastrillos Encuentros con o o

Verificar el cumplimiento de | Involucramiento de | mantenimiento Verénica M Lampazos Padres g g
5 los Padres de Familiaenla | los padres en las del centro Araceli R Machetes 2 Q z2 9
participacion de actividades | actividades de la escolar Verénica E Palas Evaluacion g I -é) I

del centro educativo escuela Cobas después de la o )

Reforestar el Plantas sesion 'g 'g

™ o
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3.7. Procedimiento:

Una vez realizado el diagndéstico y con la autorizacion de la Directora del
centro educativo Miguel Larreynaga de la ciudad de Leon del reparto William
Fonseca, procedimos a elaborar un plan de accion, donde plasmamos las
diferentes actitudes a desarrollar en sesiones, durante los meses agosto,
septiembre, octubre, noviembre, con el fin de sensibilizar a padres, madres de

familia, alumnos y docentes sobre la importancia de la educacion en nuestra vida.

El cual procedemos a desarrollarlo de la siguiente manera:

ALUMNOS:
SESION N° 1 06 de septiembre del 2013
TEMA: ¢ Por qué debo asistir a la escuela?

OBJETIVOS: Dar a conocer a los estudiantes la importancia que tiene asistir

diario a clase.

TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: Alumnos de 3er grado.
ACTIVIDADES

e Bienvenidos a todos los nifios y nifias.

e Realizar la dindmica de presentacion Ola a la derecha, Ola a la izquierda, los
nifios diran los nombres de sus compafieros que tienen a su derecha.

e Formar equipos de seis, analizar a lectura Elena y Dorita.

e Comentar sobre la lectura ¢ Cémo quieren ser como Elena o como Dorita?

e Siquieres ser como Elena ¢ Cémo lo puedes lograr?

¢ Realizar la diferencia de Elena y Dorita.

e Mediante el juego la pelota caliente exprese que quiere ser cuando sea

adulto.
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EVALUACION

e Reflexion sobre ¢Por qué debe estudiar?
e Felicitar a los nifios y nifias por su participacion.

e Despedida.

SESION N° 2 10 de Septiembre del 2013
TEMA: Metas Personales a corto, mediano y largo plazo

OBJETIVOS: Potencializar sus metas e Identificar el tiempo en que se

puedan alcanzar ya sea a corto, mediano y largo plazo

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Alumnos de 3er grado
ACTIVIDADES

Mediante la dinamica “La canasta revuelta” los alumnos expresaran sus

aspiraciones o metas para el futuro.

En momento de reflexiébn cada alumno meditard que quiere ser cuando sea

grande lo escribird en papeles de color.

Expresar sus ideas y comentar como pueden lograr alcanzar lo que se

proponen.
Plazos: Corto — estudia diario.
Mediano — proponerse a pasar el grado.
Largo — Pasar primaria, secundaria y la carrera Profesional.
EVALUACION

¢ Mediante la dinamica “La pelota caliente” responda
e ¢Les gusto la actividad? ¢ Por qué?

e ¢ Qué quieres ser cuando seas grande? ¢,como lograrlo?
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SESION N° 3 20 de Septiembre del 2013

TEMA: Deseo de Superacion

OBJETIVOS: Motivar en el alumno el deseo de superacion para el crecimiento y

desarrollo personal.
TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Alumnos de 3er grado

ACTIVIDADES

Para iniciar, cada alumno le dar4 un cumplido a su compafiero que tiene a
su derecha.

Organizar en dos grupos de estudiantes, entregandoles tarjetas con nombres
de personajes y labores que desempefian (tortilleras, vende agua,
ingenieros, doctores, abogados, lustrador, lefiador, etc.)

Cada grupo preparara un socio drama con el personaje que le corresponda.
Hacer una valoracion y diferencia de las condiciones en que se desempefian
y desarrollan los personajes.

Motivar al deseo de superacion sin discriminar la labor de otro ya que todos
tienen un trabajo digno, pero cada estudiante desde pequefio debe tener

deseos de superacion y vision positiva.

EVALUACION

Mediante la dindmica lluvias de ideas responder y escribir en paleégrafo las
ideas.
¢, Qué es deseo de superacion?

¢, Quiénes quieren superar?
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SESION N°4 26 de septiembre del 2013

TEMA: Como organizar mi tiempo.

OBJETIVOS: Inducir al nifio(a) a la distribucion necesaria de su tiempo para

el cumplimiento de sus diferentes actividades.
TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: Alumnos.
ACTIVIDADES

Escuchar aprender la historia de la hormiguita retozona.

Comentar sobre lo escuchado.

Los nifios expresan las actividades que realizan desde que se levantan
hasta que se acuestan.

Reflexionar y explicar como organizar el tiempo haciendo énfasis en el

tiempo que se dedica al estudio.

EVALUACION.

En hoja de papel elaborar un horario de actividades personales.

De 3 a 4 nifios expresan sus horarios.

Recomendar colocar el horario en lugares visibles para recordar las

actividades que tengan a realizar.

SESION N° 5 03 de Octubre del 2013

TEMA: Trabajo cooperativo

OBJETIVOS: Valorar la importancia que tiene el trabajo cooperativo como

una forma de intercambiar conocimientos y experiencias.

TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: Alumnos del 3er grado.

ACTIVIDADES

e Comenzar con una dinamica “Armando Rompecabezas”
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Formar dos equipos, a cada equipo se le entregara un rompecabezas del
cuerpo humano, se le repartira a cada uno de los miembros de los, a la orden
gue se les dé, entre todos armaran su rompecabezas.

Después de la actividad comentar como lo lograron, quien lo hizo mas rapido
y ¢Por qué?

Escuchar y opinar sobre la charla “Trabajo Cooperativo”

Reflexionar sobre las siguientes preguntas.

EVALUACION

¢, Qué significa o entendemos por trabajo cooperativo?
¢Por qué es importante que los alumnos pongan en practica el trabajo
cooperativo?

Para despedir estimular a los alumnos por su participacion en la sesion.

SESION N° 6 10 de Octubre del 2013

TEMA: Valores de ayuda mutua y solidaridad.

OBJETIVOS: Potencializar la practica de valores fundamentales como es la

ayuda mutua y la solidaridad entre los estudiantes.

TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: Alumnos.
ACTIVIDADES

Escuchar el cuento de Blanca Flor y Blanca Roja. Después de escuchar el
cuento de Blanca Flor y Blanca Roja comentar sobre los actos de ayuda
mutua y solidaridad que se manifiestan en el cuento asi como las actitudes
negativas del personaje (enano)

Mediante el juego de la pelota caliente expresar sus ideas al contestar

preguntas.
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EVALUACION

e ¢ Por qué es bueno poner en practica la ayuda mutua y realidad?

e (Qué entendemos de ayuda mutua?

e ¢Qué entendemos por solidaridad?

e ¢Cuando y donde debemos poner en practica la ayuda mutua y la

solidaridad?

SESION N° 7 17 de Octubre del 2013
TEMA: Valores, Responsabilidad — Autocontrol.

OBJETIVOS: Potencializar en los alumnos valores importantes como es la

responsabilidad y el autocontrol para un desarrollo significativo e integral.

TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: Alumnos.

ACTIVIDADES

e Presentacion de grupo

e Dinamica de saludo con diferentes partes de cuerpo

e [Formar grupos de 2 y cada uno tendra una frase: Responsabilidad y auto
control. En papeldgrafo los nifios formaran un arbol con frases e ideas sobre
lo que entienden respecto a responsabilidad y auto control

e Pasaran a exponer con sus respectivos papelégrafo

e Conceptualizar juntos el tema responsabilidad y auto control.

EVALUACION

e Realizar el juego tiro al blanco, teniendo 2 circulos en la pizarra con cada
tema los alumnos tiraran un trozo de plastilina a cualquiera de los circulos y
expresaran sus ideas acerca de lo que es la responsabilidad y auto control el

gue no acierte tendra un castigo como: bailar, cantar, declamar u otros.
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SESION N° 8 24 de Octubre del 2013.
TEMA: Deberes y derechos del nifio(a) (Derecho a la educacion)

OBJETIVOS: Fomentar la reflexién sobre los deberes - derechos del nifio(a)

y la educacion como un derecho fundamental.

TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: Alumnos.

ACTIVIDADES

e Entonamos el canto barquito de papel

¢ Mediante una lluvia de ideas exprese derechos del nifio y la nifia que conoces

e Luego expresaran sobre sus deberes que tienen

e Reflexionar si es cierto, tienen derecho pero también tienen deberes que
cumplir

e Resaltar el derecho a la educacion y a la vez los deberes que deben de
cumplir como estudiante

e Hacer plenario y debatir sobre esos aspectos ( deberes — derechos) derecho

a la educacion

EVALUACION

Pasara uno de cada grupo a exponer su cuento realizado

Expondra cada uno de su grupo los derechos que se le cumplen y deberes

gue ellos cumplen

SESION N° 9 31 de Octubre del 2013

TEMA: Comunicacién afectiva y asertiva.

OBJETIVOS: Dar a conocer a los discentes la importancia que tiene la

comunicacion afectiva y asertiva entre padres-alumnos y docentes.

TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: alumnos.
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ACTIVIDADES

e A través de la dinamica el Piripdn comentar sobre ¢Qué es comunicacion?
¢,Con quién debemos comunicacién? ¢Cual es la comunicacion afectiva y
asertiva?

e Después de expresar sus conocimientos previos reflexionaron sobre la
importancia que tiene la comunicacion entre si y la comunicacion afectiva y
asertiva.

e Formados en tres grupos analizar los conceptos de comunicacién afectiva y
asertiva.

e Cada grupo realizara un socio drama con los conceptos brindados.

EVALUACION

e Después del socio drama cada monitor explicara el concepto de lo que se les
indico.
e Mediante la dinamica la pelota caliente comentar sobre ¢Qué importancia

tiene la comunicacion, afectiva y asertiva.

SESION N° 10 07 de Noviembre del 2013.
TEMA: Identidad personal

OBJETIVOS: reconocer la importancia del amor y respeto hacia uno mismo
y la valoracion positiva resaltando la identidad personal

TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: Alumnos del 3er grado

ACTIVIDADES

e Escuchar la cancién “corazoén sin cara” hacer un breve comentario sobre la

cancion.
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e Realizar en tiras de papel frases tales como: “soy una persona valiosa, no
me comparo con nadie, no tengo culpa cuando las cosas salen mal, soy
unico(a) o especial, yo me amo”

e Pedir a los alumnos que escriban lo contrario a las frases anteriores,
depositar todas las frases anteriores en una caja luego sacarlos al azar y se
pide al grupo con cual nos debemos quedar y cual queremos desechar.

e Construir el concepto de identidad personal destacando aspectos como:
“quien soy, somos unicos , tenemos un nombre y valemos mucho”

e Para culminar repetir en voz alta las frases positivas que seleccionamos

antes.

SESION N° 11 14 de Noviembre del 2013.
TEMA: Autoestima
OBJETIVOS: Reflexionar sobre la importancia de valorarse uno mismo
TIEMPO: 45 minutos.
PARTICIPANTES: Alumnos.

ACTIVIDADES

e Presentacion del grupo

¢ Dinamica “la tempestad” colocarse en circulos con sus respectivas sillas a la
voz del maestro moverse a la derecha e izquierda.

e Leer en voz alta la reflexiéon “El verdadero valor del anillo”.

e Comentar sobre la reflexion y fortalecer la autoestima de manera verbal.

e Analizar el concepto de autoestima pero antes mediante lluvias de ideas

crear un pequefo concepto de autoestima.
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EVALUACION

e Expresar situaciones de cdmo sienten que les haya bajado su autoestima y
como elevarla.

e Fomentar palabras que afiancen la autoestima.

PADRES DE FAMILIA:
SESION N° 1 13 de Agosto del 2013

OBJETIVO: Valorar la importancia que tiene la educacion en sus hijos para

la superacién personal y familiar.

TEMA: Importancia de la educacion de los nifios(as).
TIEMPO: 45 min.
PARTICIPANTES: Padres y madres de familia
ACTIVIDADES

e Bienvenidos a todos los padres y madres de familia

e Realizar una dinamica de presentacién “yo soy y ella es”

e Comenzar con el analisis de una interrogante ¢, Por qué mando a la escuela
a mi hijo(a)?

e Cada padre expresara su opiniéon y hara un analisis critico.

Mediante las estrategias “lluvias de ideas” los padres de familia expresaran

si consideran o no importante la educacién de sus hijos y ¢ por qué?

Realizar una conclusién sobre la importancia de la educacion meditando
sobre: se le esta brindando el apoyo necesario a los nifios, se le esta estimulando
0 motivando; si nos proponemos metas para con nuestros hijos y de qué manera

estamos trabajando en funcion a ello.
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EVALUACION

¢ Se hicieron momentos de reflexion y autorreflexion donde se enfatizé
la importancia que tiene educacion para la superacion personal y
familiar, ya que es necesario el apoyo de los padres de familia hacia

sus hijos para que logren el éxito en sus vidas.

SESION N° 2 25 de Octubre del 2013
TEMA: ¢ Como ayudar a los hijos en sus tareas?

OBJETIVOS: Involucrar a los padres de familia en el cumplimiento de las

tareas que se les asignen a los nifios

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Padres de Familia

ACTIVIDADES

Bienvenida

Organizar dos grupos, cada grupo prepara un socio drama en donde reflejan
dos situaciones diferentes (un apoyo de los padres a sus hijos en la
realizacion de sus tareas el otro grupo presentara lo contrario

Mediante la pelota caliente intercambian experiencias y expresan la
importancia que tiene apoyar a los hijos hasta en las tareas que se asignan
para garantizar resultados significativos en el proceso de aprendizaje en los

ninos

EVALUACIONES

¢ Por qué es importante apoyar a sus hijos en las tareas?

Si no apoyamos a nuestros hijos con sus tareas ¢ Qué pasaria?

SESION N° 3 04 de Octubre del 2013

TEMA: ¢ Qué es trabajo cooperativo?
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OBJETIVOS: darles a conocer una vez mas la importancia que tiene el

trabajo en grupo con los docentes y sus hijos

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Padres de Familia

ACTIVIDADES

e Se dio a inicio a dicha sesion con las presentacion de una caja de material
(no nuestro) en nuestra seccion se escogid asi para observar desde el inicio
la colaboracion de los padres

¢ Algunos padres ayudaran a quitar las cajas para desalojar el lugar y recibir la
charla, otros solo observaban el trabajo de los deméas

e Sellego alareflexion de ¢ qué es trabajo cooperativo? ¢,qué beneficios existe
en colaborar en grupos?

e Formados en tres grupos leer, analizar, y reflexionar sobre lo del folleto

entregado por la responsable del taller

EVALUACION

¢, Qué es trabajo cooperativo? ¢ Cual es la importancia de trabajar en grupo?

SESION N° 4 22 de Octubre del 2013
TEMA: Responsabilidad compartida

OBJETIVOS: Valorar la importancia que tiene la responsabilidad compartida
entre padres e hijos y maestros

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Padres de Familia

ACTIVIDADES

e Realizar el drama de la hormiga trabajadora
e Realizar una pequefia reflexion de lo observado

¢ Mediante la dinamica “Pedro pica piedra”
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Comente sobre ¢Qué entiende por responsabilidad? ¢Qué entiende por
compartir?

¢ Qué nos quiere decir responsabilidad compartida?

Hacer una pequefia reflexion sobre el comentario entre ellos mismos

Con la dinamica “canasta revuelta” formamos equipo de 4 participantes para
qgue lean y analicen lo entregado

Después de leer y analizar los folletos cada grupo pasara a exponer lo
indicado

EVALUACIONES

¢,Que entendieron por responsabilidad compartida?

¢, Quiénes deben compartir esta responsabilidad?

SESION N° 5 05 de Noviembre del 2013

TEMA: Comunicacion afectiva y asertiva

OBJETIVOS: Concientizar a padres de familia sobre la practica de una

comunicacioén eficaz y asertiva.

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Padres de Familia.

ACTIVIDADES

Mediante el repollo comente sobre ¢Qué es comunicacion? ¢Qué es
afectividad? ¢Qué es asertividad? ¢cual es la importancia que tiene una
comunicacion? ¢ Quiénes deben comunicarse?

Con la opinion de cada uno de los participantes se realizara un comentario
sobre el tema

Entregarle a cada uno un dibujo de diferentes frutas

De acuerdos a los dibujos formaran equipos para analizar dicho documento

ellos escogeran un secretario para que exponga las conclusiones
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Al concluir la sesion algunos padres se fueron satisfechos al saber y reafirmar

los conceptos del tema impartido

EVALUACION:

¢ En qué momento se debe dar una comunicacion?

¢, Cuando debemos practicar la comunicacion asertiva y afectiva?

¢,Cual es la importancia de la comunicacion afectiva y asertiva?

DOCENTES:

SESION N° 1 13 de Septiembre del 2013

TEMA: Importancia de la Educacion

OBJETIVOS: Retroalimentar la importancia que tiene la educacion para el

mejoramiento de calidad de vida

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Docentes

ACTIVIDADES

e A través de la dinamica del piripom comenta al contestar las siguientes
interrogantes ¢Cudal es la importancia de la educacion? ¢ para quién es
importante la educaciéon?

e Realizar la reflexion sobre las respuestas de las interrogantes anteriores

e Formados en trio lee, analiza , comenta lo escrito de las paginas 307,308,312
y 313 de los folletos entregados por los responsables, recopilados del texto
de “La Educacion en Nicaragua” (1990-2005) Oscar-Rene Vargas

e Expresar lo analizado por los lectores

EVALUACION

¢, Como consideramos la educacion?

¢, Qué se esta implementando para la mejora de la educacion?
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SESION N° 2 30 de Septiembre del 2013
TEMA: Ambientacion y Motivacion en las aulas de clase

OBJETIVOS: Valorar la importancia que tiene la ambientacion y la

motivacion en las aulas de clase

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Docente

ACTIVIDADES

e Mediante la dinamica confia en ti y en los demas, contesta las siguientes
interrogantes: ¢ Qué es ambientacion? ¢ Qué es motivacion?

e Realizar reflexion en estos dos aspectos muy importante

e Escuchar la historia de Salvador Gomez

e Expresar de qué manera ayuda la motivacion en el alumno

EVALUACION

¢ Por qué es importante la ambientacion?

¢ Por qué es importante la motivacion?

SESION N° 3 11 de Octubre del 2013

TEMA: Trabajo Cooperativo.
OBJETIVOS: Analizar sobre la tematica “trabajo

Cooperativo y la importancia que este tiene en el ambito educativo”
TIEMPO: 45 minutos

PARTICIPANTES: Docentes.
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ACTIVIDADES

¢ Iniciar con la dindmica “la enredadera” los docentes se tomaran de las manos
y luego se pasaran por debajo de los brazos de los otros hasta formar una
enredadera se uniran los dos extremos sueltos luego sin soltarse las manos,
estos se desenredaran

e Después de la dinamica comenta sobre como lograron desenredarse, todo
se logro con la ayuda de todos

e Analizar sobre la frase, trabajo cooperativo

e Mediante lluvias de ideas los docentes expresaran que es trabajo
cooperativo, porque es importante con quienes se debe poner en practica

e Enfatizar que el trabajo cooperativo es necesario que se ponga en practica
entre los mismos docentes entre padres de familia y docentes, entre alumnos
y docentes, y que el maestro dentro del aula de clase siempre tiene que
fomentar mediante diversas actividades el trabajo cooperativo entre los
estudiantes
EVALUACION

e Al reflexionar sobre la importancia que tiene este tema para lo laboral y lo
personal, expresaban que al trabajar en equipo establecian vinculos

necesarios para la cooperaciéon entre ellos mismos.

SESION N° 4 18 de Octubre del 2013
TEMA: Responsabilidad compartida.

OBJETIVOS: Crear conciencia sobre la importancia que tiene la

responsabilidad compartida entre docentes

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Docentes
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ACTIVIDADES

e Atraveés de la dinamica del repollo comentar sobre ¢ Qué es responsabilidad?
¢, Qué es compartir? ¢Cual es la importancia de la responsabilidad entre
NOsotros mismos?

e Realizar un comentario de las opiniones expuestas por ellos mismos

e Formarlos en tres grandes grupos mediante la presentacion de diversas
frutas (en dibujos)

e Entregarles folletos con informacién y daran sus opiniones ante el grupo

¢ Al concluir opinaron que todos sabian lo que era la responsabilidad y que en
todo el grupo hay personas que aun no la practican pero que esto lo ayudara,
porque asi de esa manera lo haran compartido

e Opinaron que todo se debe compartir hasta lo que uno aprende

EVALUACION

e Al realizar la conclusion de la sesion algunos expresaron que todos
dominaban lo que es la responsabilidad pero habia algunos que no lo
practicaban

e Quedando de acuerdos todos ellos expresaron que esa responsabilidad la
iban a llevar a que se hiciera compartida entre docentes-docentes, alumno-

alumno, padres-padres

SESION N° 5 11 de Noviembre del 2013
TEMA: Comunicacion afectiva y asertiva

OBJETIVOS: valora la importancia que tiene la comunicacion afectiva y

asertiva en la vida cotidiana

TIEMPO: 45 minutos
PARTICIPANTES: Docentes
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ACTIVIDADES

Mediante lluvia de ideas comente sobre ¢Qué es comunicacién? ¢;Qué es
comunicacién afectiva? ¢ Qué es comunicacion asertiva?

Con la opinién de cada uno se realizara un comentario sobre el tema
Formados en trio analice la informacion entregada por los responsables
Pasaran a exponer lo analizado por ellos, escogeran a uno del grupo para la
exposicion.

EVALUACION

Al concluir la sesién dichos docentes expresaron la satisfaccion de haber
participado en estos encuentros ya que se comprometen a poner en practica

lo aprendido.

SESION N° 6 Y 12. (Padres, madres de familia, docentes y alumnos.)

TEMA: Interaccion entre Padres, Docentes y Alumnos (Tarde Recreativa)
TIEMPO: 90 min.
PARTICIPANTES: alumnos, docentes y padres de familia.

OBJETIVO: fomentar la interaccion positiva entre alumnos, maestros y

padres de familia mediante actividades recreativas que fortalezcan lazos

amistosos entre ellos mismos.

ACTIVIDADES

Bienvenidos a todos los alumnos personal docente y padres de familia
Realizamos la dindmica la colita, todos tendran una colita pegada, la
dindmica consiste en capturar colitas cada uno tiene que cuidar la colita quien
acapara mas colitas sera el ganador.

Participar en el juego atados en un pie en pareja (padre e hijos) desplazarse
hasta la meta atada.

Participaran en el juego de la cuchara y el huevo caminan con la cuchara en

la boca hasta donde se le indique sin tocar la cuchara con las manos.

61



@ UNAN - LEON

Colocarse en circulos y expresar cumplidos positivos de los padres hacia los
hijos de maestros hacia los alumnos.

Leer en voz alta la frase “Unidos podemos lograr el éxito en la escuela”,
los padres de familia, alumnos y docentes expresaran su sentir con respecto
a la frase.

Compartir un pequerfio refrigerio.

EVALUACION DE LAS SESIONES

Todas estas sesiones fueron compartidas en un periodo establecido de las
11:15 a 12.00 am en aulas, bibliotecas y patio de recreacién de dicho centro
Al concluir las sesiones constatamos que nuestro objetivo se cumplié en un
90 %, presentandose asi dificultades y logros durante el desarrollo de ellas
mismas

Fue notorio que las dificultades se dieron en las 3 primeras sesiones con la
inasistencia falta de interés, disponibilidad de tiempo, en cuanto a los padres
y madres de familia predominaba el sexo femenino.

No podemos obviar que en el desarrollo de las sesiones la participacion de
cada grupo investigado fue:

Activo-participativo, y en el cual los padres-madres de familia y docentes se
comprometieron a motivar a los alumnos para lograr cambios positivos en la
ensefianza-aprendizaje de los educandos.

Al finalizar las sesiones toda la comunidad educativa participaba mas y
expresaron que si no hay una buena comunicacion afectiva y asertiva no

podria haber una buena educacion.
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CAPITULO 4: RESULTADOS

Los resultados obtenidos, fueron recopilados mediante el proceso del
diagndstico en el cual la poblacién del presente estudio fue de 32 Padres de Familia,

obteniendo una muestra representativa de 15 Padres de Familia.

Después de realizar el diagnéstico y disefiar un plan de accion que tenia
como objetivo primordial propiciar cambios positivos que motivara a toda la
comunidad educativa, a la integracion y participacion de todos ellos que vayan en

pro de mejorar la calidad de la educacion.

Se seleccionaron temas dirigidos a padres, madres de Familia, docentes y
alumnos para sensibilizarlos y de esta manera trabajar de forma coordinada y

cooperativamente.
Gréfico 1.

PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES DEL CENTRO MIGUEL LARREYNAGA

10

Cantidad de Padres de Familia

Se Integran Raras Veces Nunca

En el grafico 1 Participacion de los Padres de Familia en las diferentes
actividades del Centro Educativo Miguel Larreynaga, se observa que el 53.33% de
la poblacién muestreada se integran a dichas actividades, el 26.67% rara veces

asiste y el 20% nunca participa.
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Gréfico 2.

TUTORAS O RESPONSABLES DE LOS NINOS

20% \

/ 53.33%

26.67%

M Mama MTia M Abuela

En el grafico 2 representa que las mamas son tutoras o responsables de los
nifios con un porcentaje mayor del 53.33%, en cambio un 26.67% son las Tias y el
20% son las Abuelitas quienes estan a cargo de velar por los estudios de los
nifios; indicando en las entrevistas que sus padres estaban fuera del pais o

trabajaban fuera de la ciudad.
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Grafico 3.

PARTICIPACION DE LOS PADRES EN EL PLAN DE
ACCION COMO ALTERNATIVAS DE SOLUCION A LA
INTEGRACION DE LOS MISMOS.
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En el grafico 3 se observa la tendencia de menor a mayor en cuanto a la
participacion de los Padres de Familia mediante el plan de accidbn como una
alternativa de solucién a la integracion, demostrando que durante el primer mes se
impartieron tres sesiones y del cual participé un 66% de los Padres de Familia
muestreados, en el segundo mes nuevamente se impartieron tres sesiones del
cual un 80% asistio a dichas actividades; cabe destacar que en el tercer mes se
alcanzg la participacion de un 95% de todos los Padres de Familia involucrandose

en las actividades programadas.
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Como punto de partida abordamos el tema Importancia de la Educacion y
consideramos necesario, impartirlos a madres, padres de Familia, docentes y
alumnos con el fin de sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia
que tienen la educacion para mejorar la calidad de vida, ya que esta va enfocada

de manera integral, para preparar al individuo a la vida misma.

La reflexion que hubo en comdn y lo consideramos un logro es, que todos
reconocieron la importancia que tiene la educaciéon como un medio de superacion

personal.

Los docentes se comprometieron a entregarse con entusiasmo y amor, ya

gue ellos son los principales ejecutores, guias y facilitadores.

El alumno reconoce la importancia que ésta tiene al asistir diario a la
escuela. También se nos presentaron algunas dificultades en las primeras

sesiones, se observaron poco interés y una baja asistencia.

Después de abordar el tema importancia de la Educacién, seleccionamos el
tema Ambientacién y motivacion dirigidos a docentes ya que para una buena
educacién es necesario que haya un ambiente acogedor acomparfiado de
motivacion en este tema obtuvimos un logro significativo, este fue el intercambio
de experiencia entre docentes sobre el tema, preparacion de ambientacién
pedagdgica y actividades de motivacion si bien es cierto que cuando hay logros,
hay necesidades y en este caso encontramos el poco tiempo designado para la

elaboracion de materiales.

Simultaneamente sin desligarse un tema del otro enfocados en el mismo
ambito educativo haciendo énfasis en la importancia de la educacion, buscando
estrategias de manera conjunta que favorezcan al proceso de ensefianza,
aprendizaje donde los mayores beneficiados son los estudiantes, procedimos
trabajar el tema como ayudar a sus hijos en sus tareas; en este tema obtuvimos
logros donde los padres, madres de Familia buscan los medios de como poder

ayudar a sus hijos en la realizaciéon de las tareas aun cuando estos trabajan
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jornadas largas, expresando asi sugerencia tales como : orientar a sus hijos a

asistir al reforzamiento escolar en turnos contrarios..

El siguiente tema que abordamos fue el trabajo cooperativo en la cual era
necesario abordarlo con los principales elementos de la educacién que son padre,

medres de Familia — Docentes y estudiante.

En este tema fue notorio el logro que se obtuvo, al trabajar en equipo ya
que los padres, madres de familia asumieron compromisos de cambios de actitud
y disposicion para trabajar cooperativamente, con los estudiantes y poner en
practica el trabajo en equipo asumiendo roles dentro del equipo.

Todos los temas seleccionados o impartidos llevan una estrecha relacién y
por ende si anteriormente hablamos de trabajo cooperativo es necesario hablar del
tema Responsabilidad compartida ya que la educacién es responsabilidad de

todos y todas principalmente de los padres de Familia y los docentes.

Como logro relevante que se obtuvo en esta sesion, es que los padres de
Familias y docentes reconocieron que no pueden trabajar de manera desligada
segln como nos expresa el manual escuela para padres encuentro N° 8. Aun
el mas cuidadoso y competente maestro necesita el respaldo de los padres

para alcanzar los propésitos educativos.

Por tal razén trabajamos el tema de comunicacion Asertiva y Afectiva, por
ende este tema se abordd con toda la comunidad educativa como dice la frase:
“hablando se entiende la gente”, como logro se destac6 que la comunicacion
Asertiva y Afectiva, propicia una buena relacion y entendimiento que es necesario
expresar : opiniones, ideas y sentimientos, comunicarnos de manera Afectiva y
también expresarnos de manera clara, coherente, concisa y sencilla, se destaco
gue una buena comunicacion da lugar a una buena educacion esta debe estar
presente en todos los ambitos, como dificultad algunos padres de familia
manifestaban no ser expresivo y que tienen cierta dificultad para expresar sus

sentimientos.
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No podemos obviar un elemento fundamental en todo este proceso que
hemos venido desarrollando ya que esta inmerso en cada una de las sesiones 0
actividades que se desarrollan en nuestra vida cotidiana como son los valores:
Solidaridad, ayuda mutua, responsabilidad autocontrol, autoestima, amor, deberes

y derechos.

Estos temas fueron compartidos con alumnos, padres y madres de familias,

siendo ellos la base principal de la educacion.

En estos temas obtuvimos logros donde los padres y madres de familia
analizaron y expresaron la falta de practicar el cumplimiento de estos valores, ya
gue estos son indispensables para la educacion y formacion del futuro de cada

uno de sus hijos.

También se cre6 conciencia en los alumnos haciendo énfasis de la
importancia que tienen los valores como punto primordial en nuestro proceso de

aprendizaje y transcurso de la vida.

Demostraron actitudes positivas al tener conocimiento en lo que respecta

deberes y derechos como seres humanos.

Nuestro objetivo fue generar cambios sustanciales en beneficio de la
comunidad educativa y acercamiento de los padres, madres de familia,
manteniendo una participacion: activa, cooperativa, afectiva y asertiva, con el fin
de mejorar la calidad de la educacién mediante el lema “Unidos podemos lograr

el éxito en la escuela”.
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CAPITULO 5: CONCLUSION

5.1 Conclusiones sobre las variables o categorias de analisis
Durante la ejecucién del plan de accion, desarrollamos 6 capacitaciones a
maestros y maestras, 9 a los padres de familia y 12 a los estudiantes, en las cuales
se comprobd que en estas capacitaciones programadas, los docentes han mejorado
la propia accién didactica aplicando metodologias activas, participativas, motivando
a los estudiantes para adquirir nuevos conocimientos significativos y despertando el
interés por la auto preparacion de sus propios medios de ensefianza, generando en

el estudiantado un ambiente de armonia y de buena comunicacion.

También se ha logrado comprobar que los estudiantes han adquirido mejoras
en sus habitos de estudio y en el rendimiento académico, logrando hasta un 85%
la organizacion en los equipos de trabajo han sido mas efectivos, se ha fomentado
el comparfierismo, la cooperacidn, la realizacion de trabajos individuales y trabajos

en equipos.

Por otra parte los padres y las madres de familia apoyan las actividades
programadas que se realizan en el centro educativo ya que la comunicacién con sus
hijos e hijas ha mejorado asi como también el progreso de sus hijos en el aspecto
académico como en el comportamiento en las horas de clases donde se pueden
constatar que la participacion de los padres en las reuniones informativas y entrega
de evaluaciones fue mas numerosa no solamente de manera presencial sino en sus
opiniones para la mejora de la ensefianza y del aprendizaje. Finalmente los padres
y madres de familia y docentes del centro educativo estan mejor preparados para

realizar cambios sustanciales en la educacién de sus hijos e hijas.

Después de realizar todas las sesiones con los alumnos y alumnas, estos y
estas, manifestaron que se sentian mayor respaldados tanto por el docente como
de sus tutores y eso les ayudaba a resolver las diferentes situaciones de manera
positiva al mismo tiempo los padres de familia expresaron y reconocieron la
importancia que tiene la educacion para el desarrollo integral de los nifios y nifias y

como deben de integrarse a las diferentes actividades del centro educativo.
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Los docentes aportaron sus opiniones y expresaron que este trabajo de
concientizacion fue un proceso en el cual se iban dando cambios significativos con
respecto a las diferentes actividades que van en beneficio de mejorar la calidad de

la educacion de manera conjunta.

Sin embargo es necesario que los tutores y docentes se preocupen por
mantener el interés en el auto estudio de los nifios y nifias, que se mantengan las
comunicaciones entre padres, madres de familia, docentes, alumnos y algunas
instituciones que apoyan la educacién de estos educandos, que incentiven el habito
y deseo de superacion en cada uno de los miembros de la comunidad educativa.

5.2. Conclusiones sobre los objetivos
Una vez concluido con la implementacion del Plan de Accion que llevamos a
cabo en el centro educativo Miguel Larreynaga, llegamos a las siguientes

conclusiones:

5.2.1 Después de un largo proceso de sensibilizacion mediante las diversas
actividades que se llevaron a cabo, se observaron cambios significativos
donde la comunidad esta dispuesta a trabajar de manera coordinada y
cooperativa en las diversas actividades que se programen en el centro.

5.2.2 Se cred conciencia en los padres y madres de familia, docentes y estudiantes
sobre la importancia que tiene la educacion para los nifios y nifias;
expresaron sus opiniones afirmando que la educacion es el medio eficaz para
el desarrollo personal, familiar y social como una forma de prepararse para
la vida de manera integral.

5.2.3 Nos propusimos mejorar la participacion de los padres y madres de familia y
ejecutar actividades que propicien la reflexion sobre como apoyar en el
centro; observamos resultados satisfactorios donde los padres y madres de
familia participan, se comunican y estan dispuestos a colaborar en las
actividades del centro educativo.

5.2.4 No podiamos obviar que si bien nos propusimos lograr una participacion
activa en toda la comunidad educativa era necesario fomentar la practica de

valores que permitieran una convivencia armoniosa, trabajando
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cooperativamente, solidarios, responsables, respetuosos; haciendo uso de
una comunicacion asertiva y afectiva.

5.2.5 Después de propiciar la reflexion, sensibilizacién, el gran y principal objetivo
es mejorar la calidad de la educaciéon con docentes dispuestos a implementar
estrategias que favorezcan el proceso de ensefianza- aprendizaje, padres y
madres de familia interesados en apoyar a sus hijos e hijas y trabajar de
manera conjunta y organizada en las diversas actividades y por ende
estudiantes activos y participativos que aprovechan cada oportunidad que se
les brinda.

5.2.6 Al llegar a todas estas conclusiones, estamos seguros que se trabajard mas
coordinadamente y alcanzaremos el éxito de los educandos en el ambiente

educativo donde cada uno de ellos y ellas se desarrollan.

5.3. Conclusiones alcances y recomendaciones
Mediante las realizaciones de nuestras sesiones observamos limitaciones y

alcances que se nos presentan durante y después del proceso.

5.3.1. Limitaciones

Inasistencia.

Papelografos.

Marcadores.

Timidez de algunos padres, madres de familia y educando.

Presentacion mas del sexo femenino.

AN N N N SN

Hora de la sesiones.

5.3.2. Alcance

Integracién a las actividades escolares.
v Actividades positivas.
v Practica de valores.
v' Comunicacién asertiva y afectiva.

v Involucramiento al trabajo cooperativo.
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5.3.3 Recomendaciones

Tomando en consideracion nuestras experiencias durante todo el tiempo de

nuestra investigacion y considerando las necesidades vivenciadas en el centro

educativo Miguel Larreynaga recomendamos lo siguiente:

v

Motivar a la comunidad educativa a participar en las diferentes actividades que
se programan en el centro.

Crear conciencia, mediante la continuidad de talleres a padres y madres de
familia de la comunidad en general para que sean los principales actores del
proceso educativo de sus hijos.

Informar sobre los avances y logros después de cada actividad que se realice.
Hacer gestiones inter-institucionales para potencializar y fortalecer la
participacion de padres, madres de familia y docentes.

Fomentar el desarrollo de un proyecto educativo presente como producto de la
relacion escuela-trabajo con la participacion de toda la comunidad educativa y
en especifico del estudiantado.

Evaluar cada 3 meses el P.E.C con la participacion de toda la comunidad
educativa en general.

Transformar el plan de accién en un plan sistematico y evaluativo que ayude a
mantener la calidad del proceso educativo del centro. .

Mantener constante la comunicacion con todos los organismos
gubernamentales y no gubernamentales que nos han venido apoyando
mediante actividades recreativas.

Seguir implementando las técnicas y dinAmicas en capacitaciones al claustro de
docentes del centro educativo Miguel Larreynaga.

Hacer convocatorias de diferentes maneras realizando afiches en lugares
estratégicos y de forma verbal cuando se realicen las diferentes actividades.
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Anexo No.1

Arbol del Problema

‘ Desinterés por parte de los padres y madres de familia ‘ Falta de estimulos verbales y emocionales

‘ Tutores de tercera edad (Abuelas) ‘
Enfermedades
Emigrantes
Actitudes CON antivalores

‘ Trabajo largo de casa ‘ PROBLEMA: /
Poca Integracion de los Padres y
'\J Familias Desintegradas ‘

Madres de Familia en las Actividades
Educativas

‘ No hay metas personales Desconocen sus deberes y derechos ‘
‘ Poca motivacion al estudio ‘ Carencias de afecto y comunicacion ‘
Los alumnos no comunican ‘

Falta de recursos didacticos ‘_'_._'_._'___'___,_.-p
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Anexo No.2
ENTREVISTA AL DOCENTE.

Mediante las siguientes interrogantes pretendemos indagar como los padres de
familia apoyan su labor educativa con sus hijos trabajando de la mano docente —

padre de familia, agradeciendo su aporte.

» ¢Qué actividades organiza el centro con mayor frecuencia en las cuales los

padres no asisten?

» ¢Considera usted que el padre de familia no apoya a su hijo en el proceso

de ensefianza — aprendizaje?
» ¢ Existe comunicacion entre docente y padres de familia?

» ¢De qué manera convocan a los padres de familias a las actividades del

centro?
» ¢Qué medidas se han tomado con los padres de familia que no se integran?

» ¢Las horas y fechas de las actividades son factibles para los padres de

familias?
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ENTREVISTA A PADRES DE FAMILIA

Esta entrevista se realiza para recopilar informacion sobre la participacion
de los padres de familia en las diferentes actividades que se realizan en el centro
educativo, por tanto le pedimos nos dé su opinion respondiendo las siguientes

preguntas y asi de antemano agradecemos su aporte.

» ¢Se integran de manera constante y positiva a las diferentes actividades del

centro escolar?
» ¢A qué actividades se integran con mayor frecuencia?
» ¢Apoya a su hija (0) en las tareas que le asignen?

» ¢Con que frecuencia asiste al centro para informarse sobre el avance o

Dificultades de su hija (0)?

» ¢Son factibles las horas establecidas para asistir a las actividades

convocadas por el centro?
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ENTREVISTA A LOS ALUMNOS

Mediante las siguientes preguntas queremos saber como los padres de
familia apoyan, ayudan y participan en las actividades escolares, agradeciendo su

aporte.

» ¢Con quienes vives en tu hogar?

» ¢Quién es tu responsable o tutor?

» ¢ Apoya tu responsable o tutor a las actividades del centro educativo?
» ¢Quién viene a informarse como vas en clases?

» ¢Quién te apoya con tus tareas en casa?
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Anexo No. 3
EVALUACION DE LAS SESIONES DE INTERVENCION
Sesion n° 1(ALUMNOS)

Objetivo: Dar a conocer a los estudiantes la importancia que tiene asistir

diario a clase.

Tema: ¢ Por qué debo asistir a la escuela?

No. indicadores Antes Después
D| B MB |R| EX |D| B MB | R
1 Asistir diaria a clases X X
2 Sabe él porque es importante asistir a la escuela X X
3 Considera que aprovecha el tiempo en clases X
4 Siempre tiene animo de asistir a clases X X

Sesion No. 2y 3

Objetivo: Potencializar sus metas e identificar el tiempo en el que se puede

alcanzar ya sea a corto, mediano y largo plazo.
Tema: Metas personales a corto, mediano y largo plazo.

Deseo de superacion.

No. indicadores Antes Después
D| B MB |R| EX |D| B MB | R

Tiene deseo de superacion X X

2 Desea llegar a ser profesional X X
Tiene idea de lo que le gustaria llegar a ser de

3 X X
grande

4 Alguna se ha propuesto metas X X
Tiene metas a corto plazo en el ambito de sus

5 . X X
estudios

6 Tiene metas a mediano y largo plazo X X

7 Sabe cOmo alcanzar sus metas X X

8 Tiene personas que le ayudan y apoyen para X X
alcanzar sus metas
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Sesion No. 4

Objetivo: Inducir al nifio a la distribucion necesaria de su tiempo para el

cumplimiento de las diferentes actividades.

Tema: ¢ Como organizar mi tiempo?

No. Indicadores Antes Después
B MB EX MB |R| EX
1 Cumplo con los roles y tareas gue se me asignan X X
2 Dedico un tiempo especifico para cumplir mis X X
obligaciones
Organizo mi tiempo para cumplir con mis
3 e X X
obligaciones
Tengo un rol de organizacion para realizar las
4 L X
tareas o actividades
Sesion No. 5
Objetivo: Valorar la importancia que tienen el trabajo cooperativo entre los
estudiantes como una gama de intercambio de conocimientos y experiencias.
Tema: Trabajo cooperativo.
No. Indicadores Antes Después
B MB EX MB | R EX
1 Realiza trabajos en equipos dentro del aula X
Se coordinan para realizar tareas en equipo fuera
2 X X
de clases(en casa)
3 Cumplen con las actividades que se les orientan X X
4 Cumplen con las actividades que se les orientan X X
en grupos o equipos
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Sesion No. 6y 7

Objetivo: Potencializar la practica de valores fundamentales como es la

ayuda mutua, la solidaridad, la responsabilidad y el autocontrol para una

convivencia pacifica y beneficiosa.

Tema: Valores de Ayuda mutua, solidaridad, responsabilidad y autocontrol.

No indicadores Antes Después
B MB | R| EX B MB |R| EX
1 Tiene disposicidn para ayudar a sus compafieros X X
2 Practica la ayuda mutua X
3 Son solidarios en caso que lo ameritan X X
4 Son puntuales en clases X X
5 Cumplen con las tareas que se les asighan X X
6 Tienen autocontrol en situaciones hostiles X X
7 Son responsables con lo que se les orienta 'y X X
asigha
8 Pone en préctica el autocontrol X X
Sesion No. 8
Objetivo: Fomentar la reflexion sobre los derechos y deberes del nifio y la
nifia, la educacién como un derecho fundamental.
Tema: Deberes y derechos del nifio y la nifia
Derecho a la educacion.
No. Indicadores Antes Después
B MB | R| EX B MB | R EX
1 Conoce sus derechos X X
2 Se le hacen cumplir sus derechos X X
3 Goza del derecho a la educacién X X
4 Cumple con sus deberes en la escuela X X
5 Conoce sus deberes X X
6 Cumple con sus deberes en el hogar X X
7 Respeta los derechos de los demés X X

82




@ UNAN - LEON

Sesion No. 9

Objetivo: Concientizar a los nifios y nifias sobre la practica de una

comunicacion eficaz, asertiva y afectiva.

Tema: Comunicacion afectiva y asertiva.

No. Indicadores Antes Después
B MB EX MB |R| EX
1 Expresa sus ideas de forma clara y coherente X X
Manifiesta sus sentimientos expresando lo que le
2 X X
agrada o desagrada
3 Comparte opiniones respetando el criterio o ideas X
de los demas
4 Tiene buena comunicaciéon con sus padres y X
familiares
Se comunica con sus comparieros y compafieras X X
Sesion No. 10y 11
Objetivo: Reflexionar sobre la importancia del amor y respeto hacia uno
mismo y la valoracion positiva resaltando la identidad personal.
Tema: Identidad personal.
Autoestima.
No. indicadores Antes Después
B MB EX MB |R| EX
1 Se acepta tal y como es X
2 Sabe quién es y te amas como eres X
3 Cuida tu presentacién personal X X
4 Se quiere asi mismo X X
5 Esta conforme con su cuerpo X
6 Respeta tu cuerpo X
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Sesion No. 1y 2 (DOCENTES)

Objetivo: Concientizar a docentes sobre la importancia que tiene la

educacion para el mejoramiento de la calidad de vida.

Atender las diferencias individuales para mejorar la calidad de la educacion.

Tema: Importancia de la educacion.

Ambientacion y motivacion en el aula de clases.

No indicadores Antes Después
D| B MB |R| EX MB |R| EX
1 Presentacion del maestro X X
2 Condiciones ambientales del aula X X
3 Numero de alumnos y alumnas X X
4 Dominio del tema X X
5 Atencién individual X X
6 Metodologia aplicada X X
7 Medios didacticos X X
8 Estimulacion del maestro y de los alumnos X X
9 Evaluacion de la clase X X
10 | Orientacién de la tarea en casa X X
11 | Ambientacion del aula X X
Sesion No. 3
Objetivo: Analizar la tematica de trabajo cooperativo y la importancia que
tiene en el Ambito educativo.
Tema: Trabajo cooperativo.
No. Indicadores Antes Después
D| B MB | R| EX MB | R EX
1 Realiza dinamicas de integracion X X
> Programa actividades que fomenten el trabajo X X
cooperativo en las diferentes areas o disciplinas
3 Implementa alumnos monitores X X
Involucra a padres de familia en algunas
4 o X X
actividades del aula
5 Implementa la estimulacién grupal X X
Pone en préctica la co-evaluacién de manera
6 ! . X X
constructiva entre grupos de estudiantes
7 Orientan trabajos grupales a realizarse en casa X X
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Sesion No. 4

Objetivo: Crear conciencia sobre la importancia que tiene la responsabilidad

compartida entre docentes interactuando con padres de familia y alumnos.

Tema: Responsabilidad compartida.

No. Indicadores Antes Después
MB EX MB |R| EX
Pone en préctica el valor de la responsabilidad en
1 . . X
todos los ambientes de la labor educativa
2 Fomenta la responsabilidad en los estudiantes X X
Coordina actividades con padres de familia,
3 alumnos y docentes donde se pone en practica la X
responsabilidad compartida
4 Crea conciencia de responsabilidad en los X
alumnos y padres de familia
Sesion No. 5
Objetivo: Valora la importancia que tiene la comunicacion afectiva y asertiva
en los diferentes ambitos de la vida
Tema: Comunicacion afectiva y asertiva.
No. Indicadores Antes Después
MB EX MB | R EX
1 Manifiesta afectividad al dirigirse a los alumnos X X
> Manifiesta asertividad al momento de expresarse X X
entre los alumnos
3 Modera el tono de voz al resolver un conflicto entre X
los alumnos, docentes y padres de familia
4 Realiza actividades que fomentan afectividad entre X
los alumnos
5 Realiza actividades donde fomenta la asertividad X
entre los alumnos
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Sesion No. 1y 2 (PADRES Y MADRES DE FAMILIA)

Objetivo: Valorar la importancia que tiene la educacién para sus hijos e hijas

para la superacion personal y familiar.
Tema: Importancia de la educacion.

Como ayudar a nuestros hijos e hijas en las tareas.

No. indicadores Antes Después
D| B MB |R| EX |D| B MB | R
Nivel de escolarizacién que alcanzaron los padres
1 o X X
de familia
Considera usted importante la educacién para la
2 : o X X
vida de sus hijo/as
3 Se integra en las actividades escolares X X
4 Dedica tiempo para ayudar a hijo/as con las tareas X X
en casa
5 Estimula a sus hijos/as para la superacién X X
personal
Sesion No. 3 (Padres y madres de familia)
Objetivo: Analizar que es trabajo cooperativo y la importancia que tiene para
beneficio de sus hijos.
Tema: Trabajo cooperativo
No. indicadores Antes Después
D| B MB |R| EX |D| B MB | R
1 Se involucra en las actividades que orienta el X X
centro
2 Colabora en las tareas que les asignan a sus hijos X X
3 Visita el centro educativo para indagarse del X X

avance se sus hijos

Pone en préctica la orientacion del docente para
4 trabajar coordinadamente con docentes, alumnos X X
y padres de familia

Dispone tiempo para integrarse en las diferentes
actividades del centro educativo

86




@ UNAN - LEON

Sesion No. 4 (Padres y madres de familia)

Objetivo: Crear conciencia sobre la importancia que tiene la responsabilidad

compartida.

Tema: Responsabilidad compartida

No. Indicadores Antes Después
MB EX MB |R| EX
1 Pone en préctica el valor de la responsabilidad
Tiene disponibilidad para trabajar con el docente
2 - . X
para beneficio de sus hijo/as
3 Ayuda a sus hijos(as)a realizar sus tareas X
4 Participa de las reuniones formativas e
informativas para buscar alternativas de solucién
5 Crea conciencia de responsabilidad en si mismo y
con los demas
Sesion No. 5 (Padres y madres de familia)
Objetivo: Concientizar a padres de familia sobre la practica de una
comunicacion eficaz, asertiva y afectiva.
Tema: Comunicacion afectiva y asertiva.
No. Indicadores Antes Después
MB EX MB | R EX
1 Se comunica con sus hijos/as de manera X
coherente y afectiva
> Expresa palabras de estimulos y afectividad a sus X
hijos/as
3 Se comunica con la docente de manera afectiva y X
asertiva
4 Modera el tono de voz al expresarse ante sus X
hijos/as
5 Demuestra afectividad y asertividad hacia sus X
hijos/as
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Sesién con padres de familia
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Merienda Escolar
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Sesién con Alumnos
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Actividades con alumnos de tercer grado
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Trabajo cooperativo con el docente
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Recreacion Escolar
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Preescolar “Los Periquitos”
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